@ Banco Agrario de Colombia/ \

RIESGOS DE CORRUPCION

El Banco Agrario de Colombia S.A. es una entidad financiera creada con el objetivo de financiar en forma principal pero no exclusiva, las actividades relacionadas con el sector rural, agricola,
pecuario, pesquero, forestal y agroindustrial; vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia para funcionar como Banco comercial, que en atencién a su capital es de economia mixta del
orden nacional, sujeto al régimen de empresa industrial y comercial del Estado, vinculado al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Debido a su naturaleza y en el desarrollo de sus operaciones bancarias, se encuentra expuesto a riesgos de corrupcién; por lo tanto, en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto
Anticorrupcién” Capitulo VI Politicas Institucionales y Pedagdgicas, Articulo 73 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano y lo dispuesto por la “Guia para la administracion del riesgo y el
disefio de controles en entidades publicas” del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, implementé la metodologia para la administracién de riesgos de corrupcion con el proposito de
gestionarlos.

Por consiguiente, el Banco a través de la Gerencia de Riesgo Operativo aplica la metodologia que permite identificar, medir, evaluar controles, divulgar informacion, asi como, realizar monitoreo;
involucrando, entre otras areas del Banco, a la Oficina de Auditoria Interna en el seguimiento de las matrices de riesgos. La estrategia del Banco esta direccionada a gestionar los riesgos gque se
pueden presentar en las areas funcionales de toda la organizacion, involucrando los 27 procesos del Banco.

Lo anterior, muestra el compromiso del Banco Agrario de Colombia en administrar y gestionar adecuadamente los riesgos de corrupcién en procura de generar un parte de tranquilidad a los

accionistas, clientes, proveedores y demas partes interesadas del Banco. A continuacion, se presenta la matriz y el perfil consolidado de los riesgos de corrupcién del Banco Agrario de Colombia
por cada uno de procesos, para la vigencia 2022.
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

| _Impacto | Severidad | Opcin de idenci
7 — ad paci SRS © z —— Evidencia Responsable
Cod Descripcion manejo | Céd Descripcion
Aprovechamiento de L - Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 174 Con;gltar cumpllmlen_to de Concepto de VIab,I“qad PO umano / Gerencia de Talento /
3 requisitos de los candidatos correo electrénico " -
depositada N.A/ P. Universitario
Posible direccionamiento de la Ve Ejelcutlva ! Yp ;I—ZC@IOQ'H e
informacion de as lineas de Utiizacion indebida Cibersequridad / Gestion de
256  crédito buscando dadivas o Corrupcién 78 X " Improbable Mayor Moderado Detectar = 395 Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta guri
. y de la informacién Aseguramiento de Datos y
beneficios propios y/o de N !
t Riesgo de los Activos
erceros - i
Tecnoldgicos / P. Universitario
N . I Vp Ejecutiva / Vp de Talento
98 .Infl.de“.dad Improbable Mayor Moderado Prevenir 174 Consgltar cumpllmleqto de Concepto de Vlab,”",jad PO Humano / Gerencia de Talento /
institucional requisitos de los candidatos correo electrénico N N
N.A/P. Universitario
Gerencia de
Alianzas Aprovechamiento de - A Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Estratégicas de 75 la confianza Rara vez Mayor Bajo Prevenir 174 rgoziflgirsgﬂzlgﬁ;g;&z coniz’::god;:c?:);u?ca: PO Humano / Gerencia de Talento /
Negocio depositada a N.A/ P. Universitario
. - Vp Ejecutiva / Vp de Talento
. . N . . Consultar cumplimiento de Concepto de viabilidad por H
Posibilidad de avala_r t_J emitir 76 | Abuso de autoridad Rara vez Mayor Bajo Prevenir 174 requisitos de los candidatos correo electronico Humano / Gerenf:la dfe Tglentol
procesos o procedimientos N.A/ P. Universitario
asociados a la Banca sin la
270 debida aplicacion de la Corrupcion Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
normatividad buscando dadivas Innovacion / Geia.
0 beneficios propios y/o de Utilizacion indebida ) - . Ciberseguridad / Gestion de
terceros 78 de Ia informacién Rara vez Mayor Bajo Detectar | 395 Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario
isi I Verifi iti . . . .
Or_msm_)p enfa . . erificar documen_tos Yemitit | £ ormato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
97 aplicacion de la Raravez Mayor Bajo Prevenir 97 soporte de validacion R, . X o
L Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario
normatividad documental
El incumplimiento del Cédigo
de Etica sera evaluado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria
Interna, Comité de Auditoria y/o Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
Detectar 289 | Comité de Etica de la Entidad, Acta de comité Auditoria Interna / Jefe Ofc.
dependiendo del caso y la Aud. Int.
magnitud e impacto del
incumplimiento. Las sanciones,
si a ello hubiere lu
76 | Abuso de autoridad Improbable Moderado Bajo
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestién
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
procedimiento Control de Acceso / P.
como aval. Universitario
Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacién de roles”/  Gerencias / Todas las Unidades
correo electrénico / P. Universitario
Valida que la informacién este
acorde con la solicitud. « Sila . Vp Ejecutiva / Vp Banca
X i . Correo electronico con la . .
informacion estéa acorde L Agropecuaria / Geia. Dllo.
Detectar 328 N S relacion de segmentos y ! N " )
continua con el procedimiento. « Ccial. / Vinculacion de Clientes
X . . subsegmentos
o Si no estéa acorde realiza las
Abuso de P"Y"99'°5 ) correcciones necesarias.
77 | sobre los aplicativos Improbable Moderado Bajo
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. iogovco - wv.co. « NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoti: carrera 8 No. 15 - 43. « Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia — Rlesgq — Clasificacion Salsy =
Caod Descripcion © Descripcion
asignados

Utilizacién indebida

I de la informacion

Posible manipulacién de la

informacién de clientes en

231 documentos o aplicativos Corrupcion
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion

o1 Informacién errada y

/o adulterada

Linea Contacto Banco Agrario 018000 91 5000 - Bogoté DC., Colombia 601 594 8500,
- NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43, + Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

ad

Improbable Moderado I
Improbable Moderado I
Improbable Moderado I
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Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

9

138

138

326

327

138

326

Revisar requerimiento

Todas las oficinas, Gerentes y
Ejecutivos de Cuenta de las
Bancas Empresarial y Oficial,
deben realizar vinculacion de
los clientes diligenciando la
totalidad de los campos
habilitados por el sistema Cobis
Clientes, siendo responsable
de la calidad y de |

Todas las oficinas, Gerentes y
Ejecutivos de Cuenta de las
Bancas Empresarial y Oficial,
deben realizar vinculacion de
los clientes diligenciando la
totalidad de los campos
habilitados por el sistema Cobis
Clientes, siendo responsable
de la calidad y de |

Validar soportes de vinculacion

Recibe y verifica en su totalidad
los soportes propios para la
vinculacién al producto
solicitado y revisa que se
encuentren completos,
diligenciados, con informacién
verificable, consistente,
legibles, coherente con la
informacién y soportes
suministrado

Todas las oficinas, Gerentes y
Ejecutivos de Cuenta de las
Bancas Empresarial y Oficial,
deben realizar vinculacion de
los clientes diligenciando la
totalidad de los campos
habilitados por el sistema Cobis
Clientes, siendo responsable
de la calidad y de |

Validar soportes de vinculacién

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Trazabilidad Core Bancario

Trazabilidad Core Bancario

Firma en el campo de
observaciones del
Formulario de Vinculacion y
Actualizacion vigente

Diligencia el Formato de
Vinculacién y actualizacion
vigente

Trazabilidad Core Bancario

Firma en el campo de
observaciones del
Formulario de Vinculacién y
Actualizacion vigente

Siguerz en

00e0

bancoagraria

Opcién de Contro.\ : Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / N.A/No
determinado

Dos 0 mas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / N.A/No
determinado

Dos 0 mas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / N.A/P.
Universitario

Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / N.A/No
determinado

Dos 0 més Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / N.A/No
determinado

Dos 0 mas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / N.A/P.
Universitario
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@ Banco Agrario de Colombia/
I Riesgo

C

Gerencia de
Desarrollo
Comercial

75
76
Posibilidad de efectuar pagos a
funcionarios que no son
265 acreedores a incentivos por Corrupcion
resultados comerciales
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
85
91

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

Causa
Descripciéon

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacién

Informacién errada y
/o adulterada

Pi d

Prevenir

Detectar
Improbable Moderado

Prevenir
Improbable Moderado I Detectar
Improbable Moderado I Prevenir
Improbable Moderado I Prevenir

CP-RO-001  Version: 2022-2
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327

289

88

289

20

20

Recibe y verifica en su totalidad
los soportes propios para la
vinculacién al producto
solicitado y revisa que se
encuentren completos,
diligenciados, con informacién
verificable, consistente,
legibles, coherente con la
informacién y soportes
suministrado

El incumplimiento del Cédigo
de Etica ser4 evaluado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria
Interna, Comité de Auditoria y/o
Comité de Etica de la Entidad,
dependiendo del caso y la
magnitud e impacto del
incumplimiento. Las sanciones,
si a ello hubiere lu

Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual

El incumplimiento del Cédigo
de Etica ser4 evaluado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria
Interna, Comité de Auditoria y/o
Comité de Etica de la Entidad,
dependiendo del caso y la
magnitud e impacto del
incumplimiento. Las sanciones,
si a ello hubiere lu

Validacién integral de la
informacién reportada, en caso
de encontrar inconsistencias,
las reporta al PS de
Seguimiento y Control para que
realice la respectiva notificacién
ala Gerencia SIG. Paralas
variables que no son
automaticas, el area comercial

Validacion integral de la
informacién reportada, en caso
de encontrar inconsistencias,
las reporta al PS de
Seguimiento y Control para que
realice la respectiva notificacion
ala Gerencia SIG. Paralas
variables que no son
automaticas, el area comercial

Diligencia el Formato de
Vinculacién y actualizacion
vigente

Acta de comité

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Acta de comité

Archivo de punteo y validacién
de premios

Archivo de punteo y validacién
de premios

Siguerz en

00e0

bancoagraria

Opcion de cOntro.\ - Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / N.A/No
determinado

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Dos o més Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Geia. Dllo.
Ccial. / Informacién Gerencial /
P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Geia. Dllo.
Ccial. / Informacion Gerencial /
P. Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Cod Descripciéon

Clasificacion Residual

El incumplimiento del Cédigo

de Etica ser4 evaluado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria
Interna, Comité de Auditoria y/o

. Detectar = 289 = Comité de Etica de la Entidad,
Aprovechamiento de .
) . dependiendo del caso y la
75 la confianza Improbable Moderado Bajo R R
. magnitud e impacto del
depositada . L )
incumplimiento. Las sanciones,
si a ello hubiere lu
. Validar y decidir sobre solicitud
Prevenir 88
de la novedad contractual
El incumplimiento del Cédigo
de Etica ser4 evaluado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria
Posibilidad de suministrar Interna, Comité de Auditoria y/o
comportamientos de los 76 | Abuso de autoridad Improbable Moderado Bajo Detectar 289 | Comité de Etica de la Entidad,
indicadores, que desvien la dependiendo del caso y la
324 | aplicacion de las estrategias Corrupcion magnitud e impacto del
comerciales buscando dadivas incumplimiento. Las sanciones,
o beneficios propios y/o de si a ello hubiere lu
terceros
Genera informes de
seguimiento semanal y
mensual sobre la gestion
comercial de acuerdo con las
Extralimitacion de . . Hojas Técnicas Informes de
79 funciones Improbable Moderado Bajo Prevenir 18 apoyo comercial GDC CM-HT-
022, para seguimiento y apoyo
a la Gestion Comercial de la
Red Comercial (tales como
campafias, pase).
Prevenir 8 Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual
80 | Conflicto de Interés Improbable Moderado Bajo
Prevenir 98 Realizar la evaluacion
Posible vencimiento de los
. términos establecidos en
Gerencia de . s
Experiencia respuestas de PQR’s por la Omisién y/o retardo
Spervicio al Y 23 gestion indebida de los Corrupcién 86 en la ejecucién de Rara vez Moderado Bajo Prevenir 168 Revisar respuesta
cliente funcionarios buscando dadivas procedimientos
0 beneficios propios y/o de
terceros
Detectar | 202 = Revisar y Aprobar Estrategia
Detectar 458 Validar Impactos y Presentar
Propuesta
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado
Detectar 459 Validar Propuesta
Prevenir 199 Validar el requerimiento segin
lo reglamentado
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. LOVLO - i wv.co. « NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoti: carrera 8 No. 15 - 43. « Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 CP-RO-OO]_ Versi()n: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Evidencia

Acta de comité

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Acta de comité

Informes Comerciales

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico con
observaciones o Carta para
firma

Correo electrénico

Mesa de trabajo

Correo electronico

formato CO-FT010 6 Correo
Electrénico o

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Responsable

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Dos o mas Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Geia. Dllo.
Ccial. / Informacién Gerencial /
P. Senior

Dos o més Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccion del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Gcia.
Experiencia y servicio al cliente
| Gestién PQR y Call Center /
P. Universitario

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / N.A /
P. Universitario
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / N.A /
Jefe

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Universitario

El campo

L mP s | Minagricultura

ﬁ
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Gerencia de
Mercadeo y
Publicidad

Clasificacion

7
Posible filtracion de estrategias
de nuevos productos, servicios
y de comunicacién (Espionaje L
232 industrial) buscando dadivas o Corrupcién 78
beneficios propios y/o de
terceros
79
75
76
79

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,

v.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio. goveo -

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Cod Descripciéon

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Utilizacién indebida
de la informacién

Extralimitacion de
funciones

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Extralimitacion de
funciones

Residual
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
CP-RO-001 Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcioén de
manejo

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

9

202

458

459

199

200

353

202

204

459

199

200

304

303

304

302

304

Caod Descripciéon

Revisar requerimiento

Revisar y Aprobar Estrategia

Validar Impactos y Presentar
Propuesta

Validar Propuesta

Validar el requerimiento segun
lo reglamentado

Revisar la Produccion y/o
imagen

Revisar las alertas de salida de
informacion

Revisar y Aprobar Estrategia

Revisar y Aprobar las
Actividades Tacticas

Validar Propuesta

Validar el requerimiento segln
lo reglamentado

Revisar la Produccién y/o
imagen

Recibir Propuesta y Evaluar
Ejecucién del Piloto

Validar Propuesta

Recibir Propuesta y Evaluar
Ejecucion del Piloto

Debe existir un proceso regular
de revision, observacion y
evaluacion en general sobre el
desempefio del producto, linea
o programa (mensual o
trimestral) dado que las
condiciones originales pueden
cambiar, y sobre todo, si existe
un deterioro material en

Recibir Propuesta y Evaluar
Ejecucion del Piloto

Evidencia

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Correo electrénico

Mesa de trabajo

Correo electronico

formato CO-FT010 6 Correo
Electrénico o

Formato CO-FT-014

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electronico

formato CO-FT010 6 Correo
Electrénico o

Formato CO-FT-014

Acta comité

Propuesta inicial

Acta comité

Acta comité

Acta comité

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / N.A /
P. Universitario
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / N.A /
Jefe

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Gcia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Oper. / Gestion Normativa del
Riesgo de la Informacion / P.

Senior

Vp Ejecutiva / Gcia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Gcia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / N.A /
Jefe

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Comités /N.A/N.A/N. A

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad /
Productos Banca empresarial y
oficial / Jefe

Comités /N.A/N.A/N. A

Comités / Comité / Directivo
Nacional de Crédito /
Vicepresidente

Comités /N.A/N.A/N. A

El campo

L mP s | Minagricultura

ﬁ
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posibilidad de proponer
estrategias de disefio, redisefio
o desarrollo de productos
especializados que vayan en
contravia de los intereses del
banco buscando dadivas a
beneficios propios y/o de
terceros

340

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

80 | Conlflicto de Interés Improbable Mayor Moderado
Omision y/o retardo
86 en la ejecucion de Improbable Mayor Moderado
. procedimientos
Corrupcion
Prespngs famllla_\res, Improbable Mayor Moderado
econdmicas, sociales
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado
informacion
98 . Infl_dell_dad Improbable Mayor Moderado
institucional
Complicidad entre
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado
terceros
Aprovechamiento de
75 la confianza Raravez Mayor Bajo

dennsitada

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

303

98

302

304

303

98

302

304

303

98

98

58

Caod Descripciéon

Validar Propuesta

Realizar la evaluacion

Debe existir un proceso regular
de revision, observacion y
evaluacion en general sobre el
desempefio del producto, linea
o programa (mensual o
trimestral) dado que las
condiciones originales pueden
cambiar, y sobre todo, si existe
un deterioro material en

Recibir Propuesta y Evaluar
Ejecucién del Piloto

Validar Propuesta

Realizar la evaluacion

Debe existir un proceso regular
de revision, observacion y
evaluacion en general sobre el
desempefio del producto, linea
o programa (mensual o
trimestral) dado que las
condiciones originales pueden
cambiar, y sobre todo, si existe
un deterioro material en

Recibir Propuesta y Evaluar
Ejecucién del Piloto

Validar Propuesta

Realizar la evaluacion

Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual

Realizar la evaluacion

Verificar y decidir negociacion

Validar y dar viabilidad a
negociacion

Recibir Propuesta y Evaluar
Ejecucion del Piloto

Evidencia

Propuesta inicial

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Acta comité

Acta comité

Propuesta inicial

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Acta comité

Acta comité

Propuesta inicial

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

No definida

Decision en el aplicativo de
negociacion

Acta comité

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad /
Productos Banca empresarial y
oficial / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Comités / Comité / Directivo
Nacional de Crédito /
Vicepresidente

Comités /N.A/N.A/N. A

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad /
Productos Banca empresarial y
oficial / Jefe
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Comités / Comité / Directivo
Nacional de Crédito /
Vicepresidente

Comités /N.A/N.A/N. A

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad /
Productos Banca empresarial y
oficial / Jefe
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Dos omas Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

Comités /N.A/N.A/N. A

El campo

L mP s | Minagricultura

ﬁ
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@ Banco Agrario de Colombia/
I Riesgo

Gestion
Comercial
Gerencia de
Productos
Especializados

Posible alteracién en las reglas
de participacion de los
341 | oferentes buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

C

76

80

Corrupcién

86

93

98

Causa

Abuso de autoridad

Extralimitacion de
funciones

Conflicto de Interés

Omisién y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Adulteracion y/o
falsificacion de la
informacion

Infidelidad
institucional

Rara vez Mayor
Rara vez Mayor
Rara vez Mayor
Raravez Mayor
Rara vez Mayor
Rara vez Mayor

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

d| Impacto | Severidad |

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

56

303

304

303

57

58

56

98

57

58

56

57

58

56

98

Verifica aprobacién de la
instancia competente para la
apertura del proceso, si es del
caso segun la modalidad de
contratacion

Validar Propuesta

Recibir Propuesta y Evaluar
Ejecucién del Piloto

Validar Propuesta

Verificar y decidir negociacion

Validar y dar viabilidad a
negociacion

Verifica aprobacién de la
instancia competente para la
apertura del proceso, si es del
caso segun la modalidad de
contratacién

Realizar la evaluacion

Verificar y decidir negociacion

Validar y dar viabilidad a
negociacion

Verifica aprobacién de la
instancia competente para la
apertura del proceso, si es del
caso segun la modalidad de
contratacién

Verificar y decidir negociacion

Validar y dar viabilidad a
negociacion

Verifica aprobacion de la
instancia competente para la
apertura del proceso, si es del
caso segun la modalidad de
contratacion

Realizar la evaluacion

No definida

Propuesta inicial

Acta comité

Propuesta inicial

No definida

Decision en el aplicativo de
negociacion

No definida

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

No definida

Decision en el aplicativo de
negociacion

No definida

No definida

Decision en el aplicativo de
negociacion

No definida

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Siguerz en

00e0

bancoagraria

Opci6n de _ cOntro.\ - Evidencia Responsable
manejo d Descripcion

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad /
Productos Banca empresarial y
oficial / Jefe

Comités /N.A/N.A/N. A

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad /
Productos Banca empresarial y
oficial / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacién / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Minagr




@ Banco Agrario de Colombia/

prueba y plantilla de calificacion

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Opcion de Evidencia E————
Cod Descripcion Residual manejo | Cod Descripcion
Complicidad entre vp Ejecqtiva /'Vp Admén /
101 funcionarios y/o Raravez Mayor Bajo Detectar 57 | Verificar y decidir negociacion No definida Gerenc@ E’e Compras y
terceros Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
Por ser la supervisién un
mecanismo de control sobre la
ejecucion de los contratos y
convenios y por constituir una Todas las Vp. / Todas las
102 | Tréfico de Influencias Raravez Mayor Bajo Prevenir 367 herramienta del Sistema de Memorando de asignacion Gerencias / N.A/ Gerente
Control Interno, el Ordenador Nacional
del Gasto o a quien este
delegue esta accion, verificara
que la persona designada
Revisar, para su posterior
elevacion al Comité Financiero
Aprovechamiento de y de Riesgos y aprobacion a la " L o
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Detectar | 493 | Junta Directiva, las métricas y Acta comité c%Tgﬁ;i:i?jer:eclaizlrlgclar\?T
depositada limites definidos para la gestion y )
de riesgos estructurales y de
liquidez estructural.
Revisar Matriz de Andlisis J;S;tgwa Lg;ziza?je/
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Prevenir 305 Comparativo de Tarifas de Correo electrénico yp .
Productos y Servicios Productos Banca Agropecuaria
4 1 Jefe
Validar Recomendaciones en EmV?eEfr ;:;:tlvzﬁlc\i/; ;322;:: de
Detectar 306 Términos Financieros Correo electrénico P y oficia :
(Propuesta)s. Mercadeo y publicidad / N.A /
Extralimitacion de P ) Gerente Nacional
79 . Improbable Mayor Moderado
funciones . 5 Al Vp Ejecutiva / Gcia. de
Revisar Matriz de Andlisis Mercadeo v publicidad /
Prevenir 305 Comparativo de Tarifas de Correo electrénico yp .
Productos y Servicios Productos Banca Agropecuaria
4 1 Jefe
Posibilidad de generar Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
propuestas de politicas de Concepto registrado en la Hur‘;arjm ! Gerenc?a de Talento /
precios y modelos tarifarios de 80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion P " g e )
o prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
los productos especializados Universitario
que vayan en contravia de los —
intereses del banco buscando Validar Recomendaciones en Vp Ejecutiva/Vp Banca
dadivas y/o beneficios propios Detectar | 306 Términos Financieros Correo electrénico Empresarial y oficial / Geia. de
0 de terceros Omisién y/o retardo (Propuesta)s. Mercageo Y pu,l\)lllt:l.dad Il NAS
erente Nacional
86 en la ejecucion de Improbable Mayor Moderado e -
procedimientos Revisar Matriz de Analisis VP Ejecutiva / Geia. de
Prevenir 305 Comparativo de Tarifas de Correo electrénico Mercadeoy publicidad / .
Productos y Servicios Productos Banca Agropecuaria
4 1 Jefe
Validar Recomendaciones en vp Ejef:utlva / \_/p Banf:a
P X . . Empresarial y oficial / Gcia. de
Detectar 306 Términos Financieros Correo electrénico -
" Mercadeo y publicidad / N.A /
Adulteracion y/o (Propuesta)s. Gerente Nacional
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado e -
informacion Revisar Matriz de Analisis Vp Ejecutiva/ Geia. de
Prevenir 305 Comparativo de Tarifas de Correo electrénico Mercadeoy publicidad / .
Productos y Servicios Productos Banca Agropecuaria
y 1 Jefe
Validar Recomendaciones en vp Ejef:utlva / Yp Banf:a
P X . . Empresarial y oficial / Gcia. de
Detectar 306 Términos Financieros Correo electrénico -
(Propuesta)s Mercadeo y publicidad / N.A /
Infidelidad P ’ Gerente Nacional
98 L Improbable Mayor Moderado
institucional Vp Ejecutiva / Vp de Talento
. . ” Concepto registrado enla  'Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 98 Realizar la evaluacion

Seleccién del Talento / P.
Universitario

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

75
Posible direccionamiento de la
informacion de las lineas de
256 crédito buscando dadivas o Corrupcién 78
beneficios propios y/o de
terceros
86
75
Posible filtracién intencional de
Gerencia de informacion de las estrategias
Ventas Banca | 269 comerciales de la banca Corrupcion 78
Agropecuaria buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
98
75
Posibilidad de avalar o emitir
procesos o procedimientos
asociados a la Banca sin la
270 debida aplicacion de la Corrupcioén 84
normatividad buscando dadivas
o beneficios propios y/o de
terceros
86
Posible direccionamiento de la
. L N 86
informacion de las lineas de
256 crédito buscando dadivas o Corrupcion
beneficios propios y/o de
terceros
75
76
Gerencia de F'()f5|ble fl!tlratzor: |ntentc|otnal. de
ventas Banca | o, | TS e e labanca | Corrupcion
Empresarial P

buscando dadivas o beneficios 78
propios y/o de terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogot: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Utilizacién indebida
de la informacién

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Utilizacién indebida
de la informacion

Infidelidad
institucional

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Adecuar lineamientos
o procedimientos
para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

Omisién y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Omisién y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Utilizacién indebida
de la informacién

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

CP-RO-001

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado

Moderado

Moderado

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Moderado

Moderado

Bajo

Bajo

Versién: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Caod Descripciéon

174

395

332

174

395

174

174

97

97

33

395

Evidencia

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta

Validar Propuesta Propuesta final

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electronico

Correo electrénico/ herramienta

Evaluar respuesta

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizaciéon Mapa de Riesgo

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizaciéon Mapa de Riesgo

Decidir aprobacién/Durante
todo el proceso de gestion de
aprobaciones los identificados

como interesados en la
solicitud, podran consultar el
caso de que contiene el boletin
normativo, en pro de apoyar y
validar la informacion, para la
decision del aproba

Aprobacién en el aplicativo
ORIGIN

Evaluar respuesta

Siguenoz e

bancoagrario

Correo electrénico/ herramienta

Responsable

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gceia.
Ciberseguridad / Gestion de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / N.A / Productos
Banca Agropecuaria / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Universitario

Todas las Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

El campo
es de todos

%

Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

. Ri P
No. Proceso Gerencia — esgq — Clasificacion
(ofe]s] Descripcion Co
76
Posibilidad de avalar o emitir
procesos o procedimientos
asociados a la Banca sin la
270 debida aplicacion de la Corrupcion
normatividad buscando dadivas 86
o beneficios propios y/o de
terceros
75
7
Posible filtracién intencional de 78
informacién de las estrategias
269 comerciales de la banca Corrupcion
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
86
76

Gerencia de
Ventas Banca
Oficial

Posibilidad de avalar o emitir

[P U S

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

Causa
Descripciéon

Abuso de autoridad

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Utilizacién indebida
de la informacion

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Abuso de autoridad

Admniian Fmmmmminntan

Pi d

Rara vez Mayor

Opcion de Control Evidencia Responsable
marei beserpon

Rara vez Mayor Detectar
Improbable Moderado -
Improbable Moderado . Prevenir
Improbable Moderado . Detectar
Detectar
Improbable Moderado
Prevenir
Detectar
Rara vez Mayor
Prevenir
I B

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

33

94

395

33

97

33

97

33

Decidir aprobacién/Durante
todo el proceso de gestion de
aprobaciones los identificados

como interesados en la
solicitud, podran consultar el
caso de que contiene el boletin
normativo, en pro de apoyar y
validar la informacién, para la
decision del aproba

Revisar requerimiento

Evaluar respuesta

Decidir aprobacion/Durante
todo el proceso de gestion de
aprobaciones los identificados

como interesados en la
solicitud, podran consultar el
caso de que contiene el boletin
normativo, en pro de apoyar y
validar la informacion, para la
decision del aproba

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Decidir aprobacién/Durante
todo el proceso de gestion de
aprobaciones los identificados

como interesados en la
solicitud, podran consultar el
caso de que contiene el boletin
normativo, en pro de apoyar y
validar la informacion, para la
decision del aproba

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Decidir aprobacién/Durante
todo el proceso de gestion de
aprobaciones los identificados

como interesados en la
solicitud, podran consultar el
caso de que contiene el boletin
normativo, en pro de apoyar y
validar la informacion, para la
decision del aproba

Correo electrénico/ herramienta

Aprobacién en el aplicativo
ORIGIN

Todas las Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Aprobacion en el aplicativo
ORIGIN

Todas las Vp. / N.A/N.A/
Vicepresidente

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizaciéon Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Aprobacién en el aplicativo
ORIGIN

Todas las Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizaciéon Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Aprobacion en el aplicativo
ORIGIN

Todas las Vp. / N.A/N.A/
Vicepresidente

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién
Caod Descripcio Cod Descripciéon

PIOCESOS U proceun neios
asociados a la Banca sin la

270 debida aplicacion de la Corrupcién 84
normatividad buscando dadivas
o beneficios propios y/o de
terceros
86
75
76
Posible direccionamiento de la
informacion de las lineas de
256  crédito buscando dadivas o Corrupcién
beneficios propios y/o de 80
terceros
85
88
75
7
Gerencia de
Ventas Banca
Persnnas

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

AUECUA TIHIEaITTENOS
o procedimientos
para generar
interpretaciones
ambiguias o confusas

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Conflicto de Interés

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacion

Uso indebido de
bienes o servicios

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Rara vez

Rara vez

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

CP-RO-001

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado

Moderado

Bajo

Bajo

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Bajo

Bajo

Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

96

97

33

97

174

97

174

174

395

174

395

Caod Descripciéon

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Decidir aprobacién/Durante
todo el proceso de gestién de
aprobaciones los identificados

como interesados en la
solicitud, podréan consultar el
caso de que contiene el boletin
normativo, en pro de apoyar y
validar la informacién, para la
decision del aproba

Verificar documentos y emitir

soporte de validacion
documental

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Consultar cumplimiento de

requisitos de los candidatos

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Evaluar respuesta

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Evaluar respuesta

Evidencia

Responsable

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Formato MC-FT-027

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacion Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Aprobacién en el aplicativo
ORIGIN

Todas las Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacién Mapa de Riesgo ' Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacién Mapa de Riesgo ' Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnolégicos / P. Universitario

Correo electrénico/ herramienta

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Correo electrénico/ herramienta

Siguenosen
El campo

esde todas | nagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible filtracién intencional de
informacién de las estrategias
comerciales de la banca
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

269

Posibilidad de avalar o emitir
procesos o procedimientos
asociados a la Banca sin la

debida aplicacion de la
normatividad buscando dadivas
o beneficios propios y/o de
terceros

270

Posible direccionamiento de la
informacion de las lineas de
crédito buscando dadivas o

beneficios propios y/o de
terceros

256

Posible filtracién intencional de
informacién de las estrategias
comerciales de la banca
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

269
Gerencia Ventas

Microfinanzas

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogot: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcion

Corrupcién

Corrupcién

Corrupcion

Cod Descripciéon

78

80

86

98

75

80

75

76

75

98

Utilizacién indebida
de la informacién

Conflicto de Interés

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Infidelidad
institucional

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Conflicto de Interés

Adecuar lineamientos
o procedimientos
para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Utilizacién indebida
de la informacién

Infidelidad
institucional

Residual

Improbable Moderado Bajo
Improbable Moderado Bajo
Improbable Moderado Bajo
Improbable Moderado Bajo

Rara vez Mayor Bajo

Rara vez Mayor Bajo

Raravez Mayor Bajo
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Moderado Bajo
Improbable Moderado Bajo
Improbable Moderado Bajo

CP-RO-001 Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcioén de
manejo

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Caod Descripciéon

395

174

174

174

174

97

174

310

174

174

395

174

Evidencia

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gceia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electronico

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electronico

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electronico

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacién Mapa de Riesgo ' Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Verifica por cada solicitud de
producto la completitud y
consistencia de la informacién
contenida en el Formato CM-FT-
102 Formulario de Vinculacion
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural y
en los documentos recibidos de
acuerdo con la norma

Formato CM-FT-102
Formulario de Vinculacion de
Cliente y Solicitud de Productos
- Persona Natural.

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Geia. Regional
Ccial. / Gerencia Zonal /
Director Oficina

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electronico

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Siguenosen
El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Aprovechamiento de

75 la confianza Raravez Mayor Bajo Prevenir 174
depositada
78 UtlllZaC.IOn |ndep}da Raravez Mayor Bajo Prevenir 97
de la informaci6n
Posibilidad de avalar o emitir
procesos o procedimientos
asociados a la Banca sin la
270 debida aplicacion de la Corrupcion
normatividad buscando dadivas ‘ .
o beneficios propios y/o de Adecuar lineamientos Detectar | 96
terceros o procedimientos
84 para generar Rara vez Mayor Bajo
interpretaciones
ambiguas o confusas
Prevenir 97
Detectar 112
Abuso de privilegios Detectar = 118
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados
Prevenir 94
Detectar 110
Detectar 111
Detectar 112
Ocultamiento y/o
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado
informacion Detectar = 113
Posible inclusion de manera
dolosa por parte de los
ejecutores transversales del
51 | Proceso, de registros contables Corrupcién
que no correspondan a hechos Detectar 114
econémicos reales buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros
Detectar | 115
Detectar | 109
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. iogovco - i .co. « NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoti: carrera 8 No. 15 - 43. « Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 CP-RO-OO]_ Versi()n: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Generar y preparar informacion
de verificacion

Validar solicitud de creacion/
contabilizacion de cuenta por
cobrar/pagar

Revisar requerimiento

Validar la informacion
reportada de los procesos

Validar informacién de los
comprobantes

Generar y preparar informacion
de verificacion

Evaluar impacto de la reversion
de comprobante

Revisar y aprobar la
informacién del Core Bancario
y Core Administrativo

Verificar las cuentas contables
con saldos contrarios, saldos
en cuentas puente o terceros

inconsistentes

Verificar la conciliacién

Evidencia

Responsable

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Formato MC-FT-027

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacion Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Archivo de los errores de
interfaz

Dos 0 mas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / Dos 0 mas
Unidades / P. Universitario

Correo electrénico

Registros de gestién de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P.
Universitario

Matrices de provisiones y
contingencias de los procesos
juridicos

Correo electrénico a los
ejecutores la causa y/o
correcciones 0 anexo de
soportes.

Dos 0 més Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / Dos 0 mas
Unidades / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Archivo de los errores de
interfaz

Correo electrénico con la
autorizacion para reversién o
anulacion del comprobante
solicitado

Dos 0 més Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / Dos 0 mas
Unidades / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Correo electronico por parte del  Finanzas / Gcia. Contabilidad /
area solicitante Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior

Correo electrénico al area
operativa y/o al administrador
del producto o servicios,
solicitando la aclaracion de los
saldos contrarios.

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y

Finanzas / Gcia. Contabilidad /

Monitoreo productos bancarios
1 P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P.
Universitario

Correo Electrénico correo
electrénico al &rea ejecutora las
aclaraciones y soportes
requeridos

Siguenosen
El campo

esde todas | nagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Evidencia

Responsable

Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas

Opcion de
manejo | Cod Descripcion
Correo electrénico con la

Evaluar impacto de la reversion —autorizacion para reversién o

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Detectar 113 - Gerencias / Dos 0 mas
de comprobante anulacion del comprobante Unidades / P. Senior
solicitado )
Omisi6n yfo retardo Revisar y aprobar la Correo electrénico por parte del I:/ir’:a?ze:: II“QBB‘cliaV %ﬁzi:&:ﬁi?ilaady/
86 | enlaejecucinde | Improbable Mayor Moderado = Detectar | 114 | informacién del Core Bancario ; co porp:  ca.
L S area solicitante Monitoreo procesos
procedimientos y Core Administrativo administrativos / P. Senior
Verificar las cuentas contables Corrgo eleclronlco.a! area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
- operativa y/o al administrador | _. . .
con saldos contrarios, saldos S Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, 3 .
en cuentas puente o terceros - - Monitoreo productos bancarios
. N solicitando la aclaracion de los N
inconsistentes A 1P. Senior
saldos contrarios.
Validar solicitud de creacién/ Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas
Detectar 118 | contabilizacion de cuenta por Correo electrénico Gerencias / Dos 0 mas
cobrar/pagar Unidades / P. Universitario
. Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
. RE\{I’SHT ¥ aprobar la . Correo electrénico por parte del | Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 114 | informacion del Core Bancario £ - .
Core Administrativo area solicitante Monitoreo procesos
. y administrativos / P. Senior
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado lectrénico al &
depositada Verificar las cuentas contables | _ CO'TeC electronico al area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
) operativa y/o al administrador | _. . L
con saldos contrarios, saldos . Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, N N
en cuentas puente o terceros - o, Monitoreo productos bancarios
. N solicitando la aclaracién de los N
inconsistentes - / P. Senior
saldos contrarios.
. Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
. Re\{l’sar ¥ aprobar | . Correo electrénico por parte del | Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 114 | informacion del Core Bancario . - .
Core Administrativo area solicitante Monitoreo procesos
y administrativos / P. Senior
- rr lectroni | &r . . .
Verificar las cuentas contables Co €0 electronico al area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
. con saldos contrarios, saldos operativa /o al administrador Finanzas / Gcia. Contabilidad /
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Detectar 115 § del producto o servicios, . | N
en cuentas puente o terceros - ) Monitoreo productos bancarios
. N solicitando la aclaracién de los N
inconsistentes . / P. Senior
saldos contrarios.
Verificar v anular Correo eletrénico para Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
yan normalizacion del comprobante | Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 116 | Comprobantes pendientes de - .
autorizacion al area de Monitoreo y Procesos contables / P.
Aseguramiento Contable. Universitario
. Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Revisar robar | . X . .
. evisary ap obar la . Correo electrénico por parte del  Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 114 | informacién del Core Bancario - .
Core Administrativo 4rea solicitante Monitoreo procesos
y administrativos / P. Senior
Verificar las cuentas contables Corrgo electronlco.a! area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
- operativa y/o al administrador | _. . .
con saldos contrarios, saldos e Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, 3 3
en cuentas puente o terceros e o Monitoreo productos bancarios
. N solicitando la aclaracion de los N
inconsistentes - 1 P. Senior
Extralimitacion de saldos contrarios.
79 . Improbable Mayor Moderado
funciones
Verifica cada vez que se
requiera que toda la
informacién grabada en el
aggcﬁrl‘;z ?;);:ietisggsnd(a)ral::s anulacion del tramite inicial y Dos o méas Vp. / Dos 0 mas
Detectar | 120 P p seré necesario dar inicio a un Gerencias / Dos 0 mas

areas ejecutoras. De encontrar
diferencias determina el origen

de las mismas y realiza los

ajustes que correspondan.Nota:

Losc

nuevo tramite

Siguenoz e

L [=]c]o]

Unidades / P. Universitario

El campo

L mP s | Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Adecuar lineamientos
o procedimientos

84 para generar
Posibilidad de que las areas interpretaciones
ejecutoras del proceso contable ambigiias o confusas
alteren las transacciones y
252 registros contables que Corrupcion
generan contabilidad buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros
Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion
Omisién y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la
informacion

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para

Detectar 96 Formato MC-FT-027

Improbable Mayor Moderado revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen
Verificar documentos y emitir .
. . y Formato RI-FT 105 Registro
Prevenir 97 soporte de validacion R, N
Actualizacion Mapa de Riesgo
documental
Generar y preparar informacion Archivo de los errores de
Detectar 112 v prepa s R
de verificacion interfaz
Revisar y aprobar la -
. - . Correo electrénico por parte del
Detectar 114 | informacion del Core Bancario . € por p:
RS area solicitante
Improbable Mayor Moderado y Core Administrativo
- Correo electrénico al area
Verificar las cuentas contables . S
) operativa y/o al administrador
con saldos contrarios, saldos L
Detectar 115 del producto o servicios,
en cuentas puente o terceros - -
. . solicitando la aclaracion de los
inconsistentes .
saldos contrarios.
Correo Electrénico correo
- g electronico al area ejecutora las
Detectar 109 Verificar la conciliacién . )
aclaraciones y soportes
requeridos
Revisar y aprobar la -
. i . Correo electrénico por parte del
Detectar 114 | informacion del Core Bancario . €O pOr P
o N area solicitante
y Core Administrativo
- Correo electrénico al area
Verificar las cuentas contables N S
N operativa y/o al administrador
con saldos contrarios, saldos L
Detectar 115 del producto o servicios,
Improbable Mayor Moderado en cuentas puente o terceros - .
. N solicitando la aclaracién de los
inconsistentes :
saldos contrarios.
Verifica cada vez que se
requiera que toda la
informacién grabada en el
aplicativo corresponda a los ” PR
" anulacion del tramite inicial y
soportes remitidos por las . N -
Detectar 120 |, . seré necesario dar inicio a un
areas ejecutoras. De encontrar P
) ) ; N nuevo tramite
diferencias determina el origen
de las mismas y realiza los
ajustes que correspondan.Nota:
Losc
Generar y preparar informacion Archivo de los errores de
Detectar 112 y prepal L X
de verificacion interfaz
Revisar y aprobar la Correo electrénico por parte del
Detectar | 114 | informacién del Core Bancario .
R area solicitante
Improbable Mayor Moderado y Core Administrativo

Siguenoz e

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y

Finanzas / Gcia. Contabilidad /

Monitoreo productos bancarios
1 P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y

Finanzas / Geia. Contabilidad /

Monitoreo productos bancarios
/ P. Senior

Dos 0 més Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / Dos 0 mas
Unidades / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior

El campo
es de todos

@
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Responsable

Verificar las cuentas contables
con saldos contrarios, saldos

Correo electrénico al area
operativa y/o al administrador

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /

Detectar | 115 del producto o servicios, . N
en cuentas puente o terceros - - Monitoreo productos bancarios
. N solicitando la aclaracion de los N
inconsistentes . 1 P. Senior
saldos contrarios.
Revisar y aprobar la - \{p Ejecutiva / ve Eslrat.e.gla y
. L . Correo electrénico por parte del  Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 114 | informacién del Core Bancario . - .
o area solicitante Monitoreo procesos
y Core Administrativo L ;
. administrativos / P. Senior
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado | L 4
depositada Verificar las cuentas contables | OO electionicoal area 1y oo i s v Estrategia y
) operativa y/o al administrador | _. . L
con saldos contrarios, saldos s Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, 3 .
en cuentas puente o terceros - o Monitoreo productos bancarios
. N solicitando la aclaracion de los N
inconsistentes . / P. Senior
saldos contrarios.
Verificar las cuentas contables Corrgo eleclronlco.a! area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
- operativa y/o al administrador | _. . .
con saldos contrarios, saldos e Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, 3 .
en cuentas puente o terceros - - Monitoreo productos bancarios
inconsistentes solicitando la aclaracion de los /P. Senior
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado saldos contrarios. )
. - - Vp Ej iva / Vp Estr i
. Validar la solicitud de acceso al anexo GC-FT021 Solicitud de | " Jecut a/_ p Estrategia y
Prevenir = 121 A N Finanzas / Gcia. Contabilidad /
médulo COBIS acceso de seguridad N
Procesos contables / P. Senior
Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Generar y preparar informacion Archivo de los errores de Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 112 e . .
de verificacion interfaz Procesos contables / P.
Universitario
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Abuso de privilegios requerimientos en la base de | Innovacion / Gcia. De Gestion
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
asignados procedimiento Control de Acceso / P.
como aval. Universitario
. Validar la solicitud de acceso al. anexo GC-FT021 Solicitud de \{p Ejecutiva / ve Estrat.e.gla y
Prevenir 121 . . Finanzas / Gcia. Contabilidad /
médulo COBIS acceso de seguridad N
Procesos contables / P. Senior
. Vp Ej iva / Vp Estr i
Correo Electrénico correo /p Ejecut a/_ p Estrategia y
. . . Finanzas / Gcia. Contabilidad /
- S electrénico al &rea ejecutora las .
Detectar | 109 Verificar la conciliacion ) Monitoreo procesos
aclaraciones y soportes R
i administrativos / P.
requeridos . -
Universitario
Verificar las cuentas contables CD".QD EIECUOHICO.E! area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
: operativa y/o al administrador | _. . .
con saldos contrarios, saldos L Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, 3 .
Extralimitacion de en cuer!ta.s pugnte o terceros solicitando la aclaracion de los Monitoreo productgs bancarios
79 funciones Improbable Mayor Moderado inconsistentes saldos contrarios. 1 P. Senior
Gestion Gerencia de Verificar homologacion de I;/igaliJZQ:: t/NGacli;I %ﬁzi;?ﬁizidyl
Contable Contabilidad Detectar = 117 . molog reporte de error automatico .
informacion contable Procesos contables / P.
Universitario
. - . Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Prevenir 121 Validar la solicitud de acceso al| anexo GC-FT021 Solicitud de Finanzas / Geia. Contabilidad /

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

médulo COBIS

acceso de seguridad

Siguenoz e

Procesos contables / P. Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Posibilidad de alterar por parte

de los ejecutores informacion

de los archivos, base de datos

e interfaces que se cargan en

el médulo contable buscando

déadivas o beneficios propios 84
ylo de terceros

267 Corrupcion Adecuar lineamientos
o procedimientos
para generar
interpretaciones

ambiguas o confusas

Moderado

Improbable Mayor

Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion

Improbable Mayor Moderado

Omisién y/o retardo
86 en la ejecucioén de
procedimientos

Improbable Mayor Moderado

Adulteracion y/o

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
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Op de
manejo

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Caod Descripciéon

96

112

115

97

112

114

115

109

112

114

115

117

114

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Generar y preparar informacion
de verificacion

Verificar las cuentas contables
con saldos contrarios, saldos
en cuentas puente o terceros

inconsistentes

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Generar y preparar informacion
de verificacion

Revisar y aprobar la
informacion del Core Bancario
y Core Administrativo

Verificar las cuentas contables
con saldos contrarios, saldos
en cuentas puente o terceros

inconsistentes

Verificar la conciliacion

Generar y preparar informacion
de verificacion

Revisar y aprobar la
informacién del Core Bancario
y Core Administrativo

Verificar las cuentas contables
con saldos contrarios, saldos
en cuentas puente o terceros

inconsistentes

Verificar homologacion de
informacion contable

Revisar y aprobar la
informacién del Core Bancario
y Core Administrativo

Evidencia

Formato MC-FT-027

Archivo de los errores de
interfaz

Correo electrénico al area
operativa y/o al administrador
del producto o servicios,
solicitando la aclaracion de los
saldos contrarios.

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizacién Mapa de Riesgo

Archivo de los errores de
interfaz

Correo electronico por parte del
area solicitante

Correo electrénico al area
operativa y/o al administrador
del producto o servicios,
solicitando la aclaracion de los
saldos contrarios.

Correo Electrénico correo
electronico al area ejecutora las
aclaraciones y soportes
requeridos

Archivo de los errores de
interfaz

Correo electrénico por parte del
area solicitante

Correo electrénico al area
operativa y/o al administrador
del producto o servicios,
solicitando la aclaracion de los
saldos contrarios.

reporte de error automatico

Correo electrénico por parte del
area solicitante

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y

Finanzas / Geia. Contabilidad /

Monitoreo productos bancarios
1 P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y

Finanzas / Geia. Contabilidad /

Monitoreo productos bancarios
/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P.
Universitario
Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y

Finanzas / Geia. Contabilidad /

Monitoreo productos bancarios
1 P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Procesos contables / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Evidencia

Opcion de
manejo

Responsable

Resi Caod Descripcion
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado I L 4
informacion Verificar las cuentas contables | _ OO électronico al drea Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
) operativa y/o al administrador | _. . L
con saldos contrarios, saldos S Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, N N
en cuentas puente o terceros - - Monitoreo productos bancarios
. N solicitando la aclaracion de los N
inconsistentes . 1 P. Senior
saldos contrarios.
. Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
. Re\/.l’sar y aprobar la . Correo electrénico por parte del | Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 114 | informacién del Core Bancario . - .
Core Administrativo area solicitante Monitoreo procesos
y administrativos / P. Senior
Verificar las cuentas contables Corrgo electronlcoka! area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
) operativa y/o al administrador | _. . L
. con saldos contrarios, saldos s Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Aprovechamiento de Detectar 115 del producto o servicios, 3 .
N en cuentas puente o terceros - o Monitoreo productos bancarios
75 la confianza Improbable Mayor Moderado . N solicitando la aclaracion de los N
- inconsistentes . / P. Senior
depositada saldos contrarios.
Verificar y Aprobar Dos o méas Vp. / Dos 0 mas
Detectar | 465 Com r):)bgnte Correo electrénico Gerencias / Dos 0 mas
P Unidades / P. Senior
. R Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Prevenir 466 Validar a V|ab|||§§d contable Correo electrénico Finanzas / Geia. Contabilidad /
de la solicitud N.A/ P. Senior
. Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Revisar robar | - X . .
. € ”sa ¥ aprobar la . Correo electrénico por parte del  Finanzas / Geia. Contabilidad /
Detectar 114 | informacién del Core Bancario . - .
Core Administrativo 4rea solicitante Monitoreo procesos
y administrativos / P. Senior
Verificar las cuentas contables Corrfeo electronlco.a! area Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
) operativa y/o al administrador N . L
con saldos contrarios, saldos L Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 115 del producto o servicios, N .
. en cuentas puente o terceros - o Monitoreo productos bancarios
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado . N solicitando la aclaracion de los N
inconsistentes . 1 P. Senior
saldos contrarios.
Verificar y Aprobar Dos 0 mas Vp. / Dos 0 mas
Detectar 465 Com r):)bznte Correo electrénico Gerencias / Dos 0 mas
P Unidades / P. Senior
. — Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Prevenir 466 Validar a Vlab“'.d?d contable Correo electrénico Finanzas / Gcia. Contabilidad /
de la solicitud N.A/ P. Senior
. Vp Ej iva / Vp Estr i
Correo Electrénico correo /p Ejecut a/_ p Estrategia y
. . . Finanzas / Gcia. Contabilidad /
- S electrénico al &rea ejecutora las .
Detectar | 109 Verificar la conciliacion ) Monitoreo procesos
aclaraciones ¥ soportes administrativos / P.
requeridos Universitario
. Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
. RE\{I’SBT ¥ aprobar . |Correo electrénico por parte del ' Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 114 | informacion del Core Bancario . - .
Core Administrativo area solicitante Monitoreo procesos
y administrativos / P. Senior
Verificar las cuentas contables Corrgo eleclrémco'a! area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
) operativa y/o al administrador | _. . L
con saldos contrarios, saldos s Finanzas / Geia. Contabilidad /
AR . Detectar 115 del producto o servicios, . N
Utilizacién indebida en cuentas puente o terceros L . Monitoreo productos bancarios
78 X " Improbable Mayor Moderado . N solicitando la aclaracion de los N
de la informacion inconsistentes . / P. Senior
saldos contrarios.
. Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
VaIl.dar el comprobante de - Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 126 ajuste y el informe de Correo electrénico Mornitoreo procesos
diferencias administrativos / P. Senior
. Dos o0 méas Vp. / Dos 0 mas
Detectar 465 Verificar y Aprobar Correo electrénico Gerencias / Dos 0 mas
Comprobante

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Posible alteracién de
informacién contable relevante
para la entidad en complicidad

286 .
con el ejecutor del proceso
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Corrupcion

Adecuar lineamientos
o procedimientos
84 para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Validar la Viabilidad contable
de la solicitud

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
N.A/P. Senior

Prevenir 466 Correo electrénico

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Detectar 96 Formato MC-FT-027

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y

Revisar y aprobar la Correo electronico por parte del  Finanzas / Gcia. Contabilidad /

es de todos

Detectar 114 | informacién del Core Bancario . - .
Core Administrativo area solicitante Monitoreo procesos
y administrativos / P. Senior
Verificar las cuentas contables o i?;ﬁ/zeicgf :(;Cr;]is:sftirrzjor Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Improbable Mayor Moderado Detectar 115 | ©on saldos contrarios, saldos pdel rogucto o servicios Finanzas / Gceia. Contabilidad /
en cuentas puente o terceros - P . ! Monitoreo productos bancarios
. . solicitando la aclaracion de los N
inconsistentes . 1 P. Senior
saldos contrarios.
Validar el comprobante de Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
N . - Fi ia. tabili
Detectar | 126 ajuste y el informe de Correo electrénico inanzas / Geia. Contabilidad /
diferencias Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior
Verificar y Aprobar . Dos o ma§ Vp./Dos o f“as
Detectar | 465 Comprobante Correo electrénico Gerencias / Dos 0 mas
P Unidades / P. Senior
Verificar men mitir . . . .
prevenir | o7 e Sﬁaoi‘e’c:e vealitgsc’i'éi U Formato RI-FT 105 Registro | Vp Riesgos / Geia. Riesgo
P documental Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario
. A Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
. Validar la Viabili ntabl - X . .
Prevenir = 466 alida :e I::D”(iii;o table Correo electrénico Finanzas / Gcia. Contabilidad /
N.A/P. Senior
Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Detectar 112 Generar y preparar informacion Archivo de los errores de Finanzas / Gcia. Contabilidad /
de verificacion interfaz Procesos contables / P.
Universitario
Revisar y aprobar la Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Detectar 114 | informacion del Core Bancario Correo electrénico por parte del | Finanzas / Geia. Contabilidad /
Core Administrativo area solicitante Monitoreo procesos
y administrativos / P. Senior
Verificar las cuentas contables Corrgo eleclrémco'a! area Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
) operativa y/o al administrador | _. . L
Detectar | 115 | O" saldos contrarios, saldos del producto o servicios Finanzas / Gcia. Contabilidad /
en cuentas puente o terceros solicita?\ do la aclaracion devlos Monitoreo productos bancarios
Improbable Mayor Moderado inconsistentes saldos contrarios. / P. Senior
Validar el comprobante de \{p Ejecutiva / vp Estrat.e.giay
Detectar 126 ajuste y el informe de Correo electrénico Finanzas / Gcia. Contabilidad /
diterencias Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior
o Dos 0 mas Vp. / Dos 0 mas
Detectar 465 Veggxr::r r{)ﬁz:t’:ar Correo electrénico Gerencias / Dos 0 mas
P Unidades / P. Senior
. A Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Prevenir 466 Validar I:e\II:i::JI:ie;\igontable Correo electrénico Finanzas / Geia. Contabilidad /
N.A/P. Senior
Siguenosen
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@V /) Banco Agrario de Colombia |
. — — Clasificacion Opciénde|  Control | Evidencia E————
Cod [ Descripcion | Residual _________| mancjo | Cod Descripcion

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Correo electrénico por parte del  Finanzas / Gcia. Contabilidad /
area solicitante Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior

Revisar y aprobar la
Detectar | 114 | informacién del Core Bancario
y Core Administrativo

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y

Finanzas / Geia. Contabilidad /

Monitoreo productos bancarios
1 P. Senior

- Correo electrénico al area
Verificar las cuentas contables N L
) operativa y/o al administrador
con saldos contrarios, saldos e
Detectar 115 del producto o servicios,
en cuentas puente o terceros . .
solicitando la aclaracion de los

inconsistentes Ny
. saldos contrarios.
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado o .
informacion Validar el comprobante de VP Ejecutiva / vp Estrat'e'gla y
. . P Finanzas / Gcia. Contabilidad /
Detectar 126 ajuste y el informe de Correo electrénico .
diferencias Monitoreo procesos
administrativos / P. Senior
Verificar y Aprobar Dos 0 mas Vp. / Dos 0 mas
Detectar | 465 Y Ap Correo electrénico Gerencias / Dos 0 mas
Comprobante ¥ .
Unidades / P. Senior
. A Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Prevenir 466 Validar la Vlabm.déd contable Correo electrénico Finanzas / Gcia. Contabilidad /
de la solicitud .
N.A/P. Senior
. Verificar habili écni . - i i
Aprovechamiento de Verificar .ab' |t‘antes tecnlpgs, evaluacién de los habilitantes Dos 0 més Vp. / Dos 0 mas
) . juridicos, financieros, y solicitud | ;" " " . S X 2
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 224 - técnicos financieros y juridicos Gerencias / Dos 0 mas
. de subsanaciones y . ¥ .
depositada aclaraciones respectivamente Unidades / P. Senior

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos env el pe’f"‘ : S! Vp Ejecutiva / Vp de Talento
presenta alguna inconsistencia Humano / Gerencia de Talento /
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Prevenir 470 le informa por correo Correo electrénico -
P . Seleccién del Talento / P.
electronico al Profesional .
. - L Senior
universitario que remitio la
novedad para la correccion y
vuelva a ejecutar la act

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el Todas las Vp. / Todas las
8 | objetivo de la actualizacion, Documentos normativos Gerencias / Todas las Unidades
modificacién y/o creacién / Gerente Nacional
segun la naturaleza del
aprobador

a

Detectar 3!

Valida cada vez que se
requiera si los documentos

80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado o Vp Ejecutiva / Jefatura de
cumplen con lo definido con el Procesos y Proyectos / Gestion
Detectar 454 objetivo de la actualizacion, Documento actualizado M Ve
e o - de Procesos y Proyectos /
modificacién y/o creacion o
p Comité
segun la naturaleza del
aprobador
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
. " ” Concepto registrado enla  'Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 98 Realizar la evaluacion " I, ”
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
evallia los aspectos calificables
de las ofertas segln el Acta de
Recepcién Ofertas. LO.S Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
resultados de la evaluacion A .
. o ) SV-FT-204 Calificacion Gerencia de Compras y
Detectar 223 | obtenida se diligencian por el e N
’ e PU de Contratacién en el Aspectos Calificables Contratacién / Compras y
Posible favorecimiento en la e contratacion / P. Universitario
asignacion de recursos del formato Calificacion Aspectos
293 | programa de VISR, buscando Corrupcion Calificables. Ver SV-FT-204
dadivas o beneficios propios Calificacion Aspectos Ca
vl/o de terceros
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. LOVLO - i .co. « NIT. 800.037.800-8 Siguenos en
Direccién General Bogot: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 + PBX: 601 382 1400 CP-RO-001  Versién: 2022-2 2329 $ Elampo | Minagrcuttura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia
Cod Descripcion.

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogoti DC.
servicio. gov.co - v

Colombia 601 594 8500,

.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Causa

Coa] Descripoion

Omisién y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Informacién erraday

o /o adulterada
Aprovechamiento de
75 la confianza

depositada

76 | Abuso de autoridad

80 | Conflicto de Interés

Adecuar lineamientos

Pro ad

Op

manejo
Improbable Mayor Moderado .
Prevenir
Prevenir
Prevenir
Detectar
Improbable Mayor Moderado
Prevenir
Prevenir
Improbable Mayor Moderado Prevenir
Improbable Mayor Moderado Prevenir
Improbable Mayor Moderado Prevenir
Detectar

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

de
Caod Descripciéon

Elaborar y Aprobar Estudios
Previos. La Gerencia de
Contratacion recibe la
documentacion, el PU
Contratacion revisa los
documentos radicados, y de ser
necesario solicita subsanacién
ylo aclaracion ya sea por medio
de un comunicado y/o por
correo electréni

222

Verificar habilitantes técnicos,
juridicos, financieros, y solicitud
de subsanaciones y
aclaraciones

224

Recibir y revisar pélizas del

225 contrato

evalla los aspectos calificables
de las ofertas segln el Acta de
Recepcion Ofertas. Los
resultados de la evaluacion
obtenida se diligencian por el
PU de Contratacion en el
formato Calificacion Aspectos
Calificables. Ver SV-FT-204
Calificacion Aspectos Ca

223

Verificar habilitantes técnicos,
juridicos, financieros, y solicitud
de subsanaciones y
aclaraciones

224

Recibir y revisar pélizas del

22!
s contrato

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si
presenta alguna inconsistencia
le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitio la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act

470

Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual

98 Realizar la evaluacion

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Evidencia

Estudios Previos

evaluacion de los habilitantes
técnicos,financieros y juridicos
respectivamente

Acta aprobatoria

SV-FT-204 Calificacion
Aspectos Calificables

evaluacién de los habilitantes
técnicos,financieros y juridicos
respectivamente

Acta aprobatoria

Correo electrénico

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Formato MC-FT-027

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Gestion Juridica /
Reclamaciones y Procesos
Judiciales / P. Senior

Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / Dos 0 mas
Unidades / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Gestion Juridica /
Reclamaciones y Procesos
Judiciales / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / P. Universitario

Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas
Gerencias / Dos 0 mas
Unidades / P. Senior

Vp Ejecutiva / Gcia. Vivienda /
Gestién Juridica /
Reclamaciones y Procesos
Judiciales / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccion del Talento / P.
Senior

Dos o més Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

Cod

.

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

o procedimientos

Opcion de
manejo

= — Evidencia Responsable
Caod Descripciéon
Valida cada vez que se
84 para generar Improbable Mayor Moderado requiera si los documentos X i
interpretaciones . Vp Ejecutiva / Jefatura de
terp cumplen con lo definido con el Procesos y Proyectos / Gestion
ambigias o confusas Detectar 454 | objetivo de la actualizacion, Documento actualizado y Proy
I, L de Procesos y Proyectos /
modificacién y/o creacion .
A Comité
segun la naturaleza del
aprobador
Prevenir 97 VerlZgaz);jtzc;;nve;itg:g;m|t|r Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
P Actualizacion Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario
documental
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Prevenir 354 Validar permisos Correo electrénico Oper. / Gestion Norma‘tlva del
Riesgo de la Informacién / P.
Universitario
evallia los aspectos calificables
Posibilidad de contratar una delas Ofen.a,s seglin el Acta de
) : Recepcion Ofertas. Los . . .
entidad operadora o gerencia ) Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
. resultados de la evaluacion L .
integral del programa de VISR, " o ) SV-FT-204 Calificacion Gerencia de Compras y
; > Detectar 223 | obtenida se diligencian por el o -
sin el cumplimiento de los " . Aspectos Calificables Contratacion / Compras y
294 . . Corrupcion PU de Contratacién en el " " o
requisitos exigidos por el L contratacion / P. Universitario
Banco buscando dadivas o formato Calificacién Aspectos
beneficios propios y/o de Calificables. Ver SV-FT-204
propios y Calificacién Aspectos Ca
terceros
Elaborar y Aprobar Estudios
Previos. La Gerencia de
Contratacion recibe la
Ocultamiento y/o documentacion, el PU Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado Prevenir | 222 Contratacion revisa los Estudios Previos Gestion Juridica /
informacion documentos radicados, y de ser Reclamaciones y Procesos
necesario solicita subsanacién Judiciales / P. Senior
ylo aclaracion ya sea por medio
de un comunicado y/o por
correo electréni
Verificar habili écni . - i
Verificar .ab' itantes tecnicos, evaluacion de los habilitantes Dos 0 méas Vp. / Dos 0 mas
. juridicos, financieros, y solicitud | ;" " X N B N .
Prevenir 224 . técnicos,financieros y juridicos Gerencias / Dos 0 mas
de subsanaciones y . ¥ .
y respectivamente Unidades / P. Senior
aclaraciones
Vp Ejecutiva / Gcia. Vivienda /
Prevenir 295 Recibir y revisar pélizas del Acta aprobatoria Gestl_én Juridica /
contrato Reclamaciones y Procesos
Judiciales / P. Universitario
evallia los aspectos calificables
de las ofertas segln el Acta de
Recepcion Ofertas. LO.S, Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
resultados de la evaluacion e o R
. o ) SV-FT-204 Calificacion Gerencia de Compras y
Detectar 223 | obtenida se diligencian por el i -
L - Aspectos Calificables Contratacion / Compras y
Omision y/o retardo PU de Contratacién en el " . o
. L e contratacion / P. Universitario
86 en la ejecucion de Improbable Mayor Moderado formato Calificacién Aspectos
procedimientos Callificables. Ver SV-FT-204
Calificacion Aspectos Ca
Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Prevenir 205 Recibir y revisar pélizas del Acta aprobatoria Gestlgn Juridica /
contrato Reclamaciones y Procesos
» Judiciales / P. Universitario
Gestion de .
3 | Administraci Gerencia de
mml; racion Vivienda evaltia los aspectos calificables
VISR de las ofertas segln el Acta de
Recepcién Ofertas. LO.S Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Informacion erraday resultados de la evaluacion
91 Improbable Mayor Moderado Detectar 223
/o adulterada

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, i

gOvco - .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

obtenida se diligencian por el
PU de Contratacion en el
formato Calificacion Aspectos
Calificables. Ver SV-FT-204
Calificacién Aspectos Ca

SV-FT-204 Calificacion

Gerencia de Compras y
Aspectos Calificables

Contratacién / Compras y
contratacion / P. Universitario

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

@
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Probabilidad Opcién de EdtEie E————
Cod Descripciol Cod Descripcion manejo | Cad Descripcion

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento

Aprovechamiento de presenta alguna inconsistencia ;
" . . P Humano / Gerencia de Talento /
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 470 le informa por correo Correo electrénico L
N P . Seleccién del Talento / P.
depositada electrénico al Profesional

. o ) Senior
universitario que remitio la

novedad para la correccion y
vuelva a ejecutar la act

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Gestién Técnica de Proyectos /
Correo electrénico Gestion Técnica de
Seguimiento a Proyectos /
Supervisor-contrato

Verificar cumplimiento de

76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Prevenir 231 .
requisitos contractuales

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Gestion Técnica de Proyectos /
Gestion Técnica de
Seguimiento a Proyectos / P.
Universitario

Validar informacién financiera y SV-FT-336 Formato para

Detectar 233 contable autorizacion de pagos VISR

Revisar comprobante contable Vp Ejecutiva / Gcia. Vivienda /

Prevenir 226 y comunicado interno comunicado N.A / Coordinador
Extralimitacién de . Vp E_j’ecuti’va_/ Gcia. Vivienda /
79 funci Improbable Mayor Moderado . SV-FT-337- Solicitud de Pagos | Gestién Técnica de Proyectos /
unciones . Validar uso de los recursos y A
Prevenir 230 ordenar pago y Desembolsos Gestion Técnica de
pag del Programa de Vivienda VISR~ Seguimiento a Proyectos /
Gerente Nacional
Vp Ejecutiva / Gcia. Vivienda /
Verificar cumplimiento de Gestién Técnica de Proyectos /
Prevenir 231 o P Correo electrénico Gestion Técnica de
requisitos contractuales o
Seguimiento a Proyectos /
Supervisor-contrato
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
. . ” Concepto registrado en la ' Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 98 Realizar la evaluacion ¥ A, ”
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Posibilidad de agilizar anticipos ) Revisar cumplimiento de ) ) G_c1a. Vivienda / Gestién -
y aprobar desembolsos y/ 0 Prevenir 334 requisitos desembolsos Ficha de desembolsos Técnica de Proyectos / Gestién
pagos sin que estos cumplan Técnica de Seguimiento a
o . Proyectos / Supervisor-contrato
295 los reqmsnos y politicas Corrupeisn e p
establecidas por el programa
de VISR, buscando dadivas o Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
beneficios propios y/o de Detectar | 227 | Recibiry verificar comprobante comprobante contable Finanzas / Geia. Contabilidad /
terceros contable P Operaciones de Tesoreriay
Comex / P. Universitario
Verificar registros y saldos de formato RCFT-002 Formato Vp Ejecutiva / Gcia. Vivienda /
Detectar 228 Comprobante Manual Por Ny
las cuentas contables afectadas captura N.A / Coordinador
Ocultamiento y/o
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
informacion Prevenir | 229 Revisar aval juridico Aval Juridico Administrativa y Financiera /

Gestion Financiera VISR / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gcia. Vivienda / Gestion
Ficha de desembolsos Técnica de Proyectos / Gestion
Técnica de Seguimiento a
Proyectos / Supervisor-contrato

Revisar cumplimiento de

Prevenir 334 .
requisitos desembolsos

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Caod Descripcio

Posible alteracion de la
invitacién publica para
298 beneficiar a un proveedor,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Colombia 601 594 8500,

servicio,

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogoti DC.
2 0 - i

.co. » NIT. 800.037.800-8

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa Pro
Clasificacion — — -
Caod Descripcion Residual

Omisién y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Informacién errada y

o /o adulterada
Aprovechamiento de
75 la confianza

depositada

76 | Abuso de autoridad

80 | Conflicto de Interés

Corrupcién

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

ad

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Op

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

manejo

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

234

229

227

226

229

470

223

223

96

de
Caod Descripciéon

Validar uso de los recursos y
ordenar pago.

Revisar aval juridico

Recibir y verificar comprobante
contable

Revisar comprobante contable
y comunicado interno

Revisar aval juridico

Revisar cumplimiento de
requisitos desembolsos

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. » Si
presenta alguna inconsistencia
le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitié la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act

evallia los aspectos calificables
de las ofertas segn el Acta de
Recepcion Ofertas. Los
resultados de la evaluacion
obtenida se diligencian por el
PU de Contratacion en el
formato Calificacién Aspectos
Calificables. Ver SV-FT-204
Calificacion Aspectos Ca

evallia los aspectos calificables
de las ofertas segun el Acta de
Recepcion Ofertas. Los
resultados de la evaluacion
obtenida se diligencian por el
PU de Contratacion en el
formato Calificacion Aspectos
Calificables. Ver SV-FT-204
Calificacién Aspectos Ca

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Evidencia
SV-FT-336 Formato para

autorizacion de pagos VISR

Aval Juridico

comprobante contable

comunicado

Aval Juridico

Ficha de desembolsos

Correo electrénico

SV-FT-204 Calificacion
Aspectos Calificables

SV-FT-204 Calificacion
Aspectos Calificables

Formato MC-FT-027

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Administrativa y Financiera /
Gestién Financiera VISR /
Gerente Nacional

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Administrativa y Financiera /
Gestién Financiera VISR / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Contabilidad /
Operaciones de Tesoreria y
Comex / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
N.A / Coordinador

Vp Ejecutiva / Geia. Vivienda /
Administrativa y Financiera /
Gestion Financiera VISR / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gcia. Vivienda / Gestién
Técnica de Proyectos / Gestion
Técnica de Seguimiento a
Proyectos / Supervisor-contrato

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Clasificacion

Posible alteracién y/o
modificacién de informes y/o
soportes en contra de lo
226 |evidenciado en el ejercicio de la
auditoria, buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Corrupcién

Coctidn da Ofircina da

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Causa

Cod Descripciéon

Adecuar lineamientos
o procedimientos
84 para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

Informacién erraday

o /o adulterada
Aprovechamiento de
75 la confianza

depositada

76 | Abuso de autoridad

80 | Conflicto de Interés

Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion

Omisién y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Informacién errada y

o /o adulterada

Adecuar lineamientos
o procedimientos
para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

105

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

CP-RO-001

Residual
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado

Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcioén de
manejo

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Caod Descripciéon

358

454

97

222

390

390

390

404

50

51

390

51

390

50

390

390

Evidencia

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacién y/o creacién
segun la naturaleza del
aprobador

Documentos normativos

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Documento actualizado

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Formato RI-FT 105 Registro

Elaborar y Aprobar Estudios
Previos. La Gerencia de
Contratacion recibe la
documentacion, el PU
Contratacion revisa los
documentos radicados, y de ser
necesario solicita subsanacion
ylo aclaracion ya sea por medio
de un comunicado y/o por
correo electréni

Estudios Previos

Revisar eiecucion Planilla de Evaluacion de la
4 Calidad del Proceso

Revisar eiecucion Planilla de Evaluacion de la
4 Calidad del Proceso

Planilla de Evaluacion de la

Revisar ejecucion N
4 Calidad del Proceso

Al- FT- 013 Planilla de
Evaluacion de la Calidad del
Proceso
AI-FT-013 Planilla de
Evaluacion de la Calidad del
Proceso

Revisar informe detallado
definitivo

Supervisar los trabajos de
Auditoria

Revisar informe ejecutivo Al-FT-012 mforme Ejecutivo

Planilla de Evaluacion de la

Revisar ejecucion N
g Calidad del Proceso

Revisar informe ejecutivo Al-FT-012 mforme Ejecutivo

Planilla de Evaluacion de la

Revisar ejecucion .
J Calidad del Proceso

AI-FT-013 Planilla de
Evaluacion de la Calidad del
Proceso

Supervisar los trabajos de
Auditoria

Planilla de Evaluacion de la

Revisar ejecucion Calidad del Proceso

Planilla de Evaluacion de la

Revisar ejecucion .
g Calidad del Proceso

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Todas las Vp. / Todas las

Gerencias / Todas las Unidades

/ Gerente Nacional

Vp Ejecutiva / Jefatura de

Procesos y Proyectos / Gestion

de Procesos y Proyectos /
Comité

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Gcia. Vivienda /

Gestion Juridica /
Reclamaciones y Procesos
Judiciales / P. Senior

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / P. Senior

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / P. Senior

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / P. Senior

Presidencia / Aud. Int. / N.A/P.

Senior

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / P. Senior

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / P. Senior

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / P. Senior

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

Auditoria Interna / P. Senior

El campo
es de todos
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso -

Evidencia

N Causa

Opcion de
Caod Descripcion manejo

Caod Descripciéon

Responsable

Gerencia
Y oo Sz

Auditoria Interna | Auditoria Interna

Planilla de Evaluacion de la

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Detectar 390 Revisar ejecucion Calidad del Proceso Auditoria Interna / P. Senior
Detectar 390 Revisar eiecucion Planilla de Evaluacion de la Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
J Calidad del Proceso Auditoria Interna / P. Senior
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
P requerimientos en la base de | Innovacién / Gcia. De Gestion
Abuso de privilegios Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado a 9 9

asignados

procedimiento
como aval.

Control de Acceso / P.
Universitario

Posible utilizacion de la
informacién publica clasificada
234 |ylo publica reservada buscando|  Corrupcién
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
de actualizacion de roles”/  Gerencias / Todas las Unidades
correo electrénico I/ P. Universitario

Prevenir 95 Validar solicitud

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

78 Utilizacién indebida Improbable Mayor

X . Moderado Detectar 395 Correo electrénico/ herramienta
de la informaci6n

Evaluar respuesta

Planilla de Evaluacion de la Presidencia / Aud. Int. / Ofic.

80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Detectar 390 Revisar ejecucion Calidad del Proceso Auditoria Interna / P. Senior
Omisién y/o retardo . " . . X
86 en la ejecucién de Improbable Mayor Moderado Detectar 390 Revisar ejecucion Plamlla_ de Evaluacion de la Pres.ldepua / Aud. Int. / OTIC'
A Calidad del Proceso Auditoria Interna / P. Senior
procedimientos
Valida que los candidatos
Posible nombramiento de cumplan con el perfil
funcionarios en el area de establecido. « Si existen
AUdIltoosr'?e?:i;g:;nzgr;in;o de :Tr;;(rj:l)(iaet:j g:r:eiir;;:t:;:g;g Si cumple requisitos se incluye | Vp Ejecutiva / Vp de Talento
367 o L Corrupcion 80 Conflicto de Interés Rara vez Moderado Bajo Prevenir 172 ; ! la hoja de vida dentro del Humano / Gerencia de Talento /
procedimientos definidos por el por medio del correo N -
Banco, buscando dadivas o electrénico, el envio del CH-FT- proceso N-A/P. Universitario
beneficios propios y/o de 020 “Formato Autorizacién
terceros Consulta a CIFIN, debidamente
firmad
Aprovechamiento de - - Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
75 P la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 174 Con;qltar cumpllmleqto de Concepto de wab]ll(:jad por Hur‘;arjm ! Gerenc?a de Talento /
. requisitos de los candidatos correo electronico N -
depositada N.A/ P. Universitario
Registros de gestion de Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestién
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
Abuso de privilegios procedimiento Control de Acceso / P.
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado como aval. Universitario

servicio. goveo -

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

asignados

Prevenir 95

Detectar 271

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Validar solicitud

Aprueba la solicitud de nuevos
limites de transacciones para el
punto de servicio

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Canales fisicos / P. Senior

ol El campo o
$ Esde{';dus Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Probabilidad Op
Cod Descripci6 Cod | __Descripcion manejo

de
Caod Descripciéon

Evidencia

Responsable

Linea Contacto Banco Agrario

Ingresa al médulo ATMADMIN:
Mantenimiento/Convenios de
servicio y valida que la

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /

Detectar 272 | informacion que se encuentra formato CN-FT-063 Administracién Operativa
en el formato sea la misma que Tarjetas Bancarias y
se encuentra parametrizada en Conciliacién de Redes / P.
el convenio Senior
Omision y/o retardo
86 en la ejecucion de Improbable Mayor Moderado
procedimientos Vp Ejecutiva / Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
Prevenir 266 Verificar en el Sistema Correo electrénico de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P. Senior
Realiza el andlisis, para
verificar que el pardmetro
solicitado este acorde con las Vp Ejecutiva/ Vp de
normas establecidas por el Operaciones / Geia. Operativa
Prevenir 267 | Banco para el funcionamiento Correo electrénico de Canales y oficinas /
del proceso respectivo (Segin Administracion Operativa
Tarifario vigente; Circular de Banca Electrénica / P. Senior
Montos y Atribuciones para la
atencion de Operaciones)
Vp Ejecutiva/ Vp de
Aprueba la solicitud de nuevos Operaciones / Geia. Operativa
Detectar 271 limites de transacciones para el Correo electrénico de Canales y oficinas /
punto de servicio Administracién Operativa
Canales fisicos / P. Senior
Posible alteracion de la
informacién parametrizada en
los aplicativos con el fin de Ingresa al médulo ATMADMIN: Vp Ejecutiva / Vp de
208 | favorecer a clientes o terceros Corrupcion Mantenimiento/Convenios de Operaciones / Gcia. Operativa
en tasas y/o comisiones servicio y valida que la de Canales y oficinas /
buscando dadivas o beneficios Detectar = 272 | informacion que se encuentra formato CN-FT-063 Administracion Operativa
propios y/o de terceros en el formato sea la misma que Tarjetas Bancarias y
se encuentra parametrizada en Conciliacion de Redes / P.
el convenio Senior
Omision en la
97 aplicacion de la Improbable Mayor Moderado
normatividad Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Prevenir 266 Verificar en el Sistema Correo electrénico de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P. Senior
Realiza el andlisis, para
verificar que el parametro
solicitado este acorde con las Vp Ejecutiva/ Vp de
normas establecidas por el Operaciones / Geia. Operativa
Prevenir 267 | Banco para el funcionamiento Correo electrénico de Canales y oficinas /
del proceso respectivo (Segln Administracién Operativa
Tarifario vigente; Circular de Banca Electrénica / P. Senior
Montos y Atribuciones para la
atencion de Operaciones)
Vp Ejecutiva/ Vp de
Aprueba la solicitud de nuevos Operaciones / Geia. Operativa
Detectar 271 limites de transacciones para el Correo electrénico de Canales y oficinas /

Colombia 601 594 8500.

018000 91 5000 - Bogota DC.,
govico - i

.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio, i

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

punto de servicio

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Administracién Operativa
Canales fisicos / P. Senior

El campo i "
T
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion Pro ad Op
Cod Descripcion ReS|duaI

Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros

Improbable Mayor Moderado

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Improbable Mayor Moderado

Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos
asignados

Improbable Mayor Moderado

Omision y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

manejo

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

272

266

267

174

94

95

268

273

94

95

de
Caod Descripciéon

Ingresa al médulo ATMADMIN:

Mantenimiento/Convenios de
servicio y valida que la
informacién que se encuentra

en el formato sea la misma que
se encuentra parametrizada en

el convenio

Verificar en el Sistema

Realiza el andlisis, para
verificar que el pardmetro
solicitado este acorde con las
normas establecidas por el
Banco para el funcionamiento
del proceso respectivo (Segin
Tarifario vigente; Circular de
Montos y Atribuciones para la
atencion de Operaciones)

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Aprobar ajustes

Controlar transacciones
pendientes de conciliacién de
redes

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Evidencia

formato CN-FT-063

Correo electrénico

Correo electrénico

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Registros de gestién de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Registro aprobacién en COBIS

Contabilizacién automatica /
Reclasificacién contable

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Siguenoz e

bancoagrario

7@l Elcampo
es de todas

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Tarjetas Bancarias y
Conciliacién de Redes / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracion Operativa
Banca Electrénica / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Tarjetas Bancarias y
Conciliacién de Redes / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Tarjetas Bancarias y
Conciliacién de Redes / P.
Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1 P. Universitario

Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Probabilidad Opcién de EdtEie E————
Cod Descripciol Cod Descripcion manejo | Cad Descripcion

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa

Verifica diariamente que la

Prevenir 320 novedad esté debidamente Planillas de ajustes monetarios

aprobada y soportada y de dataentry Tarjetas Bancarias y
Conciliacién de Redes / P.
Universitario
Ingresa al aplicativo y realiza la Vp Ejecutiva/ Vp de
aprobacién del ajuste Data Operaciones / Geia. Operativa

Entry firma soporte. Entrega los . . de Canales y oficinas /
. - / Registro en el sitema de la . s .
Prevenir 321 soportes al oficial operativo descion Administracién Operativa
Posible desviacion de recursos, para que se realice el envio de Tarjetas Bancarias y
mediante la figura de Data los mismos a punteo Conciliacién de Redes / P.
221 Entry buscando dadivas o Corrupcién electronico Senior
beneficios propios y/o de
terceros Documentos requeridos en el Vp Ejecutiva/ Vp de
Procedimiento PP-PR-020 Operaciones / Geia. Operativa
Ajustes Notas Débito y de Canales y oficinas /
Crédito Cuentas de Ahorros y Administracion Operativa
Corrientes Banca Electrénica / P. Senior

Revisar y aprobar la

Prevenir 324 P X
conciliacion y ajustes

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Canales y oficinas /
Detectar 268 Aprobar ajustes Registro aprobacién en COBIS Administracién Operativa
. Tarjetas Bancarias y
Gerencia Conciliacién de Redes / P.
Gestion de Operativa de Senior

Canales Canales y
oficinas Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Controlar transacciones I, - de Canales y oficinas /

. I, Contabilizacién automatica / - - .

Detectar 273 | pendientes de conciliacién de I, Administracién Operativa
Reclasificacion contable N .

redes Tarjetas Bancarias y

Conciliacién de Redes / P.
Operativo

Registros de gestion de Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestién

Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
procedimiento Control de Acceso/ P.
como aval. Universitario

Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacion de roles”/ | Gerencias / Todas las Unidades
correo electrénico / P. Universitario

Complicidad entre
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado
terceros
Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa

Verifica diariamente que la

Prevenir 320 novedad esté debidamente Planillas de ajustes monetarios

aprobada y soportada y de dataentry Tarjetas Bancarias y
Conciliacién de Redes / P.
Universitario
Ingresa al aplicativo y realiza la Vp Ejecutiva/ Vp de
aprobacién del ajuste Data Operaciones / Geia. Operativa

Entry firma soporte. Entrega los de Canales y oficinas /

Registro en el sitema de la

Prevenir 321 soportes al oficial operativo N Administracién Operativa
. . descion N N
para que se realice el envio de Tarjetas Bancarias y
los mismos a punteo Conciliacién de Redes / P.
electrénico Senior
Documentos requeridos en el Vp Ejecutiva/ Vp de
Revisar y aprobar la Procedimiento PP-PR-020 Operaciones / Geia. Operativa
Prevenir 324 conciliacién y ajustes Ajustes Notas Débito y de Canales y oficinas /
Crédito Cuentas de Ahorros y Administracién Operativa
Corrientes Banca Electrénica / P. Senior

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

i @ El campo i "
00@0 ﬁ Elcampe | minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible manipulacion de las
liquidaciones de comisiones de
corresponsales bancarios a
cambio de dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

236

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

Aprovechamiento de

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Consultar cumplimiento de

75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 174 s "
) requisitos de los candidatos
depositada
Prevenir 94 Revisar requerimiento
Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados
Prevenir 95 Validar solicitud
Detectar 275 Recibir y rev.|§ar sollqltudes de
causacion y registro
Omision y/o retardo Revisa de forma aleatoria, cada
86 en la ejecucién de Improbable Mayor Moderado vez que se requiera; como
) procedimientos minimo el 20% de las cuentas
Corrupcion de cobro, omparandolas con la
Prevenir 274 |nforma0|0n.reg|str§fia enla
base de liquidacion de
comisiones, para garantizar
que la informacion se
encuentre correcta, en cuanto
al cod
Recibir y revisar solici
Detectar | 275 ecibiry re isar so gtudes de
causacion y registro
Complicidad entre Revisa de forma aleatoria, cada
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado vez que se requiera; como
terceros minimo el 20% de las cuentas
de cobro, omparandolas con la
Prevenir 274 |nforma0|on.reg|str§\’da enla
base de liquidacion de
comisiones, para garantizar
que la informacion se
encuentre correcta, en cuanto
al cod
Aprovechamiento de -
) . . Consultar cumplimiento de
75 la confianza Raravez Mayor Bajo Prevenir 174 o :
. requisitos de los candidatos
depositada
Prevenir 94 Revisar requerimiento
Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos Raravez Mayor Bajo
asignados
Prevenir 95 Validar solicitud

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Evidencia

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Registros de gestion de

requerimientos en la base de

datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud

de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
I/ P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Tarjetas Bancarias y
Conciliacion de Redes / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracion Operativa
Canales fisicos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Tarjetas Bancarias y
Conciliacién de Redes / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Canales fisicos / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Universitario

El campo
es de todos

@

Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible manipulacion de
usuarios de Banca Virtual a
cambio de dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Posible divulgacion de
informacién asociada al
proceso de gestion de canales,
338 | ausuarios y partes interesadas
a cambio de dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

86
Corrupcion
101
75
7
Corrupcion
78

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Complicidad entre
funcionarios y/o
terceros

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Utilizacién indebida
de la informacion

Rara vez Mayor
Rara vez Mayor
Rara vez Catastréfico
Rara vez Catastréfico
Rara vez Catastréfico

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Moderado

Moderado

Moderado

Op de
manejo

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

276

277

278

276

277

278

174

94

95

279

Caod Descripciéon

Valida cada vez que se
requiera la documentacién y el
tipo de novedad de acuerdo
con la solicitud para garantizar
la completitud de la informacién

Todas las personas Juridicas,
manejaran una doble
autorizacioén para ejecutar sus
transacciones monetarias, es
decir; un usuario ingresa (inicia)
la transaccion y posteriormente
otro usuario ingresa a la pagina
y la autoriza. El sistema valido
que el usuar

Servicio de Autenticacion
Fuerte Doble Factor

Valida cada vez que se
requiera la documentacion y el
tipo de novedad de acuerdo
con la solicitud para garantizar
la completitud de la informacién

Todas las personas Juridicas,
manejaran una doble
autorizacion para ejecutar sus
transacciones monetarias, es
decir; un usuario ingresa (inicia)
la transaccion y posteriormente
otro usuario ingresa a la pagina
y la autoriza. El sistema valido
que el usuar

Servicio de Autenticacion
Fuerte Doble Factor

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Monitorear Ejecucion de
Escaneo de Vulnerabilidades

Evidencia

Correo electrénico

Log de detect ID

Log de detect ID

Correo electrénico

Log de detect ID

Log de detect ID

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Socializacion de resultados

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracion Operativa
Banca Electrénica / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Banca Electrénica / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1 P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacion / P.

Universitario
s [t
vEe

32 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible manipulacion en la
asignacion y/o pago de salarios
ylo liquidaciones de los
colaboradores buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

247

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros

Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos
asignados

80 | Conflicto de Interés

Corrupcion

Adulteracion y/o
93 falsificacion de la
informacion

Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos
asignados

Ocultamiento y/o

ar Aactriicridn da

Cod Descripciéon

Rara vez

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Imnrahahla

CP-RO-001

Residual
Catastréfico Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Mayor Moderado
Moderado Bajo
Madaradn Rain

Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcioén de
manejo

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Caod Descripciéon

279

9

95

98

104

385

473

474

475

476

477

94

95

127

Evidencia

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario

Monitorear Ejecucion de

- Socializacién de resultados
Escaneo de Vulnerabilidades

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Revisar requerimiento

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
I/ P. Universitario

Validar solicitud

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Subcia. Regional /
N.A / Coordinador

Concepto registrado en la

Realizar la evaluacion N P
prueba y plantilla de calificacion

Verificar y dar visto bueno a la Formato CH-FT-074
novedad
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia
Desempefio y Compensacion /
Noémina y Seguridad Social / P.
Universitario

Recibir validar y aplicar

P Correo electronico
novedades de némina

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia
Desempefio y Compensacion /
Némina y Seguridad Social / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia
Desempefio y Compensacion /
Némina y Seguridad Social / P.
Senior

Correo electrénico para realizar
los ajustes correspondientes

Recibir y Revisar némina
definitiva

Correo electrénico para generar

Revisar cuen T r j
evisar cuentas por paga ajuste

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia
Desempefio y Compensacion /
N.A / Gerente Nacional

Correo electrénico solicitando

Validar cuentas por pagar ajustes

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / N.A / Jefatura de
Relaciones Laborales / P.
Senior

Mediante correo electrénico o
en fisico se devuelve segin
requiera el &rea solicitante

Revisar y validar requisitos de
la novedad

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / N.A / Jefatura de
Relaciones Laborales / P.
Operativo

Devolucién o se rechazo en el
aplicativo a la instancia anterior

Revisar novedades de la
regional

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Revisar requerimiento

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Universitario

Validar solicitud

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia
Desempefio y Compensacion /

Validar y Garantizar
cumplimiento de las fases

Reporte consolidado por
Vicepresidencia y Regional

N.A/P. Senior
Siguenos en
(S EL5mes Minagricultura
bancoagrario $ es de todos




@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia — RleSgg — Clasificacion Opmon.de ~ Contro.\ - Evidencia Responsable
Cod Descripcion C manejo d Descripcién

Gerencia de informacion Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Desempefio y - " Validar y Ejecutar Planes de - Humano / Gerencia
Compensacion Posibilidad de omitir o Detectar | 377 Mejora Apicativo SGD Desempefio y Compensacion /
modificar el resultado de la N.A/ P. Senior
evaluacién de desempefio de " ’ '
373 Corrupcién
los colaboradores, buscando o
dadivas o beneficios propios ) ) _ Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
ylo de tercero Detectar | 127 Val.ldgr y Garantizar Repong cons.olldado por Hum~ano / Gerencia -
cumplimiento de las fases Vicepresidencia y Regional = Desempefio y Compensacion /
Adulteracion y/o N.A/P. Senior
93 falsificacion de la Improbable Moderado
informacion Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Detectar 377 Validar y Ejecytar Planes de Apicativo SGD Hum~an0 | Gerencia -
Mejora Desempefio y Compensacion /
N.A/P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Validar y Garantizar Reporte consolidado por Humano / Gerencia
Detectar | 127 - ) . ; N - "
cumplimiento de las fases Vicepresidencia y Regional = Desempefio y Compensacion /
Complicidad entre N.A/P. Senior
101 funcionarios y/o Improbable Moderado
terceros Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Detectar 377 Validar y E]ecytar Planes de Apicativo SGD Hum~an0 / Gerencia -
Mejora Desempefio y Compensacion /
N.A/P. Senior
Vp Ejecutiva / Jefatura de
Detectar 384 Anah?ar .y validar la Y@bllldad Estudio Tecnico Prgcesos y Proyectos /
técnica de la solicitud Gobierno de Procesos / P.
Senior
Valida la necesidad presentada
por parte del Gerente y el
Gestor de Procesos con el
estudio que
Prevenir 171 la soporta. _G_estlona la F?VISIOH Valoracién de cargo Todas I_as Vp. / N.A/NA/
de la solicitud con el area Vicepresidente
Gobierno de Procesos: * Si la
necesidad es aprobada.
Continua con la actividad 3 de
este procedimi
" i6 Revisar el detalle de la solicitud
Posible creacion y/o 76 | Abuso de autoridad Improbable Moderado i alisi
modificacion de cargos que no P y;ealiza e:janallﬂls dela ;:)Ignta
374 | Seajustan alas necesidades Corrupcién e euaei:fors‘o-cscﬂaoirslf‘;?;atl:ci’:n informara a el 4rea solicitante | Vp Ejecutiva / Vp de Talento
del Banco, buscando dadivas o Prevenir 478 rgcibida n‘o esta acorde a la para Humano / Gerencia de Talento /
beneficios propios y/o de : ) - Corro solicitando los ajustesy |  Planeacién del Talento / P.
necesidad, se informara a el 3 N . L
terceros 2 - . aclaraciones correspondientes Universitario
area solicitante para los ajustes
correspondientes. Regresa a la
act
Correo al area solicitante para vp Ejecutlva/Vp de Talento
. " . . Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 479 | Validar documentos soporte aplicar los ajustes "
- Planeacién del Talento / P.
correspondientes .
Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
. Verificar y emitir VoBo a la Corroeo solicitando ajustes o Humano / Gerencia ;
Prevenir 480 | . . W . . Desempefio y Compensacion /
ejecucion de las modificaciones | visto bueno csegin sea el caso " :
Unidad de Relaciones
Laborales / P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
80 | Conflicto de Interés Improbable Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Concepto r_eglstrado en laA Humano I_Gerenma de Talento /
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/
I Riesgo

Posible favorecimiento en el

proceso de contratacion de

bienes y servicios buscando

dédivas o beneficios propios
ylo de terceros

Posible favorecimiento a
colaboradores que no cumplan
con las definiciones dadas en
las actividades de bienestar,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Gerencia de
Mejora 'y 365
Reconocimiento

Linea Contacto Banco Agrario 018000 91 5000 - Bogoté DC., Colombia 601 594 8500,
- NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43, + Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Causa ad
Descripeion

C

76 | Abuso de autoridad Improbable Moderado

78 Utlllza(.:lon |ndep!da Improbable

Moderado
de la informacion

Corrupcion

80 | Conflicto de Interés Improbable Moderado

98 . Infl.dell.dad Improbable

Moderado
institucional

Adecuar lineamientos
o procedimientos
84 para generar
interpretaciones
ambigiias o confusas

Improbable Moderado

Corrupcion

Omision y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Improbable Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

58

59

60

98

58

59

60

96

358

97

174

382

469

Opcién de Contro.\ _ Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Vp Juridica / Geia. Asesoria

Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de Jur. Inst. / Asuntos de

negociacion negociacion Institucionales / Gerente
Nacional
Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Verificar y decidir solicitud de No definida Gerencia de Compras y

compra Contratacion / Compras y

contratacion / Gerente Nacional

Validar y decidir sobre
viabilidad de apertura

Viabilidad de apertura Comités / QOr.nité ! Aproba.ci,én
de requerimientos / Comité
Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Verificar y decidir negociacién No definida

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la

Realizar la evaluacion " e
prueba y plantilla de calificacion

Vp Juridica / Geia. Asesoria

Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de Jur. Inst./ Asuntos de

negociacion negociacion Institucionales / Gerente
Nacional
Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Verificar y decidir solicitud de No definida Gerencia de Compras y

compra Contratacion / Compras y

contratacion / Gerente Nacional

Validar y decidir sobre
viabilidad de apertura

Comités / Comité / Aprobacion

Viabilidad de apertura de requerimientos / Comité

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Formato MC-FT-027

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Documentos normativos

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Revisar el programa de
capacitacion a implementar de
acuerdo con el cronograma
aprobado.

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano /N.A/N.A/P.
Universitario

Cronograma

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Validar documentacion de
nombramiento

Creacion y tramite de la
novedad de personal

Great
Pace Siguenosn

Q00E@o

bancoagrario

35de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia ~
Cod

Gestion de
Capital Humano

Riesgo
Descripcion

Posible omision y/o dilacion en
el acompafiamiento estratégico
a las vicepresidencias en
materia de talento humano,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

376

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.

= NIT. 800.037.800-8

Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

C

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si
presenta alguna inconsistencia
le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitio la
novedad para la correccion y
vuelva a ejecutar la act

Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros

Improbable Moderado

Prevenir | 470

80 | Conflicto de Interés Rara vez Mayor Prevenir 98 Realizar la evaluacion

Valida que los candidatos
cumplan con el perfil
establecido. ¢ Si existen
candidatos para dar continuidad
al proceso de seleccién, solicita
por medio del correo
electrénico, el envio del CH-FT-
020 “Formato Autorizacion
Consulta a CIFIN, debidamente
firmad

Prevenir 172

Omisién y/o retardo

86 en la ejecucion de
procedimientos

Rara vez Mayor

Corrupcién Consultar cumplimiento de

Prevenir 174 o .
evel requisitos de los candidatos

Validar documentacion de

Prevenir 469 N
nombramiento

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si
presenta alguna inconsistencia
le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remiti6 la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act

Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros

Raravez Mayor

Prevenir 470

Valida que los candidatos
cumplan con el perfil
establecido. ¢ Si existen
candidatos para dar continuidad
al proceso de seleccioén, solicita
por medio del correo
electrénico, el envio del CH-FT-
020 “Formato Autorizacion
Consulta a CIFIN, debidamente
firmad

Prevenir 172

Prevenir 174 Con§gltar cumpllmleqto de
requisitos de los candidatos
Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Rara vez Mayor Consultar listas inhibitorias y

Prevenir 176 Cifin

Validar documentacion de

Prevenir | 469 y
nombramiento

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Correo electrénico

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Si cumple requisitos se incluye
la hoja de vida dentro del
proceso

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Creacion y tramite de la
novedad de personal

Correo electrénico

Si cumple requisitos se incluye
la hoja de vida dentro del
proceso

Concepto de viabilidad por
correo electronico

El documento de consulta que
se genera en la pagina de
CIFIN

Creacién y tramite de la
novedad de personal

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario

Causa _ P d Opcién de Contro.\ ] E— S
Descripcion manejo Descripcion

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccion del Talento / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario
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@ Banco Agrario de Colombia/
I Riesgo

Posibilidad de contratar o
promover personal sin el
debido proceso de seleccion
195 | ylo que no cumpla con el perfil
del cargo buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Gerencia de
Talento

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

Causa
Descripciéon

C

76 | Abuso de autoridad
80 | Conflicto de Interés
Corrupcién
Ocultamiento y/o
85 destruccion de

informacion

Pi d

Rara vez Mayor I
Raravez Mayor -
Rara vez Mayor I

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcién de Contro.\ : Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si

presenta alguna inconsistencia VP Ejecutiva/ Vp de Talento

Humano / Gerencia de Talento /

Prevenir 470 le informa por correo Correo electrénico .
. N Seleccién del Talento / P.
electrénico al Profesional .
. o s Senior
universitario que remitio la
novedad para la correccion y
vuelva a ejecutar la act
Valida que los candidatos
cumplan con el perfil
establecido. ¢ Si existen
‘;Tm::ié:;’s E:I:e:jefc‘i:g:t:;:gs: Si cumple requisitos se incluye | Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Prevenir 172 P . ! la hoja de vida dentro del Humano / Gerencia de Talento /
por medio del correo roceso N.A/P. Universitario
electrénico, el envio del CH-FT- P ) :
020 “Formato Autorizacion
Consulta a CIFIN, debidamente
firmad
- - Vp Ej iva / V| Talen
. Consultar cumplimiento de Concepto de viabilidad por p Ejecutiva/ P de Talento
Prevenir 174 . . P Humano / Gerencia de Talento /
requisitos de los candidatos correo electrénico . -
N.A/P. Universitario
. S El documento de consulta que | Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
. Consultar listas inhibitorias y o ;
Prevenir 176 Cifin se genera en la paginade  Humano / Gerencia de Talento /
CIFIN N.A/P. Universitario
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
. Validar documentacion de Creacién y tramite de la Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir | 469 - -
nombramiento novedad de personal Seleccion del Talento / P.
Universitario
Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en_ el pe’T”‘ . S[ Vp Ejecutiva / Vp de Talento
presenta alguna inconsistencia :
. . P Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 470 le informa por correo Correo electrénico ”
P . Seleccién del Talento / P.
electronico al Profesional .
. - L Senior
universitario que remitio la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
. . ” Concepto registrado en la ' Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 98 Realizar la evaluacion ¥ A, ”
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
Valida que los candidatos
cumplan con el perfil
establecido. ¢ Si existen
candidatos para dar gontlnu!d:c\d Si cumple requisitos se incluye | Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
. al proceso de seleccion, solicita . . ;
Prevenir 172 ) la hoja de vida dentro del Humano / Gerencia de Talento /
por medio de correo roceso N.A/P. Universitario
electrénico, el envio del CH-FT- p : !
020 “Formato Autorizacion
Consulta a CIFIN, debidamente
firmad
. Consultar cumplimiento de Concepto de viabilidad por Ve Ejecutlva/Vp de Talento
Prevenir 174 o . . Humano / Gerencia de Talento /
requisitos de los candidatos correo electrénico . -
N.A/P. Universitario
Consultar listas inhibitorias El documento de consulta que | Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Prevenir 176 y se genera en la paginade  Humano / Gerencia de Talento /

Cifin CIFIN

N.A/P. Universitario

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia — Rlesgq — Clasificacion Caues — ad O Gl Contro.\ y Evidencia Responsable
Cod Descripcion © Descripcion manejo Descripcion

Vp Ejecutiva / Vp de Talento

. Validar documentacion de Creacion y tramite de la Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 469 y ”
nombramiento novedad de personal Seleccion del Talento / P.
Universitario

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si
presenta alguna inconsistencia
Prevenir 470 le informa por correo Correo electrénico
electrénico al Profesional
universitario que remitio la
novedad para la correccion y
vuelva a ejecutar la act

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Valida que los candidatos
cumplan con el perfil
establecido. ¢ Si existen
candidatos para dar continuidad
al proceso de seleccién, solicita
por medio del correo
electrénico, el envio del CH-FT-
020 “Formato Autorizacion
Consulta a CIFIN, debidamente

Si cumple requisitos se incluye | Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
la hoja de vida dentro del Humano / Gerencia de Talento /
proceso N.A/P. Universitario

Prevenir 172
Omisién y/o retardo
86 en la ejecucion de Rara vez Mayor
procedimientos

firmad
- - Vp Ej iva / V| Talen
. Consultar cumplimiento de Concepto de viabilidad por p Ejecutiva / P de Talento
Prevenir 174 . . P Humano / Gerencia de Talento /
requisitos de los candidatos correo electrénico

N.A/P. Universitario

Valida que los candidatos
cumplan con el perfil
establecido. « Si existen
candidatos para dar continuidad
al proceso de seleccion, solicita
por medio del correo
electrdnico, el envio del CH-FT-
020 “Formato Autorizacion
Consulta a CIFIN, debidamente

Si cumple requisitos se incluye | Vp Ejecutiva / Vp de Talento
la hoja de vida dentro del Humano / Gerencia de Talento /
proceso N.A/ P. Universitario

Prevenir 172

firmad
. Consultar cumplimiento de Concepto de viabilidad por Vb Ejecutiva/ VP de Talento
. Prevenir 174 e : P Humano / Gerencia de Talento /
Complicidad entre requisitos de los candidatos correo electronico " -
. N N.A/P. Universitario
101 funcionarios y/o Raravez Mayor
terceros Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Prevenir 469 Validar documentacion de Creacion y tramite de la Humano / Gerencia de Talento /
nombramiento novedad de personal Seleccion del Talento / P.
Universitario
Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfll. : S! Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
presenta alguna inconsistencia :
. N . Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 470 le informa por correo Correo electrénico .
. N Seleccién del Talento / P.
electrénico al Profesional .
e . Senior
universitario que remiti6 la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
80 | Conflicto de Interés Improbable Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Conceplo registrado enla_ | Humano / Gerencia de Talento /

prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario

Linea Contacto Banco Agrario 018000 91 5000 - Bogoté DC., Colombia 601 594 8500,
- NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43, + Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién
Cod [ Descripcion

Evidencia

Opcion de
Residual manejo | Cod Descripcion

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

Responsable

Posibilidad de omitir y o

Adecuar lineamientos
o procedimientos

Detectar

96

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-

FT-027 “Lista de chequeo para Formato MC-FT-027

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.

distorsionar los conceptos de 84 para generar Improbable Moderado Bajo revision de Documentos”, que Senior
viabilidad o no viabilidad de interpretaciones estos cumplan con los criterios
199 desvinculacién de los Corrupcién ambiguas o confusas definidos y en la Norma
funcionarios buscando dadivas fundamen
o beneficios propios o de — —
terceros Prevenir o7 VerlZgaz);jtzc;:Ve;itg:g;m|t|r Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
P documental Actualizacion Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario
- . Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Detectar 104 Verificary :i:/:;:; buenoala Formato CH-FT-074 Humano / Subcia. Regional /
N.A / Coordinador
Adulteracion y/o - 8
93 | falsificacion de la Improbable Moderado Bajo vi(;loo"be:ef\zlI:Ir:asnedﬁc;la:jues"euseola Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
informacion . Controlar y verificar tramite en a Humano / N.A / Jefatura de
Prevenir 467 - novedad cumple con los .
el aplicativo L ) Relaciones Laborales / P.
requerimientos establecidos " -
o Universitario
para su tramite
Jefatura de " - . CT-FT-054 Formato de <
Relaciones 80 | Conflicto de Interés Improbable Moderado Bajo Prevenir 88 Validar y decidir sobre solicitud Solicitud de Novedad Dos 0 més Vp. /NA/NA/
L de la novedad contractual Ordenador de Gasto
aborales Contractual
Revisa y aprueba anualmente
las actividades propuestas en
el plan de trabajo acorde a las X .
necesidades identificadas y la Y—lpufr:::\l;“/vz /A\ﬁg;;[f:fzf
” Detectar 362  normatividad aplicable vigente « Plan de trabajo .
Adulteracion y/o Si se aprueba el plan. se Relaciones Laborales /
93 falsificacion de la Improbable Moderado Bajo . Pruex p° y Vicepresidente
N - ejecuta la actividad N°6 de este
informacion - "
procedimiento ¢ Si el plan no se
Posible favorecimiento en el aprueba,
proceso de contratacion de
bienes y servicios para . . . CT-FT-054 Formato de 2
363 | promover la Seguridad y Salud Corrupcién Prevenir 88 Vagde:r Y dec':'::‘)brf SO|ICI|tud Solicitud de Novedad Dosoodmasd\/p,c: NéA/ NAS
en el trabajo buscando dadivas e la novedad contractual Contractual rdenador de Gasto
o beneficios propios y/o de
terceros Revisa y aprueba anualmente
las actividades propuestas en
el plan de trabajo acorde a las " "
T— rcesdnes it
ecuar lineamientos Detectar 362 | normatividad aplicable vigente « Plan de trabajo Lo
o procedimientos Si se aprueba el plan, se Relaciones Laborales /
105 in$;rar g;r;ieor:re . Improbable Moderado Bajo ejecuta la actividad N°6 de este Vicepresidente
ambi u’zs o confusas procedimiento « Si el plan no se
9 aprueba,
. - - CT-FT-054 Formato de
. Validar y decidir sobre solicitud - Dos o més Vp./N.A/N.A/
Prevenir 88 de la novedad contractual Solicitud de Novedad Ordenador de Gasto
Contractual
correo electrénico con Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar | 402 Revisar los Entregables Finales entregables Mercadeo y publicidad / Marca
Aprovechamiento de 9 y publicidad / Jefe
75 la confianza Improbable Mayor Moderado L X
depositada correo electrénicocon Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar 403 Revisar los Entregables Mercadeo y publicidad / Marca
entregables e "
y publicidad / P. Senior
Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar 202 | Revisar y Aprobar Estrategia Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado
correo electrénicocon Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar | 403 Revisar los Entregables Mercadeo y publicidad / Marca
entregables e X
y publicidad / P. Senior
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. iogovco - i wv.co. « NIT. 800.037.800-8 Siguenos en
Di 6n G | Bogota: 8No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 ‘2 [l E inagricultura
ireccion General Bogot: carrera 8 No. igo Postal CP-RO-001 Version: 2022-2 gggg $ Elcampa o | Minagricultu
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Opciénde|  Control | Evidencia Responsable
Cod [__Descripcion manejo | Cod Descripcion

Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar 202 | Revisar y Aprobar Estrategia Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de
Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Revisar y Aprobar las

Detectar | 204 Actividades Tacticas

Vp Ejecutiva/ Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / Jefe

. . correo electrénico con
Detectar 402 Revisar los Entregables Finales
entregables

78 Utilizacion indebida Improbable Mayor Moderado

de la informaci6n Vp Ejecutiva / Geia. de

Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

correo electrénicocon

Detectar 403 Revisar los Entregables
entregables

Vp Ejecutiva/ Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Universitario

Validar el requerimiento segin | formato CO-FT010 6 Correo

Prevenir 199 .
lo reglamentado Electrénico o

Vp Ejecutiva / Geia. de
Formato CO-FT-014 Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Revisar la Produccién y/o

Prevenir 200 X
imagen

Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar 202 | Revisar y Aprobar Estrategia Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de
Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Revisar y Aprobar las
Detectar | 204 Actividades Tacticas
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / Jefe

Detectar = 402 | Revisar los Entregables Finales correo electrdnico con
entregables
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Extralimitacion de :
79 funciones Improbable Mayor Moderado Detectar 403 Revisar los Entregables

correo electrénicocon
entregables

Vp Ejecutiva / Geia. de
Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / Jefe

Prevenir 190 Revisar la E_strategla de
Despliegue

Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Universitario

Validar el requerimiento segin = formato CO-FT010 6 Correo

Prevenir 1 -
eve 99 lo reglamentado Electrénico o

Vp Ejecutiva / Geia. de

Revi laP i6 .
evisar la Produccién y/o Formato CO-FT-014 Mercadeo y publicidad / Marca

Prevenir 200

imagen y publicidad / P. Senior
- I Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 174 Coqsgltar cumpl|m|eqto de Concepto de wabﬂ@lad por Humano / Gerencia de Talento /
requisitos de los candidatos correo electrénico

N.A/P. Universitario

Omision y/o retardo Vp Ejecutiva / Geia. de

Validar el requerimiento segun | formato CO-FT010 6 Correo

86 en la ejecucion de Improbable Mayor Moderado Prevenir 199 o reglamentado Electrénico o Mercadeo y publicidad / Marca
Posible alteracién de procedimientos 9 y publicidad / P. Universitario
. informacién a publicar en los
Gerencia de " N . Vp Ejecutiva / Geia. de
diferentes medios de .
Mercadeo y 369 nerentes 6n b ! d Corrupcion Detectar 402 Revisar los Entregables Finales correo electrénico con Mercadeo y publicidad / Marca
Publicidad comunicacion buscando entregables y publicidad / Jefe
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros Vp Ejecutiva / Geia. de

Informacién errada y
/o adulterada

correo electrénicocon

Improbable Mayor Moderado Detectar = 403 Revisar los Entregables
entregables

Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de
Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / Jefe

Revisar la Estrategia de

Prevenir 190 N
Despliegue

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
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i @ El campo i "
00@0 ﬁ Elcampe | minagricultura

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

40 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

Clasificacién Opcion de Evidencia
manejo
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / Jefe

Detectar 402 Revisar los Entregables Finales correo electrénico con
entregables
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Informacién de Detectar 403 Revisar los Entregables correo electrénicocon
92 interpretacion Improbable Mayor Moderado 9 entregables
ambiguia

Vp Ejecutiva/ Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Universitario

. Validar el requerimiento segin | formato CO-FT010 6 Correo
Prevenir | 199 -
lo reglamentado Electrénico o
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / Jefe

Detectar 402 Revisar los Entregables Finales correo electrénico con
entregables
Vp Ejecutiva / Geia. de
Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

correo electrénicocon

Detectar 403 Revisar los Entregables
entregables

Adulteracion y/o

93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado X X X

informacién ) ) ) ) ) Vp Ejecutlva./ Qma. de
Prevenir 189 Revisar Piezas Creativas Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca

y publicidad / P. Senior

. . . . Vp Ej i ia.

. Validar el requerimiento segtin | formato CO-FT010 6 Correo P Ejecutiva / Geia. de

Prevenir 199 - Mercadeo y publicidad / Marca
lo reglamentado Electrénico o - X -
y publicidad / P. Universitario
” - Vp Ejecutiva/ Geia. de
Gestion de . " I L
Comunicaciones Detectar 402  Revisar los Entregables Finales correo electronico con Mercadeo y publicidad / Marca
entregables e
y publicidad / Jefe

correo electrénicocon Vp Ejecutiva/ Geia. de

Detectar 403 Revisar los Entregables Mercadeo y publicidad / Marca
entregables e X
y publicidad / P. Senior
Inf i0
95 nformacion Improbable Mayor Moderado X X .

incompleta Vp Ejecutiva / Geia. de

Prevenir 189 Revisar Piezas Creativas Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca

y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de

Validar el requerimiento segin | formato CO-FT010 6 Correo Mercadeo y publicidad / Marca

Prevenir 199

lo reglamen Electréni - X -
o reglamentado ectronico o y publicidad / P. Universitario
correo electrénicocon Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar 403 Revisar los Entregables Mercadeo y publicidad / Marca

entregables y publicidad / P. Senior

Vp Ejecutiva / Geia. de

Infidelidad . . . . - L
98 institucional Improbable Mayor Moderado Prevenir 189 Revisar Piezas Creativas Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior
. . . Vp Ejecutiva/ Geia. de
Prevenir 199 Validar el requerimiento segin | formato CO-FTQlO 6 Correo Mercadeo y publicidad / Marca
lo reglamentado Electrénico o - X -
y publicidad / P. Universitario
correo electrénico la cotizacion Vp Ejecutiva / Geia. de
Detectar 191 = Revisar La Orden de servicio del proveedor Mercadeo y publicidad / Marca
p y publicidad / P. Senior
inadecuada

Vp Ejecutiva / Geia. de
Improbable Mayor Moderado Prevenir 189 Revisar Piezas Creativas Correo electrénico Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

supervision en la
ejecuccion del
contrato

99

Vp Ejecutiva / Geia. de
Formato CO-FT-014 Mercadeo y publicidad / Marca
y publicidad / P. Senior

Revisar la Produccién y/o

Prevenir 200 X
imagen

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Oficina de

Comunicaciones

Linea Contacto Banco Agrario

018000 91 5000  Bogota DC.,
govico - i

servicio,

(ofe]s] Descripcio

Posible alteracién de
informacién a publicar en los
diferentes medios externos de
comunicacién buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

Colombia 601 594 8500,
.co. » NIT. 800.037.800-8

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion
75
76
Corrupcién
80
85
86

Pro
Coa] Descripcion

Aprovechamiento de

la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Conflicto de Interés

Ocultamiento y/o
destruccién de
informacion

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor

ad Op

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

manejo

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

de| Comol

Caod Descripciéon

289

469

153

289

98

470

153

354

153

El incumplimiento del Cédigo
de Etica ser4 evaluado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria
Interna, Comité de Auditoria y/o
Comité de Etica de la Entidad,
dependiendo del caso y la
magnitud e impacto del
incumplimiento. Las sanciones,
si a ello hubiere lu

Validar documentacion de
nombramiento

Revisa cada vez que recibe la
informacién preliminar, que sea
clara, consistente, pertinente de

acuerdo con los mensajes
estratégicos del Banco y que
coincida con la solicitud inicial

El incumplimiento del Cédigo
de Etica ser4 evaluado por el
Jefe de la Oficina de Auditoria
Interna, Comité de Auditoria y/o
Comité de Etica de la Entidad,
dependiendo del caso y la
magnitud e impacto del
incumplimiento. Las sanciones,
si a ello hubiere lu

Realizar la evaluacion

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. + Si
presenta alguna inconsistencia
le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitio la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act

Revisa cada vez que recibe la
informacion preliminar, que sea
clara, consistente, pertinente de

acuerdo con los mensajes
estratégicos del Banco y que
coincida con la solicitud inicial

Validar permisos

Revisa cada vez que recibe la
informacién preliminar, que sea
clara, consistente, pertinente de

acuerdo con los mensajes
estratégicos del Banco y que
coincida con la solicitud inicial

Evidencia

Acta de comité

Creacion y tramite de la
novedad de personal

Respuesta a través de medo
seguro

Acta de comité

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico

Respuesta a través de medo
seguro

Correo electrénico

Respuesta a través de medo

seguro

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Presidencia / Oficina de
Comunicaciones / Oficina de
Comunicaciones / Asesor de

comunicaciones

Presidencia / Aud. Int. / Ofic.
Auditoria Interna / Jefe Ofc.
Aud. Int.

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Presidencia / Oficina de
Comunicaciones / Oficina de
Comunicaciones / Asesor de

comunicaciones

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.
Universitario

Presidencia / Oficina de
Comunicaciones / Oficina de
Comunicaciones / Asesor de

comunicaciones

El campo

L mP s | Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Opciénde|  Control | Evidencia Responsable
Céd | Descripcion | Residual ________| manejo_| Cod Descripcion

Revisa cada vez que recibe la

. informacién preliminar, que sea Presidencia / Oficina de
Adulteracion y/o . : . o -
e, clara, consistente, pertinente de. Respuesta a través de medo Comunicaciones / Oficina de
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado Detectar 153 . e
X - acuerdo con los mensajes seguro Comunicaciones / Asesor de
informacién . L
estratégicos del Banco y que comunicaciones

coincida con la solicitud inicial

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Revisar y aprobar estudio de = CT-FT-064 Formato Resultado Gerencia de Compras y
mercado de Estudio Contratacion / Compras y
contratacion / P. Senior

Detectar 55

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Compras y

Aprovechamiento de Detectar 57 | Verificar y decidir negociacién No definida -
N Contratacion / Compras y
75 la confianza Improbable Mayor Moderado L .
- contratacion / Gerente Nacional
depositada
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Detectar 58 Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de Jur. Inst. / Asuntos de
negociacion negociacion Institucionales / Gerente
Nacional
Detectar 68 Verlflcg plan de compras No definida Comités / Cgmlte / Na.I.,de
establecido para la vigencia Contratacion / Comité

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Compras y

Detectar 57 | Verificar y decidir negociacion No definida "
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de Jur. Inst./ Asuntos de
Detectar 58 B o o
negociacion negociacion Institucionales / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
No definida Gerenc@ Eie Compras y
compra Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Verificar y decidir solicitud de
Detectar 59

Comités / Comité / Aprobacion
de requerimientos / Comité

Validar y decidir sobre

Detectar | 60 viabilidad de apertura

Viabilidad de apertura

Verifica aprobacién de la
instancia competente para la
Prevenir 56 | apertura del proceso, si es del No definida
caso segun la modalidad de
contratacién

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e

requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestion

Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
Abuso de privilegios procedimiento Control de Acceso/ P.
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado como aval. Universitario
asignados

Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las

Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacion de roles” | Gerencias / Todas las Unidades
correo electrénico 1 P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Posibilidad de contratar Gerencia de Compras y
intencionalmente bienes y/o Contratacién / Compras y
servicios a precios superiores a . contratacion / Gerente Nacional
Corrupcion
los del mercado buscando o — — —
Extralimitacion de Verifica plan de compras Comités / Comité / Nal. de

dadivas o beneficios propios 79 . Improbable Mayor Moderado ini
yio de tercerosp P funciones P 4 Detectar 68 establecido para la vigencia No definida Contratacién / Comité

Detectar 57 | Verificar y decidir negociacion No definida

194

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Validar Plan de Compras Correo electrénico al Gerencia de Compras y
Consolidado administrador del plan Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Detectar 69

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

80 | Conflicto de Interés

Adecuar lineamientos
o procedimientos
84 para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Rara vez Catastréfico Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Caod Descripciéon

60

62

64

98

60

96

97

64

67

69

55

57

58

68

57

58

Evidencia

Validar y decidir sobre

viabilidad de apertura Viabilidad de apertura

Validar y decidir sobre la
divulgacion del consolidado
final de evaluacién

No definida

Validacion acta de corte de

Dar viabilidad a Acta cuentas o finiquito bilateral

. ” Concepto registrado en la
Realizar la evaluacion

prueba y plantilla de calificacion

Validar y decidir sobre

viabilidad de apertura Viabilidad de apertura

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Formato MC-FT-027

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

- Validacion r
Dar viabilidad a Acta alidacio acta Qe corte de
cuentas o finiquito bilateral
Revisar y autorizar

presentacion No definida

Correo electrénico al
administrador del plan

Validar Plan de Compras
Consolidado

Revisar y aprobar estudio de

mercado de Estudio

No definida

Verificar y decidir negociacion

Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de

negociacion negociacion

Verlflcg plan de comprag No definida
establecido para la vigencia

Verificar y decidir negociacion No definida

Validar y dar viabilidad a
negociacion

Decision en el aplicativo de
negociacion

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizacién Mapa de Riesgo ' Oper. / SARO / P. Universitario

CT-FT-064 Formato Resultado

Responsable

Comités / Comité / Aprobacién
de requerimientos / Comité

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Comités / Comité / Aprobacién
de requerimientos / Comité

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional
Vp Ejecutiva/ Vp Admén / N.A/
N.A/ Vicepresidente

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacién / Gerente Nacional

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional
Comités / Comité / Nal. de
Contratacién / Comité

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Cod Descripciéon

Clasificacion Residual

76 | Abuso de autoridad Rara vez Catastréfico = Moderado
Detectar 59
Detectar 60
Prevenir 56
Prevenir 94

Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos Rara vez Catastrofico Moderado
asignados

Prevenir 95
Detectar 57

78 Utlllzac_lon |ndep!da Rara vez Catastréfico = Moderado

de la informacion
Detectar | 438
Detectar 57
Extralimitacion de -
Posible favorecimiento en el 79 funciones Raravez Catastrofico Moderado Detectar 68
proceso de contratacion de
228 = bienesy servicios buscando Corrupcién
dadivas o beneficios propios

ylo de terceros Detectar | 69
Detectar 60
Detectar 62

80 | Conflicto de Interés Rara vez Catastréfico =~ Moderado

Detectar 64

Prevenir 98

Detectar 65

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Verificar y decidir solicitud de
compra

Validar y decidir sobre
viabilidad de apertura

Verifica aprobacion de la
instancia competente para la
apertura del proceso, si es del
caso segun la modalidad de
contratacion

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Verificar y decidir negociacién

Atender observaciones de los
oferentes y validar modificacion

Verificar y decidir negociacion

Verifica plan de compras
establecido para la vigencia

Validar Plan de Compras
Consolidado

Validar y decidir sobre
viabilidad de apertura

Validar y decidir sobre la
divulgacién del consolidado
final de evaluacién

Dar viabilidad a Acta

Realizar la evaluacion

Valida si el acuerdo requiere
modificacion. Si requiere
modificacién, Procede con la
Modificacion de acuerdo en el
aplicativo de compras

Evidencia Responsable
Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
No definida Gerencia de Compras y

Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Viabilidad de apertura Comités / C."’T‘i‘é ! Aproba‘cifﬁn

de requerimientos / Comité

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y

Contratacion / Compras y
contratacion / P. Senior

No definida

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacién / Gerente Nacional

No definida

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Solicitud de ajustes en
aplicativo de negociaciones

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gerencia de Compras y

No definida Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
No definida Comités / Comité / Nal. de

Contratacién / Comité

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Correo electrénico al
administrador del plan

Viabilidad de apertura Comités / °.°'T“'é ! Aproba.ci/én
de requerimientos / Comité
Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

No definida

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Validacion acta de corte de
cuentas o finiquito bilateral

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

No definida Todas las Vp./N.A/N.A/N. A

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Opcién de EdtEie
Cod Descripciol Cod Descripcion manejo | Cad Descripcion

Responsable

Adecuar lineamientos
o procedimientos

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

Gestion de 84 para generar solicitantes de acuerdo con lo Vp Ejecutiva / Jefatura de
8 ” interpretaciones establecido en el formato MC- Procesos y Proyectos / Gestion
Contratacion P, FT-
ambigtias o confusas Detectar 96 FT-027 “Lista de chequeo para Formato MC-FT-027 de Procesos y Proyectos / P.
revision de Documentos”, que Senior
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen
Verificar documentos y emitir . . . .
Prevenir 97 soporte de validacion Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario
documental
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Detectar 64 Dar viabilidad a Acta Validacion ggta QE cgrte de Jur.. In§t./ Asuntos de
cuentas o finiquito bilateral Institucionales / Gerente
Nacional
Ocultamiento y/o Revisar y autorizar - Vp Ejecutiva/Vp Admén /N.A/
85 destruccién de Detectar 67 presentacion No definida N.A/ Vicepresidente
informacion
Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Detectar 69 Validar Plan de Compras Correo electronico al Gerencia de Compras y
Consolidado administrador del plan Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Detectar 57 | Verificar y decidir negociacién No definida Gerenua_ Eje Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
Informacién errada y Validar y decidir sobre — Comités / Comité / Aprobacién
91 - A .
/o adulterada Detectar 60 viabilidad de apertura Viabilidad de apertura de requerimientos / Comité
) Venfl.ca aprobacion de la Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
instancia competente para la ]
. . - Gerencia de Compras y
Prevenir 56 | apertura del proceso, si es del No definida -
. . Contratacion / Compras y
caso segun la modalidad de ) .
- contratacion / P. Senior
contratacion
Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Revisar y aprobar estudio de = CT-FT-064 Formato Resultado Gerencia de Compras y
Detectar 55 . -
mercado de Estudio Contratacion / Compras y
contratacion / P. Senior
Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Detectar 57 | Verificar y decidir negociacién No definida Gerem:la_ de Compras y
Contratacién / Compras y
Aprovechamiento de contratacién / Gerente Nacional
75 la confianza - 8
depositada ) o . o Vp Juridica / Geia. Asesoria
Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de Jur. Inst./ Asuntos de
Detectar 58 o o -
negociacion negociacion Institucionales / Gerente
Nacional
Detectar 68 Verlfl(:§ plan de compras No definida Comités / Cgmlte / Ngl.’de
establecido para la vigencia Contratacion / Comité
Verificar cumplimiento Vp Juridica / Geia. Asesoria
Detectar 329 . N P . No especificada Jur. Inst. / Asuntos de
lineamientos juridicos - .
Institucionales / Coordinador
Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Detectar 57 | Verificar y decidir negociacion No definida Gerenmg de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de Jur. Inst. / Asuntos de
Detectar 58

Linea Contacto Banco Agrario

018000 91 5000 - Bogota D.C.
govico - i

. Colombia 601 594 8500,

v.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio,

negociacion

negociacion

Siguenoz e

Institucionales / Gerente
Nacional

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2 G 5mnso, | Minasrcutuna
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible alteracion al contrato
que no se ajusta a la realidad
239 técnica y factica del mismo,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Posible alteracion en las reglas
de participacion de los
241  oferentes buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcion

Corrupcién

Causa

Cod Descripcion Residual
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado
depositada
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcioén de
manejo

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

59

60

329

56

60

62

64

329

98

55

57

58

68

57

58

59

60

Caod Descripciéon

Verificar y decidir solicitud de
compra

Validar y decidir sobre
viabilidad de apertura

Verificar cumplimiento
lineamientos juridicos

Verifica aprobacion de la
instancia competente para la
apertura del proceso, si es del
caso segun la modalidad de
contratacién

Validar y decidir sobre
viabilidad de apertura

Validar y decidir sobre la
divulgacion del consolidado
final de evaluacion

Dar viabilidad a Acta

Verificar cumplimiento
lineamientos juridicos

Realizar la evaluacion

Revisar y aprobar estudio de
mercado

Verificar y decidir negociacién

Validar y dar viabilidad a
negociacion

Verifica plan de compras
establecido para la vigencia

Verificar y decidir negociacion

Validar y dar viabilidad a
negociacion

Verificar y decidir solicitud de
compra

Validar y decidir sobre
viabilidad de apertura

Evidencia

No definida

Viabilidad de apertura

No especificada

No definida

Viabilidad de apertura

No definida

Validacion acta de corte de

cuentas o finiquito bilateral

No especificada

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

CT-FT-064 Formato Resultado

de Estudio

No definida

Decisién en el aplicativo de
negociacion

No definida

No definida

Decision en el aplicativo de
negociacion

No definida

Viabilidad de apertura

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Comités / Comité / Aprobacién
de requerimientos / Comité

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Asuntos de
Institucionales / Coordinador

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / P. Senior

Comités / Comité / Aprobacién
de requerimientos / Comité

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst./ Asuntos de
Institucionales / Coordinador
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacién / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional
Comités / Comité / Nal. de
Contratacién / Comité

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Asuntos de
Institucionales / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional

Comités / Comité / Aprobacion
de requerimientos / Comité
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@ Banco Agrario de Colombia/

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,

v.co. » NIT. 800.037.800-8

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

final de evaluacion

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Opcion de Evidencia E————
Cod Descripcion Residual manejo | Cod Descripciol
) Ver|f|.0a aprobacion de la Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
instancia competente para la ;
. . - Gerencia de Compras y
Prevenir 56 | apertura del proceso, si es del No definida L
. . Contratacién / Compras y
caso segun la modalidad de S .
- contratacion / P. Senior
contratacion
Detectar 60 Vglldﬁr y decidir sobre Viabilidad de apertura Comités / (;orpltelAproba‘cpn
viabilidad de apertura de requerimientos / Comité
Validar y decidir sobre la ngjee :;:\v:el (\:/gr:drr::n !
Detectar 62 divulgacion del consolidado No definida I pras y
- " Contratacion / Compras y
final de evaluacion ” .
contratacion / Gerente Nacional
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Vp Juridica / Geia. Asesoria
Detectar 64 Dar viabilidad a Acta Validacion .ac?la fje cprte de Jur.. In§l./ Asuntos de
cuentas o finiquito bilateral Institucionales / Gerente
Nacional
Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Detectar 69 Validar Plan de Compras Correo electrénico al Gerencia de Compras y
Consolidado administrador del plan Contratacion / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Revisar y aprobar estudio de = CT-FT-064 Formato Resultado Gerencia de Compras y
Detectar 55 . L
mercado de Estudio Contratacion / Compras y
contratacion / P. Senior
Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Aprovechamiento de Detectar 57 | Verificar y decidir negociacion No definida Gerenua_ Eje Compras y
i Contratacién / Compras y
75 la confianza Improbable Mayor Moderado " .
i contratacion / Gerente Nacional
depositada
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Validar y dar viabilidad a Decision en el aplicativo de Jur. Inst. / Asuntos de
Detectar 58 o o A
negociacion negociacion Institucionales / Gerente
Nacional
Detectar 68 Verlflcg plan de compra§ No definida Comités / Cgmlte / Na.l.,de
establecido para la vigencia Contratacion / Comité
Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Detectar 57 | Verificar y decidir negociacién No definida Gerenua\_ de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / Gerente Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Posibilidad de no publicar o Detectar 58 Validar y dar viabilidad a Decisién en el aplicativo de Jur. Inst. / Asuntos de
publicar inoportunamente con negociacion negociacion Institucionales / Gerente
intencién, los requisitos para Nacional
250 | acceder al proceso contractual Corrupcion . . i
adelantado por el Banco 76 | Abusod aad | 1 babi " — B o Vp Ejecutiva/Vp Admén /
buscando dadivas o beneficios uso de autorida mprobable ayor oderado Detectar 5o | Verificary decidir solicitud de No definida Gerencia Fle Compras y
propios y/o de terceros compra Contrétfxmon /Com prasy
contratacion / Gerente Nacional
Validar y decidir sobre — Comités / Comité / Aprobacion
Detectar 60 viabilidad de apertura Viabilidad de apertura de requerimientos / Comité
) Ver|f|pa aprobacion de la Vp Ejecutiva/ Vp Admén |
instancia competente para la ;
. ! - Gerencia de Compras y
Prevenir 56 | apertura del proceso, si es del No definida N
N . Contratacién / Compras y
caso segun la modalidad de N .
" contratacion / P. Senior
contratacion
Detectar 60 Vgllqa}r y decidir sobre Viabilidad de apertura Comités / (;onjltélAprobaplf)n
viabilidad de apertura de requerimientos / Comité
Validar y decidir sobre la vp EJQCLJ.tIVa /'Vp Admén /
Detectar 62 divulgacién del consolidado No definida Gerencia de Compras y
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado g Contratacion / Compras y

contratacion / Gerente Nacional
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia — Rlesgq — Clasificacion Caues — 3 d O Gl Contro.\ - Evidencia Responsable
Cod Descripcion © Descripcion manejo Descripcion

Vp Juridica / Geia. Asesoria

Detectar 64 Dar viabilidad a Acta Validacion agta f:ie cgrte de Jurf In.sLI Asuntos de
cuentas o finiquito bilateral Institucionales / Gerente
Nacional
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
80 | Conflicto de Interés Raravez Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Conceplo registrado enla | Humano / Gerencia de Talento /

prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una Solicitud de ajustes y
decision de fondo se presentacion de subsanacion

encuentren surtidas, * si

efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Prevenir | 486

incompletitud
Infidelidad Revisa el formato CD-FT-011,
98 institucional Rara vez Moderado Lista de Chequeo de Procesos

Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una Solicitud de ajustes y
decision de fondo se presentacion de subsanacion

encuentren surtidas * si

efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud |

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Prevenir 487

Posible falta de objetividad en
la investigacion, juzgamiento o
toma de decisiones en un L.
2. ) N . uf on i
35 proceso disciplinario, a cambio Corrupcio Prevenir | 488
de dadivas o beneficios propios

yl/o para un tercero.

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Verificar cumplimiento de Auto ordenando la terminacién
sancién del contrato laboral

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una Solicitud de ajustes y
decision de fondo se presentacion de subsanacion

encuentren surtidas, * si

efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Prevenir 486

Desinhibicion de Revisa el formato CD-FT-011,
104 | obtener beneficios Raravez Moderado Lista de Chequeo de Procesos
por fuera de la ley Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una Solicitud de ajustes y
decision de fondo se presentacion de subsanacion
encuentren surtidas * si
efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud |

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Prevenir 487

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Verificar cumplimiento de Auto ordenando la terminacién

Prevenir | 488 sancién del contrato laboral

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.

« NIT. 800.037.800-8 Siguenos en
Direccién General t&: carrera 8 No. 15 - 43. « Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 .z
) Sofetk cr 8 CP-RO-001  Version: 2022-2 o080
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@ Banco Agrario de Colombia/

[\[e} Proceso Gerencia -
Cod

Riesgo
Descripcion

- Oficina de
Gestion de
Control
9 Control o
L Disciplinario
Disciplinario
Interno

Posible dilacion de los
procesos disciplinarios con el
propésito de obtener el
vencimiento de los términos, a
cambio de dadivas o beneficios
propios y/o para un tercero.

Linea Contacto Banco Agrario 018000 91 5000 - Bogoté DC., Colombia 601 594 8500,
- NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43, + Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

C

Corrupcién

97

98

Causa
Descripciéon

Omision en la
aplicacion de la
normatividad

Infidelidad
institucional

ad

Rara vez Moderado

Rara vez Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcién de Contro.\ : Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una
decision de fondo se
encuentren surtidas, * si
efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud

486

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una
decisién de fondo se
encuentren surtidas * si
efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud |

487

Verificar cumplimiento de

488 "
sancion

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una
decision de fondo se
encuentren surtidas, * si
efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud

486

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una
decision de fondo se
encuentren surtidas * si
efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud |

487

Verificar cumplimiento de

488 sancién

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una
decisién de fondo se
encuentren surtidas, * si
efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud

486

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Solicitud de ajustes y
presentacion de subsanacion

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Solicitud de ajustes y
presentacién de subsanacion

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Auto ordenando la terminacién
del contrato laboral

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Solicitud de ajustes y
presentacion de subsanacion

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Solicitud de ajustes y
presentacion de subsanacion

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Auto ordenando la terminacién
del contrato laboral

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Solicitud de ajustes y
presentacion de subsanacion

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario




@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible alteracion y/o filtracion
de informacion para el

218 ofrecimiento de alternativas,
buscando dadivas o beneficios
Gerencia de propios y/o de terceros.
Administracion
de Cartera
Posible ofrecimiento de
alternativas de normalizacion a
aee | Clientes que no cumplan con

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa

Cod Descripciéon
Desinhibicién de
obtener beneficios
por fuera de la ley

104 Moderado

Rara vez

Bajo

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Rara vez Catastréfico = Moderado

Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos
asignados

Rara vez Catastréfico = Moderado

Utilizacién indebida

X o Moderado
de la informacién

Corrupcién 78 Rara vez Catastréfico

Adulteracion y/o
falsificacion de la
informacion

©
®

Rara vez Catastréfico Moderado

Aprovechamiento de

Carrineidn 75 Ia ranfianza Rara vaz CatactriAficrn Mandaradn

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

487

488

30

88

94

95

398

398

Caod Descripciéon

Revisa el formato CD-FT-011,
Lista de Chequeo de Procesos
Disciplinarios, verificando que
las actuaciones procesales
previas a la toma de una
decision de fondo se
encuentren surtidas * si
efectuada la revision evidencia
inconsistencias y/o
incompletitud |

Verificar cumplimiento de
sancion
Validar base potencial clientes

sujetos a alternativa de
normalizacion

Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Validar y presentar informe

Aprobar informe del diagnéstico
de la cartera

Publicar y verificar cartera
asignada

Validar y presentar informe

Aprobar informe del diagnéstico
de la cartera

Publicar y verificar cartera
asignada

Validar base potencial clientes
sujetos a alternativa de
normalizacion

Evidencia

Solicitud de ajustes y
presentacion de subsanacion

Auto ordenando la terminacién
del contrato laboral

Correo electrénico

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Registros de gestién de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

CR-FT-665 Informe de Gestion
Plan o Programa Especial de
Cartera

Diagnéstico estado de la
cartera

Correo electrénico

CR-FT-665 Informe de Gestion
Plan o Programa Especial de
Cartera

Diagnostico estado de la
cartera

Correo electrénico

Correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Presidencia / Ofc. Control
Disciplinario Interno / N.A / Jefe
Ofc. de Control Discp. Int.

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Créd. / Riesgo de Crédito / P.
Senior

Dos o mas Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Banca
Agropecuaria / Geia.
Administracién de Cartera /
Planeacién y Formulacion /
Jefe

Vp Ejecutiva/ Vp Banca
Agropecuaria / Geia.
Administracién de Cartera /
Programas especiales y venta
de cartera / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Geia.
Administracion de Cartera /
Admon de herramientas de
gestion de cartera / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Geia.
Administracién de Cartera /
Planeacién y Formulacién /
Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Gcia.
Administracién de Cartera /
Programas especiales y venta
de cartera / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Gcia.
Administracion de Cartera /
Admoén de herramientas de
gestion de cartera / P.
Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Créd. / Riesgo de Crédito / P.
Senior

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia g Clasificacion
Caod escripciol

los parametros definidos b
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Posible dilatacién u omisién en
la ejecucion de procesos por

290 | parte de los abogados externos Corrupcion 86
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
Gerencia de
Normalizaciéon y
Cobro Juridico
Posible aprobacién de
alternativas de normalizacién
291 | ya establecidas por el Banco Corrupcion 75
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
75
7
Posibilidad de originar
N solicitudes de crédito
Gerencia de inadecuadamente de manera
Ventas Banca | 192 | . 3 - Corrupcién 80
X intencional buscando dadivas o
Agropecuaria

beneficios propios y/o de
terceros

81

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Cod Descripciéon

depositada

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Conflicto de Interés

Debilidades en el
software

Improbable

Rara vez

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Opcion de
manejo

Mayor

Catastréfico

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Caod Descripciéon

Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual

Prevenir 88

Realizar seguimiento de

Detectar 284 . o
operaciones en cobro juridico

Realizar seguimiento para

283 inicio de cobro juridico

Prevenir
Moderado

Gestionar y realizar
seguimiento para obtener
sentencias

Prevenir 301

Moderado Prevenir 282 Analizar y emitir concepto

Verifica el correcto
diligenciamiento de los
siguientes campos con tinta
negra, letra legible y sin
tachones o enmendaduras:
Nombre del deudor o avalista,
ndmero de identificacion del
deudor o avalista, ciudad de
expedicion de la cédula o NIT,
nombre del

Detectar 333

Moderado

Verifica la completitud y
consistencia de la informacion

contenida en el Formato CM-FT-

102 Formulario de Vinculacién
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural o
CM-FT-103 Formulario de
Vinculacién de Cliente y
Solicitud de Productos -
Persona

Prevenir 451

Moderado Detectar 395 Evaluar respuesta

Consultar cumplimiento de

174 requisitos de los candidatos

Moderado Prevenir

Moderado Detectar 395 Evaluar respuesta

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Evidencia

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual
Formatos de Seguimiento CJ /
Trazabilidad Herramienta de
Cobranza
Correos Electrénicos /
Comunicaci6n Escrita /
Informes / Trazabilidad
Herramienta de Cobranza

Formato CT-FT-652
“Seguimiento Cobro Juridico”,
hoja
Seguimiento_Requerimientos_
Jud”

Concepto del tipo de
normalizacién

Visto bueno Formato CM-FT-
102 Formulario de Vinculacion
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural o
CM-FT-

Formato firmado - CM-FT-102
Formulario de Vinculacién de

Cliente y Solicitud de Productos

Correo electrénico/ herramienta

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Correo electrénico/ herramienta

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Dos o mas Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Regional / Cobro Juridico / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Regional / Cobro Juridico / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Normalizacién y Cobro
Juridico / Jefatura de Cobro
Juridico / Coordinador

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Normalizacién y Cobro
Juridico / Jefatura de
Normalizacién / P. Universitario

Oficinas / Oficinas / Oficinas /
Director Oficina

Oficinas / Oficinas / Oficinas /
Director Oficina

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/
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Céd [ Descripcion

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Verifica el correcto
diligenciamiento de los
siguientes campos con tinta

Responsable

Visto bueno Formato CM-FT-

negra, letra legible y sin
tachones o enmendaduras:

102 Formulario de Vinculacion Oficinas / Oficinas / Oficinas /

Detectar 333 Nombre del deudor o avalista, de Cliente y Solicitud de Director Oficina
. o Productos - Persona Natural o
ndmero de identificacion del CM-ET-
deudor o avalista, ciudad de
expedicion de la cédula o NIT,
Adulteracién y/o nombre del
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado
informacion Verifica la completitud y
consistencia de la informacion
contenida en el Formato CM-FT-
102 Formulano de ‘Vl_nculamon Formato firmado - CM-FT-102 - - -
. de Cliente y Solicitud de N . - Oficinas / Oficinas / Oficinas /
Prevenir 451 Formulario de Vinculacién de . -
Productos - Persona Natural o Cliente y Solicitud de Productos Director Oficina
CM-FT-103 Formulario de y
Vinculacién de Cliente y
Solicitud de Productos -
Persona
Verifica por cada operacion la
coherencia entre la
recomendacion emitida por el
. Profesional de Andlisis, la " Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Aprovechamiento de . . . concepto emitido por los . P
N informacion contenida en la . N Gcia. Nal. Andlisis de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Detectar 31 . P profesionales que realizaron la N
. herramienta de andlisis y los - - Agropecuario / Jef. Reg.
depositada . evaluacion de la solicitud PN . "
soportes que considere Andlisis Crédito / P. Senior
necesarios.
« En caso que se considere
necesario realizar ajustes,
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Abuso de privilegios requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestion
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
asignados procedimiento Control de Acceso/ P.
como aval. Universitario
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
o L 80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Concepto rgglstrado .e'n Ia' . Humano l?erenma de Talento /
Posibilidad de originar prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
. solicitudes de crédito Universitario
Gerencia de inadecuadamente de manera i i
Ventas Banca | 192 |, oo do dadi Corrupcién Verifica por cada operacion la
Empresarial intencional buscando dadivas o coherencia entre la
beneficios propios y/o de recomendacion emitida por el
terceros Profesional de Analisis, la o Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
. N . concepto emitido por los . e
informacién contenida en la . - Gcia. Nal. Andlisis de
Detectar 31 . P profesionales que realizaron la X
herramienta de anélisis y los evaluacion de la solicitud Agropecuario / Jef. Reg.
soportes que considere Andlisis Crédito / P. Senior
necesarios.
« En caso que se considere
necesario realizar ajustes,
Adulteracion y/o Retglstro de Ielxs d P d /P d /
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado Detectar 330 Realizar revision integral respecv vascausa ?S .e roveedores / broveedores
X . devolucion en el aplicativo Proveedores / Proveedores
informacion
COBIS
Verifica por cada solicitud los
documentos recibidos del
cliente contra las listas de Vp Ejecutiva / Vp Banca
requisitos de la solicitud de Empresarial y oficial / Geia.
Detectar 341 | crédito, con el fin de establecer Carpeta de crédito Vtas. Banca Emp. / Geia. Vtas.

su completitud y la consistencia

de la informacion.
« Si los documentos estan
incompletos o son inconsis

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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Banca Ofc. / Gerencia de
Ventas / Gerente de Cuenta

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Gerencia de
Ventas Banca
Oficial

192

Gerencia de
Ventas Banca
Personas

192

servicio,

gOvco -

Aprovechamiento de

75 la confianza
depositada
80 | Conflicto de Interés
Posibilidad de originar
solicitudes de crédito
inadecuadamente de manera Corruncién
intencional buscando dadivas o P
beneficios propios y/o de
terceros
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la
informacion
Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada
Posibilidad de originar
solicitudes de crédito
inadecuadamente de manera Corrupcién 76 | Abuso de autoridad

intencional buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Improbable Mayor Moderado Detectar
Improbable Mayor Moderado Prevenir
Detectar
Improbable Mayor Moderado Detectar
Detectar
Detectar
Improbable Mayor Moderado
Prevenir
Detectar
Improbable Mayor Moderado
Prevenir

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo

Caod Descripciéon

Verificar que el inventario
documental coincida con los
documentos enviados en
cuanto a
cliente .

323

98 Realizar la evaluacion

Verifica por cada operacion la
coherencia entre la
recomendacién emitida por el
Profesional de Anlisis, la
informacion contenida en la
herramienta de andlisis y los
soportes que considere
necesarios.

« En caso que se considere
necesario realizar ajustes,

330 Realizar revision integral

Verifica por cada solicitud los
documentos recibidos del
cliente contra las listas de

requisitos de la solicitud de
crédito, con el fin de establecer
su completitud y la consistencia
de la informacion.
« Si los documentos estan
incompletos o son inconsis

341

Verifica el correcto
diligenciamiento de los
siguientes campos con tinta
negra, letra legible y sin
tachones o enmendaduras:
Nombre del deudor o avalista,
nimero de identificacion del
deudor o avalista, ciudad de
expedicion de la cédula o NIT,
nombre del

Consultar cumplimiento de

174 . .
requisitos de los candidatos

Revisa por cada operacion la
coherencia entre las
condiciones de aprobacion
propuestas, la recomendacion
emitida y los soportes que se
consideren necesarios. * Si la
operacion no se encuentra
dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu

Consultar cumplimiento de

174 requisitos de los candidatos

Evidencia

herramienta proveedor de
digitalizacién y crear el
inventario
documenta

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

concepto emitido por los
profesionales que realizaron la
evaluacién de la solicitud

Registro de las
respectivascausales de
devolucién en el aplicativo
COBIS

Carpeta de crédito

Visto bueno Formato CM-FT-
102 Formulario de Vinculacién
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural o
CM-FT-

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Carta de aprobacion

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Proveedores / Proveedores /
Proveedores / Proveedores

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Andlisis de
Agropecuario / Jef. Reg.
Andlisis Crédito / P. Senior

Proveedores / Proveedores /
Proveedores / Proveedores

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Empresarial y oficial / Geia.
Vtas. Banca Emp. / Geia. Vtas.
Banca Ofc. / Gerencia de
Ventas / Gerente de Cuenta

Oficinas / Oficinas / Oficinas /
Director Oficina

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Comités / Comité / Comités /
Comité

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

78
80
86
Posible alteracion de los 75
informes de controles de
inversién, ocultando la
utilizacion de dineros en
203 inversiones diferentes a las Corrupcién 76
establecidas para la linea de
crédito buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros 91
75
Posible aprobacion de
operaciones de crédito sin el
cumplimiento de los requisitos ”
au establecidos por el Banco Corrupcién
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
76
Gestion de
10 “eradio
91

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Utilizacién indebida
de la informacién

Conflicto de Interés

Omision y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Informacién errada y
/o adulterada

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Informacién errada y
/o adulterada

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Clasificacion Opc
Caod Descripcion ReS|duaI

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

manejo

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

395

174

97

461

13

338

338

338

de
Caod Descripciéon

Evaluar respuesta

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Revisar Informe

Revisar Infome

Revisa por cada operacion la
coherencia entre las
condiciones de aprobacion
propuestas, la recomendacion
emitida y los soportes que se
consideren necesarios. * Si la
operacion no se encuentra
dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu

Revisar operacion

Revisa por cada operacién la
coherencia entre las
condiciones de aprobacion
propuestas, la recomendacion
emitida y los soportes que se
consideren necesarios. * Si la
operacion no se encuentra
dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu

Revisar operacion

Revisar operacion

Evidencia

Correo electrénico/ herramienta

Concepto de viabilidad por

correo electronico

Formato RI-FT 105 Registro

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gceia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Actualizacion Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Informe de Control de Inversion

Trazabilidad Herramientas

Carta de aprobacion

Carta de decision

Carta de aprobacién

Carta de decision

Carta de decision

Siguenoz e

bancoagrario

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Analisis de
Agropecuario / Controles de
inversién y avaltios / P.
Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Andlisis de
Agropecuario / Controles de
inversion y avallos / P.
Universitario

Comités / Comité / Comités /
Comité

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Anélisis de
Agropecuario / N.A/ P. Senior

Comités / Comité / Comités /
Comité

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Anélisis de
Agropecuario / N.A / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Anélisis de
Agropecuario / N.A / P. Senior

El campo

L mP s | Minagricultura

@

55 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

. Proceso Gerencia

Causa

Des!

De las reuniones del Comité se
deja constancia en actas, las
cuales seran elaboradas por el
Secretario del Comité y se
remitiran a cada uno de los
miembros para su respectiva
lectura y aprobacién, junto con
el material correspondiente en
la siguiente sesi

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Improbable Mayor Moderado Detectar 7

De las reuniones del Comité se
deja constancia en actas, las
cuales serén elaboradas por el
Secretario del Comité y se
remitiran a cada uno de los
miembros para su respectiva
lectura y aprobacién, junto con
el material correspondiente en
la siguiente sesi

76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Detectar 7
Gerencia
nacional de
analisis
agropecuario

Posible modificacién de
manera intencional de los
registros de la decision de

otorgar operaciones de crédito,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

259 Corrupcién
De las reuniones del Comité se
deja constancia en actas, las
cuales seran elaboradas por el
Secretario del Comité y se
remitiran a cada uno de los
miembros para su respectiva
lectura y aprobacion, junto con
el material correspondiente en
la siguiente sesi

78 Utilizacién indebida Improbable

X L Detectar 7
de la informacion

Mayor Moderado

De las reuniones del Comité se
deja constancia en actas, las
cuales seran elaboradas por el
Secretario del Comité y se
remitiran a cada uno de los
miembros para su respectiva
lectura y aprobacién, junto con
el material correspondiente en
la siguiente sesi

Informacién errada y

o /o adulterada

Improbable Mayor Moderado Detectar 7

Revisa por cada operacion la
coherencia entre las
condiciones de aprobacion
propuestas, la recomendacion
emitida y los soportes que se
consideren necesarios. * Si la
operacion no se encuentra
dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu

Detectar 1

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Improbable Mayor Moderado

Posibilidad de recomendar los
créditos analizados sin cumplir
los requisitos establecidos por

Prevenir 338 Revisar operacion

CarmncidAn

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, iogov.co - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo | Céd Descripcion

Evidencia

Responsable

Comités / Comité / Comités /

Actas de Comité respectivo Comité

Comités / Comité / Comités /

Actas de Comité respectivo L
P Comité

Comités / Comité / Comités /

Actas de Comité respectivo Comité

Comités / Comité / Comités /

A Mité re iv ité
ctas de Comité respectivo Comité

Comités / Comité / Comités /

Carta de aprobacion Comité

Vp Ejecutiva/ Vp Crédito /
Gcia. Nal. Andlisis de
Agropecuario / N.A/ P. Senior

Carta de decisién

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién
Caod Descripciol © Descripcion

od

el Banco buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Posible favorecimiento en la
presentacion de avaltios
alterados o no realizados por
agentes externos para
cobertura de créditos buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

292

Posible aprobacion de
operaciones de crédito sin el
cumplimiento de los requisitos
establecidos por el Banco
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

352

Posible modificacién de
manera intencional de los
registros de la decision de

otorgar operaciones de crédito,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Gerencia

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

SoTap IO

76

75

Corrupcion 76

91

75

Corrupcién

91

75

76

Corrupcion 78

a1

Abuso de autoridad

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Informacién errada y
/o adulterada

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Informacién erraday
/o adulterada

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Utilizacién indebida
de la informacion

Informacién errada y

Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Raravez Mayor Bajo
Raravez Mayor Bajo
Raravez Mayor Bajo
Paravaz Mavnr Rain

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

338

10

10

337

3!

@

6

337

337

337

337

336

Caod Descripciéon

Revisa por cada operacion la
coherencia entre las
condiciones de aprobacién
propuestas, la recomendacion
emitida y los soportes que se
consideren necesarios. * Si la
operacion no se encuentra
dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu

Revisar operacion

Validar calidad del informe

Validar calidad del informe

Revisa por cada operacion la
coherencia entre las
condiciones de aprobacion
propuestas, la recomendacion
emitida y los soportes que se
consideren necesarios. * Si la
operacion no se encuentra
dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu

Revisar operacion

Analizar la operacion de crédito

Revisar operacion

Revisar operacion

Revisar operacion

Revisar operacion

Analizar la operacion de crédito

Evidencia

Carta de aprobacion

Carta de decision

Correo electrénico

Correo electrénico

Carta de aprobacion

Cara de decision

Documentos que viajan por
Sigdoc originados por el area
comercial

Cara de decision

Cara de decision

Cara de decision

Cara de decision

Documentos que viajan por
Sigdoc originados por el area
comercial

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Comités / Comité / Comités /
Comité

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Anélisis de
Agropecuario / N.A / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Analisis de
Agropecuario / Controles de
inversién y avaltios / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Andlisis de
Agropecuario / Controles de
inversion y avallos / P.
Universitario

Comités / Comité / Comités /
Comité

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal Andlisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal Andlisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal Andlisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Crédito /
Gcia. Nal Analisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Crédito /
Gcia. Nal Analisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Crédito /
Gcia. Nal Analisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Crédito /
Gcia. Nal Analisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Universitario
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Responsable

iy o

sy

nacional de /o adulterada . . .
andlisis Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
empresarial y Prevenir 337 Revisar operacién Cara de decisién Gcia. Ngl Anélisis Empres.anal
oficial y Oficial / N.A/ P. Senior
Revisa por cada operacion la
coherencia entre las
condiciones de aprobacion
propuestas, la recomendacion
Detectar 1 emitida y los soportes que se Carta de aprobacion Comités / Comité / Comités /
A hamiento d consideren necesarios. * Si la Comité
75 prolvec afmlen 0 de | bab M Moderad operacion no se encuentra
zcon !tandza mprobable ayor (LD dentro de sus atribuciones,
epositada emite su recomendacion para
la sigu
Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Prevenir 337 Revisar operacion Cara de decision Gcia. Nal Andlisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior
Posibilidad de recomendar los Revisa por caga operacién la
créditos analizados sin cumplir ct_)h_erenCIa entre Ias_'
354 los requisitos establecidos por c o condiciones de aproba(:lo‘n’
el Banco buscando dadivas o orrupcion propl_:estas, la recomendacién ) ) )
beneficios propios y/o de Detectar 1 emmlday los soportgs que lse Carta de aprobacién Comités / ComlFe’/ Comités /
terceros consideren necesarios. * Si la Comité
N operacion no se encuentra
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu
Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Prevenir 337 Revisar operacion Cara de decision Gcia. Nal Analisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior
Documentos que viajan por Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Prevenir 336 | Analizar la operacion de crédito | Sigdoc originados por el area | Geia. Nal Andlisis Empresarial
” comercial y Oficial / N.A/ P. Universitario
Informacién errada y
91 Improbable Mayor Moderado
/o adulterada o .
Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Prevenir 337 Revisar operacion Cara de decision Gcia. Nal Analisis Empresarial
y Oficial / N.A/ P. Senior
" . . T-FT-054 Form.
. Validar y decidir sobre solicitud ¢ - 054 Formato de Dos o méas Vp./N.A/N.A/
Prevenir 88 Solicitud de Novedad
de la novedad contractual Ordenador de Gasto
Contractual
Aprovechamiento de X X
Posibilidad de alterar y/o 75 la confianza Rara vez Mayor Bajo Vp Bjecutiva/Vp de
o . . d itad . . s Operaciones / Geia. Operativa
eliminar de manera intencional, epositada . Verificar Existencia Fisica de -
. o . Prevenir 340 - . Informe de visita de Desembolsos y Cartera /
informacion de las garantias Garantias en Custodia. N
o ” Garantias Documentales / P.
193 fisicas que soportan las Corrupcion . -
N p Universitario
operaciones de crédito para
favorecimiento propio y/o de
terceros Vp Ejecutiva/ Vp de
Informacién errada y . . Verificar Existencia Fisica de - Operaciones / Geia. Operafiva
91 Raravez Mayor Bajo Prevenir 340 " X Informe de visita de Desembolsos y Cartera /
/o adulterada Garantias en Custodia. .
Garantias Documentales / P.
Universitario
Verifica y asegura la creacion
del Registro de desembolso de
la operacion, corresponda a la Vp Ejecutiva/ Vp de
autorizada por el cliente Operaciones / Geia. Operativa
Prevenir 307 solicitante de dicho crédito, Registro en la herramienta de Desembolsos y Cartera /
valida la liquidacion del Féabrica de Desembolsos / P.
desembolso. En el caso que se Senior
Posibilidad de desembolsar 80 | Conflicto de Interés Rara vez Moderado Bajo presenten inconsistencias o
operaciones de crédito de devalugiones realiza el
manera intencional, a clientes
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. OVLO - i .co. « NIT. 800.037.800-8 Siguenoaan
Direccién General Bogot: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 + PBX: 601 382 1400 CP-RO-001  Versién: 2022-2 2329 $ Elampo | Minagrcuttura

18/03/2022 03:06 p. m.
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@ Banco Agrario de Colombia/
.

Clasificacion

197 = que no cumplan los requisitos Corrupcion
. ylo politicas establecidas por el
Gerencia Banco en beneficio propio o de
Operativa de terceros
Desembolsos y
Cartera
o1 Informacién errada y
/o adulterada
Posibilidad de realizar
desembolsos a cuentas que no
205 correspondep alos titula,re.s de Corrupcién o1 Informacién erraday
las operaciones de crédito /o adulterada
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
. e Abuso de privilegios
_ Posible modificacion 77 | sobre los aplicativos
mtencnona_l de informacion de asignados
operaciones de cartera
245 | favoreciendo o perjudicando a Corrupcion
un tercero buscando dadivas o
beneficios propios y/o al Omision y/o retardo
terceros 86 en la ejecucion de
procedimientos
Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada
Posibilidad de originar
solicitudes de crédito
Gerencia Ventas inadecuadamente de manera .
192 Corrupcion

Micrnfinanzas intencinnal hiieeandn dadivas n

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Prevenir

Raravez Moderado Bajo Prevenir

Rara vez Moderado Bajo Prevenir
Improbable Mayor Moderado Detectar
Improbable Mayor Moderado Detectar
Detectar
Improbable Mayor Moderado Prevenir
Prevenir

CP-RO-001 Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo

Caod Descripciéon

308

308

307

331

331

333

310

451

Registrar y validar condiciones
de desembolso de operacion
activa

Registrar y validar condiciones
de desembolso de operacién
activa

Verifica y asegura la creacion
del Registro de desembolso de
la operacién, corresponda a la
autorizada por el cliente
solicitante de dicho crédito,
valida la liquidacion del
desembolso. En el caso que se
presenten inconsistencias o
devoluciones realiza el

Validar aleatoriamente ajustes
a operaciones de cartera

Validar aleatoriamente ajustes
a operaciones de cartera

Verifica el correcto
diligenciamiento de los
siguientes campos con tinta
negra, letra legible y sin
tachones o enmendaduras:
Nombre del deudor o avalista,
nimero de identificacion del
deudor o avalista, ciudad de
expedicion de la cédula o NIT,
nombre del

Verifica por cada solicitud de
producto la completitud y
consistencia de la informacién
contenida en el Formato CM-FT-
102 Formulario de Vinculacion
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural y
en los documentos recibidos de
acuerdo con la norma

Verifica la completitud y
consistencia de la informacién

contenida en el Formato CM-FT-

102 Formulario de Vinculacion
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural o
CM-FT-103 Formulario de
Vinculacién de Cliente y
Solicitud de Productos -
Persona

Evidencia

Registro en la herramienta
tecnolégica

Registro en la herramienta
tecnolégica

Registro en la herramienta

Archivo excel de la muestra
extraida del oblifeval

Archivo excel de la muestra
extraida del oblifeval

Visto bueno Formato CM-FT-
102 Formulario de Vinculacién
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural o
CM-FT-

Formato CM-FT-102
Formulario de Vinculacion de

Cliente y Solicitud de Productos

- Persona Natural.

Formato firmado - CM-FT-102

Formulario de Vinculacion de

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Desembolsos y Cartera /
Fébrica de Desembolsos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Desembolsos y Cartera /
Fabrica de Desembolsos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Desembolsos y Cartera /
Fébrica de Desembolsos / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Desembolsos y Cartera /
Operaciones de Cartera / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
de Desembolsos y Cartera /
Operaciones de Cartera/ P.
Senior

Oficinas / Oficinas / Oficinas /
Director Oficina

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Geia. Regional
Ccial. / Gerencia Zonal /
Director Oficina

Oficinas / Oficinas / Oficinas /
Director Oficina

Cliente y Solicitud de Productos

Siguenoz e

L [=]c]o]
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@ Banco Agggwrli(gsgae Colombia|

Gerencia Clasificacién ad Opcién de
manejo_| Cod

beneflmos proplos ylo de
terceros

76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Detectar
Detectar
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado
informacion
Detectar
Detectar
Detectar
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado
depositada
Prevenir
Prevenir
Detectar
Detectar
Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados
Prevenir
Posible alteracion de Prevenir

informacién exogena a DIAN

VR

Fannrtanantan

Linea Contacto Banco Agmmm 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoté: carrera sNo 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

1

31

333

363

456

105

311

363

456

94

462

Descripcion

Revisa por cada operacion la
coherencia entre las
condiciones de aprobacién
propuestas, la recomendacion
emitida y los soportes que se
consideren necesarios. * Si la
operacion no se encuentra
dentro de sus atribuciones,
emite su recomendacion para
la sigu

Verifica por cada operacion la
coherencia entre la
recomendacién emitida por el
Profesional de Anlisis, la
informacion contenida en la
herramienta de andlisis y los
soportes que considere
necesarios.

« En caso que se considere
necesario realizar ajustes,

Verifica el correcto
diligenciamiento de los
siguientes campos con tinta
negra, letra legible y sin
tachones o enmendaduras:
Nombre del deudor o avalista,
ndmero de identificacion del
deudor o avalista, ciudad de
expedicion de la cédula o NIT,
nombre del

Validar veracidad de los datos
informados

Analiza y valida la Informacién
consolidada para el reporte al
Distrito Capital o Municipios

Revisar reporte de novedades

Validar Informacién Exégena

Validar veracidad de los datos
informados

Analiza y valida la Informacion
consolidada para el reporte al
Distrito Capital 0 Municipios

Revisar requerimiento

Revisar la Informacién de
Reporte de Medios Magnéticos
Distrito Capital o Municipales

Evidencia

Carta de aprobacion

concepto emitido por los
profesionales que realizaron la
evaluacién de la solicitud

Visto bueno Formato CM-FT-
102 Formulario de Vinculacion
de Cliente y Solicitud de
Productos - Persona Natural o
CM-FT-

Correo electrénico

No definida

Cati o Correo Electrénico

CATIy/o de correo electrénico

Correo electrénico

No definida

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Informe del avance revisién

de la revision

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Comités / Comité / Comités /
Comité

Vp Ejecutiva / Vp Crédito /
Gcia. Nal. Andlisis de
Agropecuario / Jef. Reg.
Andlisis Crédito / P. Senior

Oficinas / Oficinas / Oficinas /
Director Oficina

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Impuestos /
Informacién exégena / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Impuestos /
Impuestos Municipales / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Impuestos /
Informacién exégena / P.
Senior
Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Impuestos /
Informacién exégena / P.
Universitario
Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Impuestos /
Informacién exégena / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Impuestos /
Impuestos Municipales / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Impuestos /
N.A/P. Senior

El campo
es de todo

W
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Opciénde|  Control | Evidencia Responsable
Céd | Descripcion | Residual ________| manejo_| Cod Descripcion

Depdltainenos yro muiicipios Vp Ejecutiva / Vp Estrategi
que no refleje la realidad de las p Ejecutiva / Vp Estrategia y

Gestion de Gerencia de . X ! L i i i ia.
11 Impuestos Imbuestos 255 | operaciones activas y/o pasivas ~ Corrupcion Detectar | 363 Validar ve.rafimdaddde los datos Correo electrénico Fllna;nzas l.(lSma Ilmpueitss/
P P de los clientes, proveedores, Informados n OrmaCIgr;r:E?gena R

usuarios y funcionarios
buscando dadivas o beneficios Prevenir 106
propios y/o de terceros

Validar formatos y emitir - Dos o més Vp./N.A/N.A/N.
Correo electrénico
concepto A

Ocultamiento y/o . 8 -
Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y

85 destruccion de Improbable Mayor Moderado Fi /G | 05/
informacién Prevenir | 311 | Validar Informacién Exégena | CATIyfo de correo electrénico | onzas / 3Cia. Impuestos
Informacién exégena / P.
Universitario
Revisar la Informacién de \nforme del avance revision Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Prevenir 462 | Reporte de Medios Magnéticos de la revision Finanzas / Gcia. Impuestos /
Distrito Capital o Municipales N.A/ P. Senior
Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Detectar 363 Validar vgraudad de los datos Correo electrénico Finanzas /.(’Br:la. [mpuestos/
informados Informacién exégena / P.
Senior
Analiza y valida la Informacién VP Ejecutiva / .Vp Estrategiay
N - Finanzas / Gcia. Impuestos /
Detectar 456 | consolidada para el reporte al No definida |
— - - - Impuestos Municipales / P.
Omisién y/o retardo Distrito Capital o Municipios Universitario
86 en la ejecucién de Improbable Mayor Moderado
procedimientos Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Prevenir 311 | Validar Informacién Exégena | CATI y/o de correo electrénico Finanzas /_Qua. !mpuestos/
Informacién exégena / P.
Universitario
Revisar la Informacién de s Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
. " - Informe del avance revision X .
Prevenir | 462 | Reporte de Medios Magnéticos de la revision Finanzas / Gcia. Impuestos /
Distrito Capital o Municipales N.A/P. Senior
Analiza y valida la Informacion VP Ejecutiva / .Vp Estrategia y
" - Finanzas / Gcia. Impuestos /
Detectar 456 | consolidada para el reporte al No definida L
. s ; _— Impuestos Municipales / P.
Omision en la Distrito Capital 0 Municipios Universitario
97 aplicacion de la Improbable Mayor Moderado
normatividad Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
. Validar Cambios Normativos y P Finanzas / Gcia. Impuestos /
Prevenir 457 Correo electrénico ” .
Desarrollos Informacién exégena / P.

Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia. De
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Prevenir 22 Validar Informe Informe validado Inteligencia de Negocios y
Analitica/ Inteligencia de
Negocios / P. Senior

Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestion
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
procedimiento Control de Acceso/ P.
como aval. Universitario

Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las

Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacion de roles”/ | Gerencias / Todas las Unidades
Abuso de privilegios correo electrénico 1 P. Universitario
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados Verifica cada vez que se

requiera que los archivos de
informacién contengan los . . "
datos requeridos. Si los Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e

. . . Innovacién / Geia. De
. archivos de informacion . . : .
Prevenir 347 : . ) Correo electrénico Inteligencia de Negocios y
presentan inconsistencias, o ; -
Analitica/ Inteligencia de

comunica por correo : ;

P~ Ny Negocios / Coordinador
electrénico a la Gerencia de
Contabilidad y continua en la

actividad ndmero 13.

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Probabilidad Op
Cod Descripci6 Cod | Descripcion manejo

Posible alteracién de la

Gestion de la Gerencia de informacién presentada en los Detectar
12 Informacién Inteligencia de 313 informes a entes de control y/o Corrupcién
Gerencial y Para Negocios y areas del BAC buscando P
Entes de Control Analitica dadivas o beneficios propios
ylo de terceros
Prevenir
Prevenir
Ocultamiento y/o
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado
informacion
Prevenir
Prevenir
Detectar
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado
depositada
Prevenir
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Detectar

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

de
Caod Descripciéon

Revisar y aprobar por areas

48 .
usuarias
21 Validar disponibilidad de la
informacion
22 Validar Informe

Validar que la informacién se
345 encuentre completa y
correctamente documentada

Realiza cada vez que se
requiera las pruebas
respectivas, con el fin de
validar y garantizar que las
inconsistencias fueron
subsanadas y actualiza la
respectiva bitacora de
incidentes. En caso que las
pruebas no sean satisfactorias,
se remite correo elect

346

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
358 objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segUn la naturaleza del
aprobador

Los responsables de los
procesos y los Gerentes
responsables de cada
subproceso realizaran la
revision y actualizacion de la
normatividad cuando se
presenten cambios de orden
interno o por la inclusion de
nuevos productos o servicios,
entre otros.

372

Valida con la lista de chequeo
de seguridad y privacidad de la
informacién MC-FT-045 si
453 existe impacto en el
cumplimiento de la ley 1581 de
2012 en la actualizacion del
documento.

Evidencia

Correo electrénico

Aplicativo SAS

Informe validado

Cierre de solicitud

Correo electrénico

Documentos normativos

Circular de actualizacién

Lista de chequeo de seguridad
y privacidad de la informacién

MC-FT-045

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia. De
Inteligencia de Negocios y
Analitica/ Inteligencia de
Negocios / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia. De
Inteligencia de Negocios y
Analitica/ Inteligencia de
Negocios / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia. De
Inteligencia de Negocios y
Analitica/ Inteligencia de
Negocios / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia. De
Inteligencia de Negocios y
Analitica/ Inteligencia de
Negocios / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia. De
Inteligencia de Negocios y
Analitica/ Inteligencia de
Negocios / P. Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Gerente Nacional

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Todas las Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion Pro ad Op
Caod Descripcion ReS|duaI

Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos
asignados

Utilizacién indebida

I de la informacion

Extralimitacion de

79 .
funciones

Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

manejo

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

de
Caod Descripciéon

453

454

94

94

353

354

358

98

358

97

98

Evidencia

Valida con la lista de chequeo
de seguridad y privacidad de la
informacién MC-FT-045 si
existe impacto en el
cumplimiento de la ley 1581 de
2012 en la actualizacién del
documento.

Lista de chequeo de seguridad
y privacidad de la informacién
MC-FT-045

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Documento actualizado

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Revisar requerimiento

Registros de gestién de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Revisar requerimiento

Revisar las alertas de salida de

. - Correo electrénico
informacion

Validar permisos Correo electrénico

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Documentos normativos

Concepto registrado en la

Realizar la evaluacion ¥ A,
prueba y plantilla de calificacion

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Documentos normativos

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizacion Mapa de Riesgo

Concepto registrado en la

Realizar la evaluacion prueba y plantilla de calificacion

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Todas las Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos /
Comité

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestiéon Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccion del Talento / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Gerente Nacional

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Linea Contacto Banco Agrario

Jefatura de
Procesos y
Proyectos

Caod Descripcio

Posibilidad de gestionar
modificaciones a la
normatividad interna por
solicitud de los duefios de
proceso, buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

357

Colombia 601 594 8500,

018000 91 5000  Bogota DC.,
govico - i

.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio,

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcién

Probabilidad op
Cod | Desoripcion

80

84

Conflicto de Interés

Adecuar lineamientos
o procedimientos
para generar
interpretaciones
ambigias o confusas

Improbable Mayor

Improbable Mayor

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Moderado

Moderado

manejo

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

372

373

358

454

97

372

373

358

de
Caod Descripciéon

Los responsables de los
procesos y los Gerentes
responsables de cada
subproceso realizaran la
revision y actualizacion de la
normatividad cuando se
presenten cambios de orden
interno o por la inclusién de
nuevos productos o servicios,
entre otros.

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacién y/o creacién
segun la naturaleza del
aprobador

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Los responsables de los
procesos y los Gerentes
responsables de cada
subproceso realizaran la
revision y actualizacion de la
normatividad cuando se
presenten cambios de orden
interno o por la inclusion de
nuevos productos o servicios,
entre otros.

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Evidencia

Circular de actualizacién

Boletin, circular y documento
de actualizacion

Documentos normativos

Documento actualizado

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizaciéon Mapa de Riesgo

Circular de actualizacién

Boletin, circular y documento
de actualizacion

Documentos normativos

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Gerente Nacional

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos /
Comité

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia Clasificacion Causg
Céd [ Descripcion

Omision y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Informacién erraday

o /o adulterada
Omision en la
97 aplicacion de la

normatividad

Colombia 601 594 8500.
servicio. i o .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogoti D,

Op,

Improbable Mayor Moderado
Prevenir
Detectar
Prevenir
Improbable Mayor Moderado
Prevenir
Detectar
Prevenir
Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

de
maneio [ Cd ] Descripcign

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

373

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
454 objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacién
segun la naturaleza del
aprobador

Los responsables de los
procesos y los Gerentes
responsables de cada
subproceso realizaran la
revision y actualizacion de la
normatividad cuando se
presenten cambios de orden
interno o por la inclusion de
nuevos productos o servicios,
entre otros.

372

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

373

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
358 objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Los responsables de los
procesos y los Gerentes
responsables de cada
subproceso realizaran la
revision y actualizacion de la
normatividad cuando se
presenten cambios de orden
interno o por la inclusién de
nuevos productos o servicios,
entre otros.

372

Evidencia

Boletin, circular y documento

de actualizacion

Documento actualizado

Circular de actualizacién

Boletin, circular y documento

de actualizacion

Documentos normativos

Circular de actualizacion

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos /
Comité

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Gerente Nacional
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Gestion de la
Mejora Continua

Linea Contacto Banco Agrario 018000 91 5000  Bogor:

iesgo

Cod

Posibilidad de responder en
forma inoportuna y/o
inadecuada requerimientos a
entes de control, buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

359

4 D.C, Colombia 601 594 8500,

servicio. goveo -

.co. » NIT. 800.037.800-8

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcién

Cod Descripciéon

08 ) Infl.dell.dad
institucional
Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros
Utilizacién indebida
78 . o
de la informacion
80 | Conflicto de Interés
Ocultamiento y/o
85 destruccién de
informacion
Omision y/o retardo
RR | onla aiarncidn da

Improbable Mayor Moderado

Improbable Mayor Moderado
Rara vez Mayor Bajo
Raravez Mayor Bajo
Raravez Mayor Bajo
Rara vaz Mavnr Rain

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Prevenir

Detectar
Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir
Prevenir
Prevenir
Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Caod Descripciéon

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

373

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacién
segun la naturaleza del
aprobador

454

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

97

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

358

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

373

240 Verificar el Alcance de la
Respuesta
Revisar las alertas de salida de

353 . -
informacion

354 Validar permisos

Verificar y Gestionar

7 .
35 Requerimiento

98 Realizar la evaluacion

Verificar el Alcance de la
240
Respuesta
Revisar las alertas de salida de

353 . -
informacion

354 Validar permisos

Verificar el Alcance de la

240 Respuesta

Evidencia

Responsable

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Boletin, circular y documento
de actualizacion

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos /
Comité

Documento actualizado

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Documentos normativos

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Boletin, circular y documento
de actualizacion

Presidencia / Secretaria Gral. /
N.A/P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.
Senior

Correo electrénico

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario

Todas las Vp. / Todas las

Gerencias / N.A/ P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento

Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario
Presidencia / Secretaria Gral. /
N.A/P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Senior

Correo electrénico

Respuesta a requerimiento

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del

Correo electrénico . -
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario
Correo electronico Presidencia / Secretaria Gral. /
N.A/P. Senior
Siguenosen
s [y
oceo § [EREMERTEEE
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@ Banco Agrario de Colombia/

\] Proceso Gerencia IESd0 Clasificacion — Causg — 2l ad Im_pacto Sevenidadliiep] i n Contrq — Evidencia Responsable
Caod Descripcio Cod Descripcié RES[VE] manejo | Cod Descripcion
e

A e e o Verificar y Gestionar Todas las Vp. / Todas las

rocedimientos i -
’ Prevenir | 37 Requerimiento Respuestaarequenimiento | gerensias / N.A / P. Senior
Detectar 240 Verificar el Alcance de la Correo electrénico Presidencia / Secretarla Gral./
Respuesta N.A/ P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Informacién errada y Revisar las alertas de salida de Oper. / Gestién Normativa del

o /o adulterada Raravez Mayor =0 Prevenir 353 informacién Correo electrénico Riesgo de la Informacién / P.
Senior
. Verificar y Gestionar - Todas las Vp. / Todas las
Prevenir 357 Requerimiento Respuesta a requerimiento Gerencias / N.A / P. Senior
Detectar 240 Verificar el Alcance de la Correo electrénico Presidencia / Secretgrla Gral./
Respuesta N.A/P. Senior
Complicidad entre ) Vp Ejecutiva/Vp de Talento
101 funcionarios y/o Raravez Mayor Bajo Prevenir 98 Realizar la evaluacion Concepto rgglstrado en Ia_ . Humano l.(lBErenf:la de Talenio /
terceros prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
. Verificar y Gestionar L Todas las Vp. / Todas las
Prevenir 357 Requerimiento Respuesta a requerimiento Gerencias / N.A / P. Senior
Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas
solicitantes de acuerdo con lo Vp Ejecutiva / Jefatura de
Detectar % establecido en el formato MC- Procesos y Proyectos / Gestion
FT-027 “Lista de chequeo para de Procesos y Proyectos / P.
revision de Documentos”, que Senior
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
Aprovechamiento de fundamen
75 la confianza Improbable Mayor Moderado
depositada Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el Todas las Vp. / Todas las
Detectar 358 objetivo de la actualizacion, Documentos normativos Gerencias / Todas las Unidades
modificacion y/o creacion | Gerente Nacional
segun la naturaleza del
aprobador
Prevenir 97 Venzgsg:itzc;:f;itg:si/éim|t|r Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Actualizaciéon Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario
documental
Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas
solicitantes de acuerdo con lo Vp Ejecutiva / Jefatura de
Detectar % establecido en el formato MC- Procesos y Proyectos / Gestion
FT-027 “Lista de chequeo para de Procesos y Proyectos / P.
revision de Documentos”, que Senior
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado
Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el Todas las Vp. / Todas las
Detectar 358 objetivo de la actualizacion, Documentos normativos Gerencias / Todas las Unidades
modificacion y/o creacion | Gerente Nacional
segun la naturaleza del
aprobador
Prevenir 97 Venggsgizc;::;;itg;gi/;mmr Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario
documental

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

i @ El campo i "
00@0 ﬁ Elcampe | minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Secretaria
General

g Clasificacion

Cod

Descripciol
Posible modificacién de la
normatividad interna buscando ”
237 . - N Corrupcién
dédivas o beneficios propios

ylo de terceros

101

Posibilidad de responder en
forma inoportuna e inadecuada

2NA | aantac da rantral hiicrandn CarrncidAn

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,

.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio. goveo -

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Cod Descripciéon

Extralimitacion de
funciones

Conflicto de Interés

Complicidad entre
funcionarios y/o
terceros

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacion

Improbable

Improbable

Improbable

Rara vez

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado

Moderado

Moderado

Bajo

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Caod Descripciéon

96

358

97

98

96

358

97

240

357

482

483

484

Evidencia

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Formato MC-FT-027

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacién
segun la naturaleza del
aprobador

Documentos normativos

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

. " Concepto registrado en la
Realizar la evaluacion

prueba y plantilla de calificacion

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Formato MC-FT-027

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador
Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental
Verificar el Alcance de la
Respuesta
Verificar y Gestionar
Requerimiento

Documentos normativos

Correo electrénico

Respuesta a requerimiento

Rechaza en el aplicativo y
continua con la actividad 4
“Verificar y Gestionar
Requerimiento”.

Revisar Respuesta Proyectada

Correo electrénico solicitando

Validar la Respuesta los ajustes que considere

pertinentes

Valida cada vez que se
requiera junto con el Secretario
General, el informe final y
proyecto de presentacion a fin
de verificar si existen
inconsistencias Si requiere
ajustes, el Profesional Senior
(Atencion Entes de Control) los
ejecuta y continua con el

Ajustes aplicados por el

antes de control

Siguenoz e

bancoagrario

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizacién Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizacién Mapa de Riesgo ' Oper. / SARO / P. Universitario

profesional senior de atencién

Responsable

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Gerente Nacional

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Presidencia / Secretaria Gral. /
N.A/P. Senior
Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / N.A/ P. Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / N.A / Gerente
Nacional

Presidencia / Secretaria Gral. /
N.A/ Secretario Gral.

Presidencia / Secretaria Gral. /
N.A/P. Senior

El campo
es de todos

@

Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

) Riesgo - Causa _— Opcién de Control
No. Proceso Gerencia — g. — Clasificacion — d MpAGH) Severidad p Evidencia Responsable
Céd Descripcion Descripcion manejo Descripcion
e e oo . . .
dadivas o beneficios propios Detectar VenflcaFr{ el Alcar:ce dela Correo electrénico Presmer']\ff j ge;retlana Gral. /
ylo de terceros espuesta . - Senior
Prevenir 357 Verificar y Gestionar Respuesta a requerimiento Todas las Vp. / Todas las
Requerimiento P a Gerencias / N.A/ P. Senior
o con i scidad 4 | 10028125 V. Todas as
Prevenir 482 | Revisar Respuesta Proyectada P . Gerencias / N.A/ Gerente
Verificar y Gestionar .
s ., Nacional
Requerimiento”.
Correo electrénico solicitando . . .
. " . N Presidencia / Secretaria Gral. /
" Prevenir 483 Validar la Respuesta los ajustes que considere .
Adulteracion y/o ertinentes N.A/ Secretario Gral.
93 falsificacion de la Rara vez Mayor p
informacion
Valida cada vez que se
requiera junto con el Secretario
General, el informe final y
) proyecto dgpresgntaf:lon afin AJU§tes apllclados por el.  Presidencia/ Secretaria Gral. /
Prevenir 484 de verificar si existen profesional senior de atencién N
. . . N . N.A/P. Senior
inconsistencias Si requiere antes de control
ajustes, el Profesional Senior
(Atencion Entes de Control) los
ejecuta y continua con el
Prevenir 241 | Verificar y aprobar certificacion Correo con retroalimentacién | Presidencia / Secretaria Gral. /
yap! sobre los ajustes a efectuar N.A / Secretario Gral.
. Revisar y dar visto bueno de .Act.a de asam blga, de junta Presidencia / Secretaria Gral. /
Prevenir 242 directivo o de comites de apoyo N
las actas N N.A/ Secretario Gral.
alajunta
Realiza control de las actas en
o el respectivo libro con el fin de
79 Extr?:rrgli?r::;n de Rara vez Mayor verificar su completitudl. *Sino
ncuentra com " ’ . .
. se encuel tra co . pleto, Correos de gestion para Presidencia / Secretaria Gral. /
Prevenir 244 coordina la gestién para P .
S entrega y suscripcién de actas. N.A/ Secretario Gral.
entrega y suscripcion de las
mismas. * Si se encuentra
completo, realiza la custodia de
las actas firmadas
- . . Retroalimentacion a la . . .
. Revisar I | conteni ) mi mi mi
Posmllld_ad de no revelar en las Prevenir 485 evisar y aprobar el contenido Secretaria General sobre los Comités / Co Fé / Comités /
actas, informacion relevante del acta cambios requeridos Comité
305 = paralatoma de decisiones, Corrupcién
buscando dédivas o beneficios prevenir | 241 | Verificar y aprobar certificacion | CC'Te0 0N retroalimentacion | Presidencia / Secretaria Gral. /
propios y/o de terceros yap sobre los ajustes a efectuar N.A/ Secretario Gral.
. . A mbl junt . . .
. Revisar y dar visto buenode | . Ct.a de asamb ea, de junta Presidencia / Secretaria Gral. /
Prevenir 242 directivo o de comites de apoyo :
las actas : N.A/ Secretario Gral.
alajunta
Realiza control de las actas en
Ocultamiento y/o el r-e.spectivo libro con el‘fin. de
85 destruccion de Rara vez Mayor verificar su completltud[ Sino
informacion . se encuentra completo, Correos de gestién para Presidencia / Secretaria Gral. /
Prevenir 244 coordina la gestién para N, :
o entrega y suscripcion de actas. N.A/ Secretario Gral.
entrega y suscripcion de las
mismas. * Si se encuentra
completo, realiza la custodia de
las actas firmadas
. Revisar y aprobar el contenido Retro@lmentacwn ala Comités / Comité / Comités /
Prevenir 485 Secretaria General sobre los s
del acta . X Comité
cambios requeridos
Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Detectar = 141 Revisar notificacién Correo electrénico Flnan2§§ / Gcia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / P.
Senior

Unea Conucro Banco Aguno 01 8000 91 5000 « Bogori D.C., Colombia 601 594 8500.

18/03/2022 03:06 p. m.

« NIT. 800.037.800-8 Siguenos en
Direccién General ta: carrera 8 NO. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 .z
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia ~
Cod

Riesgo
Descripcion

C

76

78

79

Posible inclusion de partidas
presupuestales con valores 86

Gerencia de N
L sobre estimados por parte de "
Gestion 309 ) : Corrupcion
las éreas usuarias buscando
Presupuestal

dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

93

98

75
Gestion de
14 Planeacion
Estratégica

76

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

Causa
Descripciéon

Abuso de autoridad

Utilizacién indebida
de la informacién

Extralimitacion de
funciones

Omisién y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Adulteracion y/o
falsificacion de la
informacion

Infidelidad
institucional

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Rara vez Mayor
Rara vez Mayor
Rara vez Mayor
Rara vez Mayor
Rara vez Mayor
Raravez Mayor
Rara vez Moderado
Rara vez Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

d| Impacto | Severidad |

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

140

430

430

432

431

430

432

431

430

432

Validar la consistencia de la
solicitud de modificacion

Revisar proyeccion de cierre y
variaciones de gasto

Revisar proyeccion de cierre y
variaciones de gasto

Las instancias de aprobacién
analizan el proyecto de
presupuesto, cada vez que la
administracion presenta una
version a consideracion, para
su aprobacion, a fin de validar
su viabilidad.

Revisar consistencia de la
informacion

Revisar proyeccion de cierre y
variaciones de gasto

Las instancias de aprobacién
analizan el proyecto de
presupuesto, cada vez que la
administracion presenta una
versién a consideracion, para
su aprobacion, a fin de validar
su viabilidad.

Revisar consistencia de la
informacién

Revisar proyeccion de cierre y
variaciones de gasto

Las instancias de aprobacién
analizan el proyecto de
presupuesto, cada vez que la
administracion presenta una
versién a consideracion, para
su aprobacion, a fin de validar
su viabilidad.

Valorar y validar propuesta
comercial de negocio

Seguimiento mensual

Correo electrénico

Correo electronico

Correo electronico

Certificacion de acta de
aprobacién del proyecto de
presupuesto

Correo electronico

Correo electronico

Certificacion de acta de
aprobacién del proyecto de
presupuesto

Correo electronico

Correo electronico

Certificacion de acta de
aprobacién del proyecto de
presupuesto

Correo electronico

Correo electronico

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario

Opcién de Contro.\ : Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal /
Vicepresidente

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal /
Vicepresidente

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Gest. Pptal. /
Gestion Presupuestal /
Vicepresidente

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Planeacion
Financiera / Investigacién y

Evaluacion Financiera / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Planeacion
Financiera / Investigacion y

Evaluacion Financiera / P.
Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia ~
Cod

Riesgo
Descripcion

Posible alteracion de estudios e

Gerencia de informes que soporten
Planeacion 223 |negocios y clientes estratégicos
Financiera buscando dadivas o beneficios

propios y/o de terceros

Posible complicidad para el
ocultamiento de alertas
generadas en los aplicativos de
7
manitaren hiicrandn dadivas n

21

Linea Contacto Banco Agrario 018000 91 5000 - Bogoté DC., Colombia 601 594 8500,
- NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43, + Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

C

85

Corrupcién
86
93
95
Corrupcién 77

Causa
Descripciéon

Utilizacién indebida
de la informacion

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacién

Omision y/o retardo en
la ejecucion de
procedimientos

Adulteracion y/o
falsificacion de la
informacion

Informacién
incompleta

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos

ad

Rara vez Moderado
Rara vez Moderado I
Rara vez Moderado -
Rara vez Moderado I
Rara vez Moderado I
Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcién de Contro.\ _ Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

450

450

450

395

Elaborar propuesta para
decisién de los
Vicepresidentes. - Valida cada
vez que se requiera con el
Gerente de la Gerencia de
Planeaci6n Financiera el
andlisis técnico con el fin de
solicitar el visto bueno de la
propuesta

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Planeacion
Financiera / Investigacion y

Evaluacion Financiera / P.
Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gceia. Planeacion
Financiera / Investigacién y

Evaluacién Financiera / P.
Senior
Dos o mas Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gceia. Planeacion
Financiera / Investigacién y

Evaluacién Financiera / P.
Senior

Validar la propuesta Correo electrénico

Validar Propuesta Tasas CDT Correo electrénico

Valorar y validar propuesta

. . Correo electronico
comercial de negocio

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Planeacion
Financiera / Investigacion y

Evaluacion Financiera / P.
Senior

Seguimiento mensual Correo electronico

Elaborar propuesta para
decision de los
Vicepresidentes. - Valida cada
vez que se requiera con el
Gerente de la Gerencia de
Planeacién Financiera el
andlisis técnico con el fin de
solicitar el visto bueno de la
propuesta

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gceia. Planeacion
Financiera / Investigacion y

Evaluacién Financiera / P.
Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Planeacion
Financiera / Investigacion y

Evaluacion Financiera / P.
Senior
Dos o més Vp./N.A/N.A/
Vicepresidente

Validar la propuesta Correo electrénico

Validar Propuesta Tasas CDT Correo electrénico

Elaborar propuesta para
decision de los
Vicepresidentes. - Valida cada
vez que se requiera con el
Gerente de la Gerencia de
Planeacién Financiera el
analisis técnico con el fin de
solicitar el visto bueno de la
propuesta

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Planeacion
Financiera / Investigacion y

Evaluacion Financiera / P.
Senior

Correo electrénico

Dos omas Vp./N.A/N.A/

Correo electrénico . .
Vicepresidente

Validar Propuesta Tasas CDT

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia.
Ciberseguridad / Gestion de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnolégicos / P. Universitario

Evaluar respuesta Correo electronico/ herramienta

Great
Place
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Probabilidad Opcién de EdtEie E————
Cod Descripciol Cod Descripcion manejo | Cad Descripcion

beneficios propios y/o de asignados f i4 n 8 I
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
terceros requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestion
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
procedimiento Control de Acceso / P.
como aval. Universitario
Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ci‘flgzre];fri[t‘iead Detectar 395 Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta a::;erg?r::gigo/ diets)z?;s(;e
o Riesgo de los Activos
Abuso de P"‘_’"e‘?"’s Tecnoldgicos / P. Universitario
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados
Posible utilizacion de la Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
informacién publica clasificada requerimientos en la base de | Innovacién / Gcia. De Gestion
234 |ylo publica reservada buscando|  Corrupcién Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
dadivas o beneficios propios procedimiento Control de Acceso / P.
ylo de terceros como aval. Universitario
Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
. Innovacién / Geia.
Gestion de I . . Ny L
1 Procesamiento y 78 Uullzac_lon |ndep!da Improbable Mayor Moderado Detectar 395 Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta C|bersegur!dad / Gestion de
5 Conectividad de la informacion Aseguramlento de Qatos y
Tecnolégica Rlesgo de los Ac_tlvos_ )
Tecnoldgicos / P. Universitario
Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Detectar 395 Evaluar respuesta Correo electronico/ herramienta Clbersegur!dad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
o Riesgo de los Activos
Abuso de P"Y"‘*S'“ Tecnoldgicos / P. Universitario
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados
Registros de gestion de Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestién
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
’ o procedimiento Control de Acceso / P.
Posible utilizacion de la como aval. Universitario
Gerencia de informacién publica clasificada
Infraestructura | 234 y/o pulblica reservada buscando ~ Corrupcién
Tecnolégica dadivas o beneficios propios Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
ylo de terceros Innovacién / Gcia.

Ciberseguridad / Gestion de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Detectar 395 Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta

78 Utlllzaqon |nde|.:)/|da Improbable Mayor Moderado
de la informacion
Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Detectar = 396 Validar Borrado Seguro Herramienta CATI

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos

establecidos en el perfil. * Si Vp Ejecutiva/ Vp de Talento

Aprovechamiento de presenta alguna inconsistencia :
N . . - Humano / Gerencia de Talento /
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 470 le informa por correo Correo electrénico ”
N P N Seleccién del Talento / P.
depositada electrénico al Profesional

. o ) Senior
universitario que remitio la

novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible alteracion de la
informacién parametrizada en
los aplicativos con el fin de
favorecer a clientes o terceros
en tasas y/o comisiones
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

208

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

76 | Abuso de autoridad
Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos
asignados
Extralimitacion de
79 .
funciones
80 | Conflicto de Interés
. Ocultamiento y/o
Corrupcion 85 destruccion de

informacion

Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
CP-RO-001 Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Caod Descripci

Valida la informacién
parametrizada en el sistema
frente a las condiciones

Evidencia

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion

160 | aprobadas en la Hoja Técnica Correo electrénico Bancaria y Apoyo
CM-HT-028 “Solicitud Transaccional / Administracion
parametrizacion tasas Productos Pasivos / P. Senior

Productos Pasivos”.
Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el per_fll. : S! Vp Ejecutiva / Vp de Talento
presenta alguna inconsistencia :
N - Humano / Gerencia de Talento /
470 le informa por correo Correo electrénico !
P . Seleccién del Talento / P.
electrénico al Profesional Senior
universitario que remitié la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacién / Gcia. De Gestion
94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
procedimiento Control de Acceso / P.
como aval. Universitario
Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
95 Validar solicitud de actualizacién de roles”/ Gerencias / Todas las Unidades
correo electrénico 1 P. Universitario
Verifica cada vez que se
requiera en el sistem: | . .
equie a’e el sistel ague e Vp Ejecutiva/ Vp de
parametro haya sido . . . X ”
e - correo electronico / cati sd / | Operaciones / Gcia. Operacion
Creado/Modificado/Eliminado y . X .
162 " Parametro actualizado en el Bancaria y Apoyo
funcione correctamente para N - - e "
X N N sistema / tarifario Transaccional / Administracion
garantizar la consistencia de la " .
; - . . Productos Pasivos / P. Senior
informacién segun la necesidad
del proceso.
. - Vp Ejecutiva / Vp de
Ingresa al sistema y verifica P . . .
or cada operacion que la tasa | S°7€C electrénico /formato CM- | Operaciones / Gcia. Operacion

170 | P ' op a FT-059 “Negociacién de tasas Bancaria y Apoyo

especial corresponda a lo \ . e L.
I para CDT Transaccional / Administracion
indicado en la tarea 1.1. . .

Productos Pasivos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
. ” Concepto registrado en la ' Humano / Gerencia de Talento /

98 Realizar la evaluacion ¥ A, ”
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
Valida la informacién
parametrizada en el sistema Vp Ejecutiva/ Vp de

frente a las condiciones formato CM-FT-060 Operaciones / Gcia. Operacién

169 | aprobadas en la Hoja Técnica | “Negociacion de Tasas para Bancaria y Apoyo
CM-HT-028 “Solicitud Cuenta de Ahorro Activo Transaccional / Administracion
parametrizacion tasas Productos Pasivos / P. Senior

Productos Pasivos”

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Revisar las alertas de salida de . Oper. / Gestién Normativa del
353 . " Correo electrénico " "
informacién Riesgo de la Informacién / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
354 Validar permisos Correo electrénico Oper. / Gestion Norma.tl’va del
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario
Siguenosen
(D}agag@’z’? E EIS?EW:EJ‘;DS Minagricultura




@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Gerencia de

Gestion de Operacion

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Cod Descripciéon

86

97

78

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Verifica mensualmente la
correcta funcionalidad del
sistema o cada vez que se
requiera, por nuevos
desarrollos, mejoras en el
aplicativo o parametrizaciones
en el sistema.

(archivo Excel y/o Word) con

Detectar 159 e
las verificaciones

Valida la informacién
parametrizada en el sistema
frente a las condiciones
aprobadas en la Hoja Técnica
CM-HT-028 “Solicitud
parametrizacion tasas
Productos Pasivos”.

Prevenir 160 Correo electrénico

Omisioén y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Verifica cada vez que se
requiera por cada operacion
recibida que la informacion
relacionada en la tarea 1.1
enviada por los Gerentes
Nacionales, Gerentes de
Cuenta de la Vicepresidencia
de Banca Empresarial y Oficial,
Gerente Nacional de la
Vicepresidenc

Moderado

Improbable Mayor

correo electrénico /formato CM-
FT-059 “Negociacion de tasas
para CDT”

Prevenir 167

Valida la informacién
parametrizada en el sistema
frente a las condiciones
aprobadas en la Hoja Técnica
CM-HT-028 “Solicitud
parametrizacion tasas
Productos Pasivos”

formato CM-FT-060
“Negociacion de Tasas para
Cuenta de Ahorro Activo

Prevenir 169

Verifica mensualmente la
correcta funcionalidad del
sistema o cada vez que se
requiera, por nuevos
desarrollos, mejoras en el
aplicativo o parametrizaciones
en el sistema.

(archivo Excel y/o Word) con

Detectar 159 o
las verificaciones

Valida la informacién
parametrizada en el sistema
frente a las condiciones
aprobadas en la Hoja Técnica
CM-HT-028 “Solicitud
parametrizacion tasas
Productos Pasivos”.

Omision en la
aplicacion de la
normatividad

Improbable Mayor Moderado

Prevenir 160 Correo electrénico

Valida la informacion
parametrizada en el sistema
frente a las condiciones
aprobadas en la Hoja Técnica
CM-HT-028 “Solicitud
parametrizacion tasas
Productos Pasivos”

formato CM-FT-060
“Negociacion de Tasas para
Cuenta de Ahorro Activo

Prevenir 169

Detectar 395 Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta

Utilizacién indebida

de la informacién Moderado

Improbable Mayor

Revisar las alertas de salida de

: - Correo electrénico
informacion

Prevenir 353

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Geia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Senior

El campo
es de todos
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Probabilidad Opcién de EdtEie E————
Cod Descripciol Cod Descripcion manejo | Cad Descripcion

16 Productos Bancaria —FT-
Pasi Y Extralimitacién de . Validar y decidir sobre solicitud cr FT 054 Formato de Dos o mas Vp./N.A/N.A/
asivos Apoyo 79 . Improbable Mayor Moderado Prevenir 88 Solicitud de Novedad
; funciones de la novedad contractual Ordenador de Gasto
Transaccional Contractual
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
80 | Conlflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Conceplo registrado enla_ |Humano / Gerencia de Talento /

prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario

Valida para cada modificacion

presupuestal, la instancia de
aprobacion de esta, de acuerdo
con lo establecido en la Matriz
Detectar 364 | para Gestion de Modificaciones
Presupuestales segln la Guia

de Lineamientos de Gestién

Presupuestal, con el fin de
determinar.

Solicitud de modificacion Todas las Vp./ N.A/N.A/P.
presupuestal Senior

Los supervisores son
responsables de verificar el
manejo adecuado de los
recursos entregados con

- - - . . T las Vp. / T I
carécter de anticipo y tendrda | Memorando de asignacion de odas las Vp. / Todas las

Detectar | 365 Gerencias / Todas las Unidades

su cargo el control de la supervision X
. ) - . / Supervisor-contrato
Uso inad do del inversion del anticipo y rendira
82 S0 " adecua to N Improbable Mayor Moderado informes detallados de la
presupuesto misma. En caso de que se
requiera la auto
Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Prevenir 139 Revisar Ipr(.nyeccmn de cierre y Correo electrénico Fln;r}zas / Gceia. Gest. Pptal. /
variaciones de gasto Gestion Presupuestal / Gerente
Nacional
La designacion de la
supervision debe realizarse
mediante documento emanado
r el Ordenador del |
Fo renar 89 s Toes s . o
Prevenir 366 puec " Memorando de asignacién  Gerencias / Todas las Unidades
solicitud de pedido. La X
- / Supervisor-contrato
Gerencia de Compras y
Contratacion o el Coordinador
de Servicios Administrativos en
Regionale
Valida que el periodo de
ejecucion y el periodo de
legalizacion corresponda con el
establecido en el acta de inicio. Todas las Vp. / Todas las
. o Acta de corte de cuentas o X Ny
Detectar 397 | Sino corresponde, notifica por M L Gerencias / N.A / Supervisor-
pu finiquito- Correo electrénico
correo electrénico la contrato
inconsistencia al comprador. Si
Ocultamiento y/o corresponde, contintia con la
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado tarea no. 2.2. Recopila
informacion
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
. Revisar las alertas de salida de - Oper. / Gestion Normativa del
Prevenir 353 R - Correo electrénico . -
informacioén Riesgo de la Informacién / P.
Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Posible uso indebido de Prevenir 354 Validar permisos Correo electrénico Oper. / Gestion Norma.t!va del
recursos presupuestales en Riesgo de la Informacién / P.
ejecucudn de actividades Universitario
356 contractuales ANS, para Corrupcién . . - - CT-FT-054 Formato de .
favorecimiento de proveedores, 98 .Inftl.?e“.dadl Improbable Mayor Moderado = Prevenir | 88 Vagdz}r Y dec:lilrdsobr;e sollmltud Solicitud de Novedad Dosoodmasd\/pé NéA/ NAS
buscando dadivas o beneficios institucional e la novedad contractual Contractual rdenador de Gasto

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Descripcion
proplos y/o de terceros

servicio,

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogoti D,
2 0 - i

Colombia 601 594 8500.

.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

99

101

Probabilidad op
Céd| _Descripcion manejo

inadecuada
supervision en la
ejecuccion del
contrato

Complicidad entre
funcionarios y/o
terceros

Detectar

Detectar

Improbable Mayor Moderado

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Moderado

Improbable Mayor

Prevenir

Prevenir

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

de
Caod Descripciéon

Valida para cada modificacién
presupuestal, la instancia de
aprobacion de esta, de acuerdo
con lo establecido en la Matriz
364 | para Gestion de Modificaciones
Presupuestales segln la Guia
de Lineamientos de Gestién
Presupuestal, con el fin de
determinar.

Los supervisores son
responsables de verificar el
manejo adecuado de los
recursos entregados con
carécter de anticipo y tendré a
su cargo el control de la
inversion del anticipo y rendira
informes detallados de la
misma. En caso de que se
requiera la auto

365

La designacion de la
supervision debe realizarse
mediante documento emanado
por el Ordenador del Gasto, el
cual puede estar inmerso en la
solicitud de pedido. La
Gerencia de Compras y
Contratacion o el Coordinador
de Servicios Administrativos en
Regionale

366

Por ser la supervisién un
mecanismo de control sobre la
ejecucion de los contratos y
convenios y por constituir una
367 | herramienta del Sistema de
Control Interno, el Ordenador
del Gasto o a quien este
delegue esta accion, verificara
que la persona designada

Por ser la supervision un
mecanismo de control sobre la
ejecucion de los contratos y
convenios y por constituir una
367 herramienta del Sistema de
Control Interno, el Ordenador
del Gasto o a quien este
delegue esta accion, verificara
que la persona designada

Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual

98 Realizar la evaluacion

Evidencia

Solicitud de modificacién
presupuestal

Memorando de asignacion de
supervision

Memorando de asignacion

Memorando de asignacién

Memorando de asignacion

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Todas las Vp./N.A/N.A/P.
Senior

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
[ Supervisor-contrato

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Supervisor-contrato

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / N.A/ Gerente
Nacional

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / N.A/ Gerente
Nacional

Dos omas Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

El campo i "
T
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Posible alteracién de la
informacién de monitoreo y

inntn A actiarda ~an In
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. govico - i

.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Cod

ificacio | _Impacto | Severidad | Opcion de idenci
Clasificacion — — IMpAGH Sevelita P n — Evidencia Responsable
Cod Descripcion manejo | Cod Descripcion
102 | Tréfico de Influencias  Improbable Mayor Moderado Por ser la supervision un
mecanismo de control sobre la
ejecucion de los contratos y
convenios y por constituir una Todas las Vp. / Todas las
Prevenir 367 herramienta del Sistema de Memorando de asignacion Gerencias / N.A / Gerente
Control Interno, el Ordenador Nacional
del Gasto o a quien este
delegue esta accion, verificara
que la persona designada
Revisar y validar la informacién
Aprovechamiento de Zreecszs:::ddaelenril z(f:fc:meerfv:?t?rl informe final de cierre del Todas las Vp. / Todas las
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Detectar 375 s proy Y Gerencias / Todas las Unidades
. una decision con respecto a la proyecto - g
depositada N 1 Vicepresidente
necesidad o propuesta de
cierre del proyecto:
Validar y asegurar las
capacidades requeridas con los
" ¥ : Todas las Vp. / Todas las
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Prevenir 455 VlcepreS|dent8§ |mpagtados Formato PY-FT_,OH Actade Gerencias / Todas las Unidades
Indaga con los vicepresidentes reunion . 3
. . 1/ Vicepresidente
impactados el aseguramiento
de las capacidades requeridas.
Registros de gestion de Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestién
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
procedimiento Control de Acceso / P.
como aval. Universitario
78 uti izacion |ndep!da Improbable Mayor Moderado ) ) Vp Rlesgo_s’/ Gcia. ngsgo
de la informacion ) Revisar las alertas de salida de - Oper. / Gestién Normativa del
Prevenir | 353 ; . Correo electrénico - "
informacién Riesgo de la Informacién / P.
Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Prevenir 354 Validar permisos Correo electrénico Oper. / Gestion Norma_n’va del
Riesgo de la Informacién / P.
Universitario
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Extralimitacion . . " n registr n | Human renci Talen
79 tral _tac 6n de Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Concepto g strado enfa . umano /_Ge encia de Talento /
funciones prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
" . . . " n registr n | Human renci Talen
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Concepto g strado enfa . umano /_Ge encia de Talento /
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
Monitorear el avance y
desarrollo del alcance mediante
la formalizacion de los . Todas las Vp. / Todas las
Detectar 374 | entregables en el formato PY- formato :;}ET:;ZISSMEUIZ de Gerencias / Todas las Unidades
FT-020 Matriz de entregables o 9 1 Vicepresidente
en la herramienta definida por
el Banco
Revisar y validar la informacién
zree:ieer:zdc?efnr(e)l :(f:?;meerfllq?;rl informe final de cierre del Todas las Vp. / Todas las
Detectar | 375 € de! proy! Y Gerencias / Todas las Unidades
una decision con respecto a la proyecto . !
N / Vicepresidente
. necesidad o propuesta de
Ocultamiento y/o cierre del proyecto:
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado
informacion
Prevenir 94

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Revisar requerimiento

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Siguenoz e

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

00B0 $ €l campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Gestion de

17
Proyectos

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogoti DC.
2 0 - i

Descripciol

SCYUITIET IO UC GUUSIUU COT 1aL
358 metodologia establecida en
proyectos buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Corrupcién

Omisioén y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Improbable

Jefatura de
Procesos y
Proyectos Presiones familiares,

89 PR B
econémicas, sociales

Improbable

Informacion de
92 interpretacion
ambiguia

Improbable

Aprovechamiento de

75 Ia rAnfianza Imnrahahla

Colombia 601 594 8500,
.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio,

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

—— Probabilidad | _Im
cod Cod | Desoripcion

Op

Mayor Moderado

Mayor Moderado

Mayor Moderado
Madaradn Rain

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

manejo

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

353

354

374

375

376

375

374

373

290

de
Caod Descripciéon

Revisar las alertas de salida de
informacion

Validar permisos

Monitorear el avance y
desarrollo del alcance mediante
la formalizacién de los
entregables en el formato PY-
FT-020 Matriz de entregables o
en la herramienta definida por
el Banco

Revisar y validar la informacién
presentada en el informe final
de cierre del proyecto y emitir
una decision con respecto a la

necesidad o propuesta de
cierre del proyecto:

Son roles fundamentales dentro
del proceso los de: sponsor,
lider de iniciativa, lider de
proyecto. El rol de sponsor
puede ser asumido por un
funcionario del Banco que
ejerza un cargo del nivel
vicepresidente o superior
dentro de la estructura del
Banco.

Revisar y validar la informacién
presentada en el informe final
de cierre del proyecto y emitir
una decisién con respecto a la

necesidad o propuesta de
cierre del proyecto:

Monitorear el avance y
desarrollo del alcance mediante
la formalizacién de los
entregables en el formato PY-
FT-020 Matriz de entregables o
en la herramienta definida por
el Banco

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Revisa mensualmente la
consistencia del informe de
seguimiento mensual, realiza
las recomendaciones y solicita
ajustes si es necesario

Evidencia Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Senior

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario

Correo electrénico

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Vicepresidente

formato PY-FT-020 Matriz de
entregables

Todas las Vp. / Todas las

informe final de cierre del Gerencias / Todas las Unidades

proyecto 1 Vicepresidente
Todas las Vp. / Todas las
Proyecto Gerencias / Todas las Unidades

1/ Vicepresidente

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Vicepresidente

informe final de cierre del
proyecto

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1 Vicepresidente

formato PY-FT-020 Matriz de
entregables

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Boletin, circular y documento
de actualizacion

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Planeacion
Financiera / N.A / Gerente
Nacional

Citacién / Correo Electrénico

Siguenosen
El campo

L mP s | Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia — Rlesgq —
Caod Descripcion

Posible alteracion de la
informacién de seguimiento y

375 avance de la estrategia
buscando dadivas o beneficios

propios y/o de terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

Clasificacion Caues — 3 d opeionice Contro.\ y Evidencia Responsable
Cod [ Descripcion manejo Descripcién

Corrupcion

o ey Qoo WO ST

depositada
Detectar
76 | Abuso de autoridad Improbable Moderado . Detectar
79 Extrallml.tamon de Improbable Moderado . Detectar
funciones
Detectar
80 | Conflicto de Interés Improbable Moderado Detectar
Detectar
Detectar
Ocultamiento y/o
85 destruccion de Improbable Moderado
informacién
Detectar
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la Improbable Moderado Detectar
informacion

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Analiza y revisa la consistencia
de la informacién de los

Vp Ejecutiva / Geia. Planeacion
Financiera / Anélisis y

292 | archivos y la presentacion que | Versiones - Correo electrénico desempefio financiero /
contienen el informe de Valoracion y rentabilidad / P.
seguimiento mensua Senior

Revisa mensualmente la
consistencia del informe de

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gceia. Planeacion

290 | seguimiento mensual, realiza = Citacién / Correo Electrénico N .
N L Financiera / N.A / Gerente
las recomendaciones y solicita .
. X N Nacional
ajustes si es necesario
Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
184 Verificar informacién para la Finanzas / Gceia. Planeacion
construccion de los tableros Financiera/N.A/P.
Universitario
Revisa mensualmente la — .
. . . Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
consistencia del informe de N N .
L R S - Finanzas / Gcia. Planeacion
290 | seguimiento mensual, realiza | Citacion / Correo Electrénico N .
N L Financiera / N.A / Gerente
las recomendaciones y solicita .
. X - Nacional
ajustes si es necesario
Revisa y analiza que la
informacion remitida se
encuentre completa y en caso Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
de que requiera ajustes la Finanzas / Gceia. Planeacion
201 solicita nu_evamente_al area Archivos excel de validacion Flnanmeta / _Anall;ns y
respectiva, actualiza la desempefio financiero /
informacién correspondiente a Valoracién y rentabilidad / P.
los resultados de los Estados Universitario
Financieros del Banco y las
dimensione
Analiza y revisa la consistencia Vp Ejecutiva / Geia. Planeacion
de la informacion de los Financiera / Andlisis y
292 | archivos y la presentacion que | Versiones - Correo electronico desempefio financiero /
contienen el informe de Valoracion y rentabilidad / P.
seguimiento mensua Senior
Revisa mensualmente la — .
; N N Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
consistencia del informe de X : d
- X L - Finanzas / Gcia. Planeacion
290 | seguimiento mensual, realiza | Citacién / Correo Electrénico N .
5 L Financiera/ N.A / Gerente
las recomendaciones y solicita .
. X N Nacional
ajustes si es necesario
Revisa y analiza que la
informacion remitida se
encuentre completa y en caso Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
de que requiera ajustes la Finanzas / Gcia. Planeacion
201 solicita nu.evamente_al area Archivos excel de validacién Flnam:le[a / Anal|§|s y
respectiva, actualiza la desempefio financiero /
informacién correspondiente a Valoracion y rentabilidad / P.
los resultados de los Estados Universitario
Financieros del Banco y las
dimensione
Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
184 Verificar informacion para la Finanzas / Gceia. Planeacion
construccion de los tableros Financiera/N.A/P.
Universitario

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario

79 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
(ofe]s] Descripcio

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Probabilidad op

Clasificacion — — -
Cod |__Descripcion manejo
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir
depositada
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Prevenir
Prevenir
Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados
Prevenir
Detectar
Prevenir
78 Utlllzaqon |nde|.:)/|da Improbable Mayor Moderado
de la informacion
Prevenir
Prevenir

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

de| Comol

Caod Descripciéon

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si
presenta alguna inconsistencia
470 le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitio la
novedad para la correccion y
vuelva a ejecutar la act

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. » Si
presenta alguna inconsistencia
470 le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitié la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act

94 Revisar requerimiento

95 Validar solicitud

Valida cada vez que sea
requerido, que las operaciones
con vencimiento en el dia
211 | correspondan a las reportadas
por el Profesional Universitario
de Operaciones de Tesoreria —
Unidad de Derivados.

Revisa cada vez que se
requiera las comunicaciones
remitidas por las contrapartes
al Banco y por las Gerencias de
Ventas Banca Empresarial o
Ventas Banca Oficial -
Ejecutivo de Cuenta o Gerente
de Cuenta / u OFICINA -
Director o Director Operativo,
cuando

192

Verifica y valida que los datos
ingresados en los aplicativos
estén ingresados
201 correctamente frente a lo
reportado por las entidades
encargadas de suministrar los
indicadores econémicos.

Verificar vencimientos y
cumplimientos del dia
(Operaciones Non Delivery
0TC)

210

Evidencia

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1 P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Senior

aprobacion en el aplicativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Universitario

anexos /comunicacion

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Universitario

tasas parametrizadas

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Universitario

informes financieros generados
en el cierre del dia anterior

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

ad

Causa Prol

Opcionde| Convol

Clasificacion Evidencia

Responsable

Linea Contacto Banco Agrario

Cod [ Descripcion manejo | Céd Descripcion
Verifica cada vez que se
requiera, a través del sistema Vp Ejecutiva/ Vp de
SWIFT los soportes de cada Operaciones / Gcia. Operacién
Detectar | 193 operacion (No. de cuenta, soportes de cada operacion Bancaria y Apoyo
monto, portafolio y beneficiario) Transaccional / Operaciones
que estén conformes con la de Tesoreria / P. Senior
operacion constituida.
Verifica diariamente _Ios Vp Ejecutiva/ Vp de
soportes de las operaciones . . -
: " ) Operaciones / Gcia. Operacion
contra la informacion registrada . .
Detectar | 198 ) soportes de las operaciones Bancaria y Apoyo
en el sistema asegurando el " .
S Transaccional / Operaciones
cumplimiento de las "
- L de Tesoreria / Jefe
condiciones de la operacién.
Recibe y valida informe
CETES, en caso de
presentarse inconsistencia . .
devuelve al Profesional Senior VP Ejecutlva‘ /Vp de L
! . . . Operaciones / Gcia. Operacion
para su ajuste en caso contrario,  informe CETES / informe de .
Detectar 203 - P - - Bancaria y Apoyo
envia por correo electrénico a Rentabilidad Diaria . .
. N Transaccional / Operaciones
la Gerencia de Riesgo de -
L . de Tesoreria / Jefe
Mercado y Liquidez, Gerencia
de Riesgo de Crédito, Gerencia
de Tes
Extralimitacion de ) Vp Ejecutiva/Vpde
o _ 79 funciones Improbable Mayor Moderado Generar y validar la contabilidad de los titulos / | OPeraciones / Geia. Operacién
Posibilidad de cumplir Detectar ~ 209  contabilidad de los titulos en informes de garantias Bancaria y Apoyo
. operaciones sin aseguramiento garantia 9 Transaccional / Operaciones
Gerenc@’de de requisitos internos y/o del de Tesoreria / Jefe
Operacién mercado o que no favorezcan
Bancaria y 312 los intereses del Banco en Corrupcion
Apoyg complicidad entre funcionarios Valida cada vez que sea
Transaccional V/O_ contraparte_s _buscand_o requerido, que las operaciones Vp Ejecutiva/ Vp de
dadivas o beneficios propios con vencimiento en el dia Operaciones / Gcia. Operacion
ylo de terceros Detectar 211 | correspondan a las reportadas aprobacion en el aplicativo Bancaria y Apoyo
por el Profesional Universitario Transaccional / Operaciones
de Operaciones de Tesoreria — de Tesoreria / P. Senior
Unidad de Derivados.
. " Vp Ej iva / V|
Verifica cada vez que se realice P Jecut a_/ pde "
" . - Operaciones / Geia. Operacion
. el pago de una operacion los | registro en el aplicativo / correo .
Prevenir 206 N Bancaria y Apoyo
soportes entregados por el electronico " .
N AR Transaccional / Operaciones
profesional universitario. A h
de Tesoreria / P. Senior
erifica cada vez que recibe la
solicitud, disponibilidad de los
titulos asignados como garantia Vp Ejecutiva/ Vp de
en el portafolio de inversiones Operaciones / Gcia. Operacion
Prevenir 208 del Banco. En caso que los correo con la solicitud Bancaria y Apoyo
titulos no se encuentren Transaccional / Operaciones
disponibles, se informa via de Tesoreria / P. Senior
correo electrénico a la mesa de
balance y liqui
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Conceplo registrado enla | Humano / Gerencia de Talento /

Colombia 601 594 8500,

018000 91 5000  Bogota DC.,
govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8

servicio,

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

prueba y plantilla de calificacion

Siguenoz e

bancoagrario

Seleccién del Talento / P.
Universitario
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion Pro ad Op
Caod Descripcion ReS|duaI

Informacién erraday

o /o adulterada

Omision en la
97 aplicacion de la
normatividad

Improbable Mayor Moderado

Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

manejo

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

de
Caod Descripciéon

192

195

197

201

205

198

Evidencia

Revisa cada vez que se
requiera las comunicaciones
remitidas por las contrapartes
al Banco y por las Gerencias de
Ventas Banca Empresarial o
Ventas Banca Oficial -
Ejecutivo de Cuenta o Gerente
de Cuenta/ u OFICINA -
Director o Director Operativo,
cuando

anexos /comunicacion

Confirma cada vez que reciba
las comunicaciones, a través
de medio verificable con las
contrapartes operativas de la

negociacion los datos de la
orden de operaci6n generada
por la Mesa de Balance y
Liquidez de las operaciones
activas y pasivas OTC en mone

RF-HT-002
Anexo 54. Protocolo
Confirmacién
Telefénica Operaciones.

Verificar y gestionar traslado de | Anexo No. 7 Planilla traslados
recursos a través de SEBRA via SEBRA RF-FT-005

Verifica y valida que los datos
ingresados en los aplicativos
estén ingresados
correctamente frente a lo
reportado por las entidades
encargadas de suministrar los
indicadores econémicos.

tasas parametrizadas

Verificar instrucciones en
Sebra vs instrucciones
enviadas por el cliente

instrucciones del cliente /
correo electronico

Verifica cada vez que se
requiera, a través del sistema
SWIFT los soportes de cada
operacion (No. de cuenta,
monto, portafolio y beneficiario)
que estén conformes con la
operacion constituida.

soportes de cada operacién

Verifica diariamente los
soportes de las operaciones
contra la informacion registrada
en el sistema asegurando el
cumplimiento de las
condiciones de la operacion.

soportes de las operaciones

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / Jefe

El campo
es de todos

W
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Caod Descripcio

Clasificacion

Extralimitacion de

79 .
funciones

80 | Conflicto de Interés

Ocultamiento y/o
85 destruccién de
informacion

Posibilidad de llevar a cabo
operaciones en Moneda Legal y
Extranjera con contrapartes de
dudosa solidez financiera y
reputacional a cambio de
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

200 Corrupcion

Colombia 601 594 8500,
.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio,

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogoti DC.
2 0 - i

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Pro
Coa] Descripoion

ad

Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op

manejo

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

de
Caod Descripciéon

Recibe y valida informe
CETES, en caso de
presentarse inconsistencia
devuelve al Profesional Senior
para su ajuste en caso contrario
envia por correo electrénico a
la Gerencia de Riesgo de
Mercado y Liquidez, Gerencia
de Riesgo de Crédito, Gerencia
de Tes

203

Confirmar telefénicamente las

280 5
operaciones.

281 | Validar y aprobar Operaciones

Efectuar periédicamente un
monitoreo del cumplimiento de
los protocolos de negociacion y

confirmacion de operaciones,
los cuales deben contener
como minimo lo establecido
por el Autorregulador del
Mercado en cuanto a medidas
de seguridad en la negociacion

213

98 Realizar la evaluacion

a) Verificar con la Gerencia de
Aprovisionamiento de Talento,
que los funcionarios del
proceso de
Gestion de Recursos
Financieros diligencien el
formato de declaracién de
informacién en el
momento de ingreso al Banco
B) Gestionar la actualizacién
semestra

214

Confirmar telefénicamente las

280 .
operaciones.

281 | Validar y aprobar Operaciones

Efectuar periédicamente un
monitoreo del cumplimiento de
los protocolos de negociacién y

confirmacién de operaciones,
los cuales deben contener
como minimo lo establecido
por el Autorregulador del
Mercado en cuanto a medidas
de seguridad en la negociacién

215

Evidencia

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / Jefe

informe CETES / informe de
Rentabilidad Diaria

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

medio verificable

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Correo electrénico

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

CH-FT-086 Declaracion de
Informacién.

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

medio verificable

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Gestion de
18 Recursos
Financieros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Probabilidad op

Clasificacion — — -
Cod |__Descripcion manejo
Detectar
Omision y/o retardo
86 en la ejecucion de Improbable Mayor Moderado
procedimientos
Detectar
Detectar
Infideli .
98 n |_de |_dad Improbable Mayor Moderado Prevenir
institucional
Detectar
Complicidad entre
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado
terceros
Detectar
Detectar
Detectar
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado
depositada

Prevenir

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

de| Comol

Caod Descripciéon

Monitorear de forma aleatoria
las operaciones OTC
efectuadas a lo largo de la
jornada de negociacion,
verificando que estas sean
registradas en el tiempo
establecido para ello por parte
de los operadores; del mismo
modo validar que la hora de
dichas opera

216

Confirmar telefénicamente las

280 5
operaciones.

281 | Validar y aprobar Operaciones

98 Realizar la evaluacion

Las conversaciones
relacionadas con
negociaciones, liquidacion y
cumplimiento de operaciones
de tesoreria, son grabadas con
el fin de garantizar su
transparencia, verificar que las
operaciones se realizaron en
las condiciones pactadas y para
dirimir confl

217

Confirmar telefénicamente las

280 .
operaciones.

281 | Validar y aprobar Operaciones

281 | Validar y aprobar Operaciones

Mantener la separacion
funcional e independencia
decisoria entre los operadores
de la Mesa de Distribucion y los
218 operadores de las mesas
generadoras (Moneda Local,
Extranjera y Derivados),
impidiendo la generacion de
conflictos de interés

Evidencia

Correo electrénico

medio verificable

Correo electrénico

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Registro de grabacion de
llamada

medio verificable

Correo electrénico

Correo electrénico

Separacion légica de las areas

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Tesoreria /
N.A/ Gerente Nacional

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Posible colusién en las
negociaciones de las mesas de
dinero buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

216 Corrupcion

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Causa Prol

Op

ad

Cod [ Descripcion manejo
Detectar
Ocultamiento y/o
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado
informacion
Detectar
Detectar
Detectar
Omisién y/o retardo
86 en la ejecucioén de Improbable Mayor Moderado
procedimientos
Detectar
Detectar
Prevenir
98 . |nf|_de||_dad Improbable Mayor Moderado Prevenir
institucional

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

de| Comol

Evidencia

Caod Descripciéon

Las conversaciones
relacionadas con
negociaciones, liquidacion y
cumplimiento de operaciones
de tesoreria, son grabadas con
el fin de garantizar su
transparencia, verificar que las
operaciones se realizaron en
las condiciones pactadas y para
dirimir confl

Registro de grabacién de

a7 llamada

Confirmar telefénicamente las

- medio verificable
operaciones.

280

Monitorear de forma aleatoria
las operaciones OTC
efectuadas a lo largo de la
jornada de negociacion,
verificando que estas sean
registradas en el tiempo
establecido para ello por parte
de los operadores; del mismo
modo validar que la hora de
dichas opera

216 Correo electrénico

Las conversaciones
relacionadas con
negociaciones, liquidacion y
cumplimiento de operaciones
de tesoreria, son grabadas con
el fin de garantizar su
transparencia, verificar que las
operaciones se realizaron en
las condiciones pactadas y para
dirimir confl

Registro de grabacion de

217
llamada

Confirmar telefénicamente las

. medio verificable
operaciones.

280

281 | Validar y aprobar Operaciones Correo electrénico

Efectuar periédicamente un
monitoreo del cumplimiento de
los protocolos de negociacion y

confirmacién de operaciones,
los cuales deben contener
como minimo lo establecido
por el Autorregulador del
Mercado en cuanto a medidas
de seguridad en la negociacién

215 Correo electrénico

Concepto registrado en la

98 Realizar la evaluacion prueba y plantilla de calificacion

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

El campo

L mP s | Minagricultura

W
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Clasificacion

Gerencia de
Tesoreria

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Probabilidad op
Cod | Desoripcion

Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros

102 | Tréfico de Influencias

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Utilizacién indebida
de la informacién

CP-RO-001  Version: 2022-2

de
Caod Descripciéon

Evidencia
manejo

Confirmar telefénicamente las

Detectar 280 .
operaciones.

medio verificable

Detectar 281 | Validar y aprobar Operaciones Correo electrénico

Improbable Mayor Moderado

Mantener la separacion
funcional e independencia
decisoria entre los operadores
de la Mesa de Distribucion y los
operadores de las mesas
generadoras (Moneda Local,
Extranjera y Derivados),
impidiendo la generacion de
conflictos de interés

Prevenir 218

Monitorear de forma aleatoria
las operaciones OTC
efectuadas a lo largo de la
jornada de negociacion,
verificando que estas sean
registradas en el tiempo
establecido para ello por parte
de los operadores; del mismo
modo validar que la hora de
dichas opera

Detectar 216 Correo electrénico

Improbable Mayor Moderado

Detectar 281 | Validar y aprobar Operaciones Correo electrénico

Revisar las alertas de salida de

Prevenir 353 . -
informacion

Correo electrénico

Improbable Mayor Moderado

Prevenir 354 Validar permisos Correo electrénico

La Informacién que se obtenga
en las areas que intervienen en
las operaciones de tesoreria es
confidencial y sélo pertenece a
la Institucién. Su divulgacion
procedera Gnicamente por
orden judicial, por
requerimiento de los
organismos de control y
vigilanc

Improbable Mayor Moderado Prevenir 219 Acuerdo confidencialidad

Monitorear de forma aleatoria
las operaciones OTC
efectuadas a lo largo de la
jornada de negociacion,
verificando que estas sean
registradas en el tiempo
establecido para ello por parte
de los operadores; del mismo
modo validar que la hora de
dichas opera

Detectar 216 Correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

18/03/2022 03:06 p. m.

Separacion légica de las areas

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
N.A/ Gerente Nacional

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestion Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
N.A/Todos los Funcionarios

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

El campo
es de todos

W
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@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogoti DC.
2 0 - i

Caod Descripcio

Clasificacion

Omisién y/o retardo

86 en la ejecucion de
procedimientos
Posible divulgacion de
informacién sobre inversiones
ylo relaciones con otras
244 | |Instituciones Financieras y/o Corrupcion
partes interesadas a cambio de
dédivas o beneficios propios
ylo de terceros
08 ) Infl_dell_dad
institucional

102 | Tréfico de Influencias

Aprovechamiento de

75 la confianza
depositada
76 | Abuso de autoridad

Colombia 601 594 8500,
.co. » NIT. 800.037.800-8

servicio,

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Pro
Coa] Descripoion

Op

ad

manejo
Improbable Mayor Moderado
Detectar
Prevenir
Improbable Mayor Moderado Prevenir
Detectar
Improbable Mayor Moderado
Detectar
Prevenir
Improbable Mayor Moderado Detectar
Improbable Mayor Moderado Detectar

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

217

215

98

216

217

215

281

281

de
Caod Descripciéon

Las conversaciones
relacionadas con
negociaciones, liquidacion y
cumplimiento de operaciones
de tesoreria, son grabadas con
el fin de garantizar su
transparencia, verificar que las
operaciones se realizaron en
las condiciones pactadas y para
dirimir confl

Efectuar periédicamente un
monitoreo del cumplimiento de
los protocolos de negociacién y

confirmacién de operaciones,
los cuales deben contener
como minimo lo establecido
por el Autorregulador del
Mercado en cuanto a medidas
de seguridad en la negociacién

Realizar la evaluacion

Monitorear de forma aleatoria
las operaciones OTC
efectuadas a lo largo de la
jornada de negociacion,
verificando que estas sean
registradas en el tiempo
establecido para ello por parte
de los operadores; del mismo
modo validar que la hora de
dichas opera

Las conversaciones
relacionadas con
negociaciones, liquidacion y
cumplimiento de operaciones
de tesoreria, son grabadas con
el fin de garantizar su
transparencia, verificar que las
operaciones se realizaron en

las condiciones pactadas y para

dirimir confl

Efectuar periédicamente un
monitoreo del cumplimiento de
los protocolos de negociacién y

confirmacién de operaciones,
los cuales deben contener
como minimo lo establecido
por el Autorregulador del
Mercado en cuanto a medidas
de seguridad en la negociacién

Validar y aprobar Operaciones

Validar y aprobar Operaciones

Evidencia

Registro de grabacién de
llamada

Correo electrénico

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico

Registro de grabacion de
llamada

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Ejecutiva/ Vp Estrategia y
Finanzas / Geia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

El campo

L mP s | Minagricultura

@
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Probabilidad Op
Cod Descripci6 Cod | Descripcion manejo

Detectar
Detectar
Detectar
79 Extrallml.tamon de Improbable Mayor Moderado
funciones
Prevenir
Prevenir
98 . Infl.dell.dad Improbable Mayor Moderado Prevenir
institucional
Detectar
- Detectar
Posibilidad de superar de
manera dolosa los limites,
atribuciones y/o cupos a las Complicidad entre
263 contrapartes del Banco Corrupcién 101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado
aprobados por Junta Directiva terceros
buscando dédivas o beneficios Detectar
propios y/o de terceros
Prevenir
Detectar

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2

de
Caod Descripciéon

175 Validar informes

Confirmar telefénicamente las

280 .
operaciones.

281 | Validar y aprobar Operaciones

Revisar las operaciones
realizadas por las mesas de
negociacion en los sistemas

177 | transaccionales y/o registro,
aplicativos internos de
inversion y camaras centrales
de contraparte

Respetar el cumplimiento de
los cupos de crédito para
operaciones de tesoreria
aprobados a los clientes
vinculados a la Mesa de

220 Distribucion, para efectuar

operaciones con derivados.
Dicho cupo correspondera a un
porcentaje del cupo total de
crédito aprob

98 Realizar la evaluacion

175 Validar informes

280 Confirmar telefénicamente las

operaciones.

281 | Validar y aprobar Operaciones

Revisar las operaciones
realizadas por las mesas de
negociacion en los sistemas

177 | transaccionales y/o registro,
aplicativos internos de
inversion y camaras centrales
de contraparte

Monitorear de forma aleatoria
las operaciones OTC
efectuadas a lo largo de la
jornada de negociacion,
verificando que estas sean
registradas en el tiempo
establecido para ello por parte
de los operadores; del mismo
modo validar que la hora de
dichas opera

216

Evidencia

Correo electrénico

medio verificable

Correo electrénico

Informe

Informe

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico

medio verificable

Correo electrénico

Informe

Correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

7@l Elcampo
es de todas

Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

N Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Posible alteracion del andlisis
de operaciones inusuales

274 buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
Administracion Posible alteracion de las listas
del Riesgo de 275 inhibitorias, buscando dadivas
Lavado de o beneficios propios y/o de

tercerns

Antivine v da la

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcién

Corrupcién

Pro
Coa] Descripoion

102 | Tréfico de Influencias

75

84

86

75

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Adecuar lineamientos
o procedimientos
para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

Omisién y/o retardo
en la ejecucioén de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de privilegios

Op

manejo

ad

Detectar

Improbable Mayor Moderado

Detectar

Detectar

Prevenir

Improbable Mayor Moderado Prevenir

Detectar

Improbable Mayor Moderado

Prevenir

Improbable Mayor Moderado Detectar

Prevenir

Improbable Mayor Moderado

Prevenir

Prevenir

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

217

280

281

215

463

96

97

489

318

94

de
Caod Descripciéon

Las conversaciones
relacionadas con
negociaciones, liquidacion y
cumplimiento de operaciones
de tesoreria, son grabadas con
el fin de garantizar su
transparencia, verificar que las
operaciones se realizaron en
las condiciones pactadas y para
dirimir confl

Confirmar telefénicamente las
operaciones.

Validar y aprobar Operaciones

Efectuar periédicamente un
monitoreo del cumplimiento de
los protocolos de negociacion y

confirmacion de operaciones,
los cuales deben contener
como minimo lo establecido
por el Autorregulador del
Mercado en cuanto a medidas
de seguridad en la negociacion

Verificar alertas generadas

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo
establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios
definidos y en la Norma
fundamen

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Revisar calidad de cierre de
alertas

Validar la investigacion
escalada cuando se encuentran
delitos y emitir respuesta al
solicitante

Cruzar listas

Revisar requerimiento

Evidencia

Registro de grabacién de
llamada

medio verificable

Correo electrénico

Correo electrénico

No definida

Formato MC-FT-027

Formato RI-FT 105 Registro
Actualizaciéon Mapa de Riesgo

No definida

Emitir respuesta al solicitante

No Definido

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Operaciones
de Tesoreria / P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Estrategia y
Finanzas / Gcia. Tesoreria /
Mesa de Distribucion / Jefe

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Presidencia / SARLAFT /
Gestién SARLAFT / P. Senior

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Universitario

Presidencia / SARLAFT /
Gestién SARLAFT / P. Senior

Presidencia / SARLAFT /
Gestién SARLAFT / P. Senior

Presidencia / SARLAFT /
Gestién SARLAFT / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

El campo
es de todas

@
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@ Banco Agrario de Colombia/

o] o | o |

e — Opcionde|  Contol | Evidencia. e
Cod [ Descripcion manejo [ Cod Descripcién

(o]

s Y T 77 | sobre los aplicativos | Improbable Mayor Moderado -
Flnanma}:lon del asignados Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
Terrorismo- Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacion de roles”/ | Gerencias / Todas las Unidades
SARLAFT correo electrénico 1 P. Universitario
. . - Presidencia / SARLAFT /
Prevenir 318 Cruzar listas No Definido Gestion SARLAFT / P. Senior
Debilidades en el Presidencia / SARLAFT /
81 software Improbable Mayor Moderado Prevenir 80 Verificar el cargue de listas No definida Gestion SARLAFT / P.
Universitario
Revisar calidad de cierre de - Presidencia / SARLAFT /
Detectar 489 alertas No definida Gestién SARLAFT / P. Senior
Aprovechamiento de esca\llaacllfijl:n?: Zztf:gl?mran Presidencia / SARLAFT /
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 77 y L Emitir respuesta al solicitante . .
d . delitos y emitir respuesta al Gestion SARLAFT / P. Senior
epositada -
solicitante
. . - Presidencia / SARLAFT /
) . Prevenir 318 Cruzar listas No Definido Gestion SARLAFT / P. Senior
Posible obstruccién en la
implementacion de controles . " . . .
ejecutores del proceso P !
buscando dadivas o beneficios 76 | Abuso de autoridad = Improbable Mayor Moderado Validar la investigacion
propios y/o de terceros Prevenir 77 escalada cuando se encuentran Emitir respuesta al solicitante Presidencia / SARLAFT /
delitos y emitir respuesta al P Gestién SARLAFT / P. Senior
solicitante
Revisar calidad de cierre de - Presidencia / SARLAFT /
D r 4 N fini . .
etectar | 489 alertas o definida Gestién SARLAFT / P. Senior
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Vp Ejecutiva / Vp de Talento
. . " Concepto registrado enla  |Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 98 Realizar la evaluacion

prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Revisar proceso _de calificacion Actas de comité (_?_red._/ Evaluacion y
y provisiones Calificacion de Cartera / P.
Senior

Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Moderado Bajo Detectar = 187
depositada

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Revisar proceso de calificacion Créd. / Evaluaciény

Detectar = 187 Actas de comité

y provisiones Calificacion de Cartera / P.
Senior
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Abuso de privilegios requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestion
77 | sobre los aplicativos Improbable Moderado Bajo Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
asignados procedimiento Control de Acceso / P.
como aval. Universitario

Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacion de roles” | Gerencias / Todas las Unidades
correo electrénico 1 P. Universitario

Realiza los cambios de
calificacion de los clientes
decididos en el Comité

Regional y Nacional (por el rol VP Riesgos / Geia. Riesgo

Detectar 185 | asignado) para que el sistema Registros en aplicativos COBIS Créd. / Evaluaciény
g para qu / Actas de comité Calificacion de Cartera / P.
registre automaticamente las Senior

provisiones en el médulo de
Gestion, en la siguiente ruta:
Crédito/Clientes/Calificacion

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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@ Banco Agrario de Colombia/
. de

Los profesionales de
Calificacién de Cartera realizan
control dual de cada uno de los

clientes de los cambios
realizados en el Aplicativo, de
la siguiente manera:
« Las calificaciones de clientes
del Comité Nacional y Regional
de Evaluacion y Calificaci

Opc
Cod | __Descripcion manejo

Omision y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Clasificacion

Improbable Moderado Bajo

Posible alteracién de las
calificaciones de clientes
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Gerencia de
Riesgo de
Crédito

Detectar 186

248 Corrupcion

Revisar proceso de calificacion

187 -
y provisiones

Detectar

Realiza los cambios de
calificacion de los clientes
decididos en el Comité
Regional y Nacional (por el rol
asignado) para que el sistema
registre automaticamente las
provisiones en el médulo de
Gestion, en la siguiente ruta:
Crédito/Clientes/Calificacion

Detectar 185

Complicidad entre
funcionarios y/o
terceros

Los profesionales de
Calificacion de Cartera realizan
control dual de cada uno de los

clientes de los cambios
realizados en el Aplicativo, de
la siguiente manera:
« Las calificaciones de clientes
del Comité Nacional y Regional
de Evaluacion y Calificaci

101 Improbable Moderado Bajo

Detectar 186

Revisar proceso de calificacion

187 s
y provisiones

Detectar

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Consultar cumplimiento de

174 requisitos de los candidatos

Improbable Mayor Moderado Prevenir

Prevenir 94 Revisar requerimiento

Abuso de privilegios

77 | sobre los aplicativos
asignados

Improbable Mayor Moderado

Prevenir 95 Validar solicitud

80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Evidencia

actas de los Comités

Actas de comité

Registros en aplicativos COBIS
/ Actas de comité

actas de los Comités

Actas de comité

Concepto de viabilidad por
correo electronico

Registros de gestién de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Créd. / Evaluaciéony
Calificacion de Cartera / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Créd. / Evaluaciony
Calificacion de Cartera / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Créd. / Evaluaciony
Calificacién de Cartera / P.
Senior

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Créd. / Evaluaciony
Calificacion de Cartera / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Créd. / Evaluaciony
Calificacion de Cartera / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento

Humano / Gerencia de Talento /

N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion

de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las

Gerencias / Todas las Unidades

/ P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /

Seleccién del Talento / P.
Universitario

El campo
es de todas
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Posible ocultamiento o
manipulacién de la informacion
obtenida en los monitoreos
realizados buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

201

Posible alteracion de
informacion privilegiada, por la
cual la entidad pueda llevar a
cabo operaciones de tesoreria
que no sean conocidas por el
mercado buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

206

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

Corrupcion

85

86

75

77

78

Corrupcién

80

85

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacion

Omisién y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Infidelidad
institucional

Aprovechamiento de

la confianza
depositada

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Utilizacién indebida
de la informacién

Conflicto de Interés

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacion

Infidelidad
institucional

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

173

173

175

174

94

95

175

98

173

Caod Descripciéon

Verificar la autorizacion de
utilizacion de la atribucién por
parte de la Gerencia de

Tesoreria. Verificar los soportes

de alertamiento o
inconsistencias relacionados
con el control de los depoésitos
centralizados, autorregulador
del mercado de valores, gr

Verificar la autorizacion de
utilizacién de la atribucién por
parte de la Gerencia de

Tesoreria. Verificar los soportes

de alertamiento o
inconsistencias relacionados
con el control de los depésitos
centralizados, autorregulador
del mercado de valores, gr

Realizar la evaluacion

Validar informes

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Validar informes

Realizar la evaluacion

Verificar la autorizacion de
utilizacion de la atribucién por
parte de la Gerencia de

Tesoreria. Verificar los soportes

de alertamiento o
inconsistencias relacionados
con el control de los depésitos
centralizados, autorregulador
del mercado de valores, gr

Realizar la evaluacion

Evidencia

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Concepto de viabilidad por
correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1 P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccion del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Siguenosen
El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Gestion de

19 Riesgos

Gerencia de
Riesgo de
Mercado y

Liquidez

258

servicio. iogoveo -

Posible alteracion de los
limites, atribuciones y/o cupos
a las contrapartes del Banco
aprobados por Junta Directiva
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

101

v

80

Corrupcién

86

101

75

78

80

Complicidad entre
funcionarios y/o
terceros

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Extralimitacion de
funciones

Conflicto de Interés

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacion

Omisién y/o retardo
en la ejecucién de
procedimientos

Infidelidad
institucional

Complicidad entre
funcionarios y/o
terceros

Aprovechamiento de

la confianza
depositada

Utilizacién indebida
de la informacion

Conflicto de Interés

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

CP-RO-001

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado Detectar

Prevenir
Moderado

Prevenir
Moderado Prevenir
Moderado Prevenir
Moderado Prevenir

Prevenir
Moderado

Prevenir
Moderado Prevenir

Prevenir
Moderado

Prevenir
Moderado Detectar
Moderado Detectar
Moderado Prevenir

Versién: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

175

9

95

179

179

179

180

98

179

180

175

181

98

Caod Descripciéon

Validar informes

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Verifica que los cupos
parametrizados correspondan
con la distribucion realizada y

con los valores aprobados

Realizar la evaluacion

Verifica que los cupos
parametrizados correspondan
con la distribucion realizada y

con los valores aprobados

Verifica que los cupos
parametrizados correspondan
con la distribucion realizada y

con los valores aprobados

Valida los resultados de la
metodologia de asignacion de
cupos de créditos para
operaciones de tesoreria,
verificando los factores de
cuantitativo, calificacion de
riesgo y Cualitativo

Realizar la evaluacion

Verifica que los cupos
parametrizados correspondan
con la distribucion realizada y

con los valores aprobados

Valida los resultados de la
metodologia de asignacion de
cupos de créditos para
operaciones de tesoreria,
verificando los factores de
cuantitativo, calificacion de
riesgo y Cualitativo

Validar informes

Validar resultados de
exposicién de Riesgo de
Mercado

Realizar la evaluacion

Evidencia

Responsable
Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
I/ P. Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccion del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Correo electrénico

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Siguenosen
El campo

esde todas | nagricultura

ﬁ

bancoagrario

93 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia
Caod Descripcio

Posible divulgacion de
informacién manipulada,
incompleta, confusa
inadecuada a usuarios y partes
interesadas a cambio de
dédivas o beneficios propios
ylo de terceros

301

Posible omisién de las
politicas,metodologias,
condiciones, procedimientos y
lineamientos para
establecimiento de la
exposicién cuyo efecto lesione
los intereses de la entidad a
cambio de dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

337

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Cod Descripciéon

Adulteracion y/o

Clasificacion

93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado Detectar 181
informacion
Corrupcion
98 . Infl.dell.dad Improbable Mayor Moderado Prevenir 98
institucional
100 Sgbrecargg de» Improbable Mayor Moderado Detectar 175
trabajo a funcionarios
Detectar | 175
Complicidad entre
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado
terceros
Detectar | 181
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Detectar = 175
depositada
Prevenir 94
Abuso de privilegios
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado
asignados
Prevenir 95
Extralimitaci6
79 wralimitacion de Improbable Mayor Moderado Detectar | 182
funciones
Corrupcién
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98
Adecuar I|r1-ea-m|entos Detectar %
o procedimientos
84 para generar Improbable Mayor Moderado
interpretaciones
ambiguas o confusas
Prevenir 97
98 . Infl.dell.dad Improbable Mayor Moderado Prevenir 98
institucional
Prevenir 353
Aprovechamiento de
7R Ia ranfianza Imnrahahla Mavnr Madaradn

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Validar resultados de
exposicién de Riesgo de
Mercado

Realizar la evaluacion

Validar informes

Validar informes

Validar resultados de
exposicién de Riesgo de
Mercado

Validar informes

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Revisar y evaluar

mensualmente el cumplimiento

de politicas de exposicion,

concentracioén y limites de los
Sistemas de Administracion de

Riesgos

Realizar la evaluacion

Valida cada vez que se
requiera los documentos
entregados por las areas

solicitantes de acuerdo con lo

establecido en el formato MC-
FT-027 “Lista de chequeo para
revision de Documentos”, que
estos cumplan con los criterios

definidos y en la Norma
fundamen

Verificar documentos y emitir

soporte de validacion
documental

Realizar la evaluacion

Revisar las alertas de salida de

informacion

Evidencia

Correo electrénico

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Registros de gestion de

requerimientos en la base de
datos de Service Manager

procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/

correo electrénico

Acta comité

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Formato MC-FT-027

Formato RI-FT 105 Registro

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Mercado y liquidez / Riesgos
de Mercado / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1 P. Universitario

Comités / Comité / Riesgos /
No determinado

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos / P.
Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Actualizaciéon Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico

Siguenoz e

L [=]c]o]

bancoagrario

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.
Senior

El campo

esde todas | nagricultura

ﬁ
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@ Banco Agrario de Colombia/

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Responsable

- — e —
Céd [ Descripcién

oy Qoo

depositada

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del

Prevenir 354 Validar permisos Correo electrénico Riesgo de la Informacion / P.
Universitario
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
. Revisar las alertas de salida de - Oper. / Gestién Normativa del
Prevenir 353 . - Correo electrénico " I
informacién Riesgo de la Informacién / P.
Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Utilizacién indebida . . . . Oper. / Gestién Normativa del
78 X . Improbable Moderado 6 " I
de la informacion p Prevenir 354 Validar permisos Correo electrénico Riesgo de la Informacion / P.
Universitario
Posible utilizacion de la Vo Ri / Geia. Ri
informacién publica clasificada Revisar contenidos del o gr /Izseg;ison Nccfr-naﬁlsggel
234 |ylo publica reservada buscando|  Corrupcién Prevenir 497 | programa de sensibilizacién y Correo electrénico Riijes. o de la Informacién / P
dédivas o beneficios propios capacitacion 9 Seni :
ylo de terceros enior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
. . " Concepto registrado enla ' Humano / Gerencia de Talento /
Prevenir 98 Realizar la evaluacion " I, !
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
80 | Conflicto de Interés Improbable Moderado - - -
Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
. Revisar las alertas de salida de - Oper. / Gestién Normativa del
Prevenir | 353 ; . Correo electrénico - "
informacién Riesgo de la Informacién / P.
Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
. Revisar las alertas de salida de - Oper. / Gestién Normativa del
Prevenir | 353 ; . Correo electrénico - "
. informacién Riesgo de la Informacién / P.
Ocultamiento y/o Senior
85 destruccion de Improbable Moderado - - -
informacion Vp Rlesgo_s’/ Gcia. ngsgo
Prevenir | 354 Validar permisos Correo electrénico Oper. / Gestion Norma_t[va del
Riesgo de la Informacién / P.
Universitario
. Informacién generada en excel Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Detectar 294 | Validar cargue de los eventos por el aplicativo. Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
. Detectar 491 = Revisary enviar diagnéstico Correo electrénico Oper. / Continuidad del
Aprovechamiento de Negocio / P. Senior
75 la confianza Improbable Moderado Revi ad d Vo Ri 9 J G. o Ri
depositada P . 2 evisar propuesta de mapa de M B p Riesgos / Geia. Riesgo
P revenir 99 riesgos apa de riesgo Oper. / SARO / P. Senior
. Validar y aprobar el informe y/o | Informacién generada en excel VP Riesgos / Geia. Riesgo
Prevenir 300 . o Oper. / SARO / Gerente
presentacion por el aplicativo. N
Nacional
Gerencia de . N - - vp Riesgos/G_cig. Riesgo
Riesgo Detectar = 491 | Revisary enviar diagnéstico Correo electrénico Oper./ Continuidad del
Operativo _ N.egomo/ P. .Senlf)r
AN . Prevenir 298 | Verificar soportes del monitoreo Presentamqn - Informe qe VP Riesgos / Geia. Rlesgo
Utilizacién indebida eventos de riesgo operativo Oper. / SARO / P. Senior
78 . L Improbable Moderado . " 8 "
de la informacion Prevenir 299 Revisar propuesta de mapa de Mapa de riesgo Vp Riesgos / Geia. Riesgo
riesgos P g Oper. / SARO / P. Senior
Validar y aprobar el informe y/o | Informacién generada en excel VP Riesgos / Geia. Riesgo
Prevenir 300 . . Oper. / SARO / Gerente
presentacion por el aplicativo. N
Nacional
. Informacioén generada en excel Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Detectar 294 | Validar cargue de los eventos por el aplicativo. Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Detectar 491 = Revisar y enviar diagnéstico Correo electrénico Oper./ Continuidad del
Negocio / P. Senior
Ocultamiento y/o Prevenir 299 Revisar pro;;u;zst:sde mapa de Mapa de riesgo Vg Z:-ST%(;;;{ g ICIS. z;?g?
posibilidad d 85 destruccion de Improbable Moderado g v pR‘l J Gei : Ri
_Posibilidad de presentar informacion ) Validar y aprobar el informe y/o | Informacién generada en excel P Riesgos / Gela. Riesgo
informes que no reflejan la Prevenir 300 . N Oper. / SARO / Gerente
" N presentacion por el aplicativo. N
realidad de los riesgos a los ” Nacional
333 Corrupcién - - -
que se expone el Bancq, . Vp Riesgos / Geia. Riesgo
buscando dadivas o beneficio prevenir | 353 | Revisar las alertas de salida de Correo electrénico Oper. / Gestién Normativa del
propio y/o de un tercero informacién Riesgo de la Informacién / P.
Senior
Detectar 294 | Validar cargue de los eventos Informacién gengrada en excel Vp Riesgos / Geia. Rlesgo
AriciAn oo retareie por el aplicativo. Oper. / SARO / P. Senior
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. iogovco - i .co. « NIT. 800.037.800-8 Siguenos en
Direccibn General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 CP-RO-001 Versién: 2022-2 gggnc;) $ Els?ﬂ'iudus Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e — ad
Céd [ Descripcion

SIIEI IS TvaC vy

86 en la ejecucion de Improbable
procedimientos
Informacién errada y
o /o adulterada Improbable
102 | Tréfico de Influencias.  Improbable
Aprovechamiento de
75 la confianza Raravez
depositada

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Resi

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado

Moderado

Moderado

Bajo

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Caod Descripciéon

298

299

294

491

298

299

300

492

298

300

471

472

47

Verificar soportes del monitoreo

Revisar propuesta de mapa de
riesgos

Validar cargue de los eventos

Revisar y enviar diagnostico

Verificar soportes del monitoreo

Revisar propuesta de mapa de
riesgos

Validar y aprobar el informe y/o
presentacion

Revisar indicadores

Verificar soportes del monitoreo

Validar y aprobar el informe y/o
presentacion

Revisa, cada vez que recibe
informes de investigacion en el
formato SE-FT-012 que la
informacién contenida en la
investigacion una vez haya
ingresado a los aplicativos
internos, otras herramientas y
anexos, sea veraz, coherente,
légica, precisa y relacion

Revisa cada vez que recibe la
comunicacion, que cumpla con
los siguientes criterios: i. Que
se mencionen las
oportunidades de mejora del
informe de investigacion y de
las instancias de decision de
reintegros. ii. Que se relacionen
las instrucciones a ejec

Verifica los hechos informados
por el director y por la Central
de Seguridad y establece si es
necesario desplazarse para

iniciar el proceso investigativo a
que hubiere lugar de los
hechos. * En caso de ser
afirmativo continua con la

actividad “Establecer

Revisa, cada vez que recibe
informes de investigacién en el
formato SE-FT-012 que la
informacién contenida en la
investigacion una vez haya
ingresado a los aplicativos
internos, otras herramientas y
anexos, sea veraz, coherente,
légica, precisa y relacion

Evidencia

Presentacion - Informe de
eventos de riesgo operativo

Mapa de riesgo
Informacién generada en excel
por el aplicativo.
Correo electrénico
Presentacion - Informe de
eventos de riesgo operativo
Mapa de riesgo

Informacién generada en excel
por el aplicativo.

Correo electrénico

Presentacion - Informe de
eventos de riesgo operativo

Informacién generada en excel
por el aplicativo.

Socializacion del informe o
devolucién del mismo, en caso
de encontrar inconsistencias

Socializacién del informe o
devolucién del mismo, en caso
de encontrar inconsistencias

Elaboracion y socializacion del
informe respectivo

Socializacién del informe o
devolucién del mismo, en caso
de encontrar inconsistencias

Siguenoz e

bancoagrario

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper./ Continuidad del
Negocio / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / Gerente
Nacional
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper./ Continuidad del
Negocio / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / P. Senior
Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / SARO / Gerente
Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gerencia de Seguridad

Bancaria/ Investigaciones / P.

Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Seguridad

Bancaria / Investigaciones / P.

Senior

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Seguridad

Bancaria/ Seguridad Fisica /

Ofc. Soporte

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Seguridad

Bancaria / Investigaciones / P.

Senior

El campo
es de todos

@

Minagricultura
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@ Banco Agrario de Colombia/

[\[e} Proceso Gerencia -
Cod

20

Gestion de
Seguridad
Bancaria

Causa
Descripciéon

Riesgo
Descripcion

C

76 | Abuso de autoridad

Posibilidad de no informar
conductas irregulares de fraude

Gerencia de sobre las cuales se tenga Ocultamiento y/o
Seguridad 261 S 9 Corrupcion 85 destruccion de
N conocimiento buscando : :
Bancaria informacién

dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

Unea Conu:ro Banco Aguno 01 8000 91 5000 « Bogori D.C., Colombia 601 594 8500.

= NIT. 800.037.800-8

Direccién General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43, + Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

ad opeionice SOl Evidencia Responsable
manejo Descripcion

Revisa cada vez que recibe la
comunicacion, que cumpla con
los siguientes criterios: i. Que
se mencionen las
oportunidades de mejora del
informe de investigacion y de
las instancias de decision de
reintegros. ii. Que se relacionen
las instrucciones a ejec

Rara vez Mayor

Prevenir | 471

Verifica los hechos informados
por el director y por la Central
de Seguridad y establece si es
necesario desplazarse para

iniciar el proceso investigativo a
que hubiere lugar de los
hechos. * En caso de ser
afirmativo continua con la

actividad “Establecer

Prevenir 472

Revisa, cada vez que recibe
informes de investigacion en el
formato SE-FT-012 que la
informacién contenida en la
investigacion una vez haya
ingresado a los aplicativos
internos, otras herramientas y
anexos, sea veraz, coherente,
légica, precisa y relacion

Prevenir 47

Revisa cada vez que recibe la
comunicacion, que cumpla con
los siguientes criterios: i. Que
se mencionen las
oportunidades de mejora del
informe de investigacion y de
las instancias de decision de
reintegros. ii. Que se relacionen
las instrucciones a ejec

Rara vez Mayor

Prevenir 471

Verifica los hechos informados
por el director y por la Central
de Seguridad y establece si es
necesario desplazarse para

iniciar el proceso investigativo a
que hubiere lugar de los
hechos. * En caso de ser
afirmativo continua con la

actividad “Establecer

Prevenir 472

Revisa, cada vez que recibe
informes de investigacién en el
formato SE-FT-012 que la
informacién contenida en la
investigacion una vez haya
ingresado a los aplicativos
internos, otras herramientas y
anexos, sea veraz, coherente,
légica, precisa y relacion

Prevenir 47

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Investigaciones / P.
Senior

Socializacién del informe o
devolucion del mismo, en caso
de encontrar inconsistencias

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Seguridad Fisica /
Ofc. Soporte

Elaboracion y socializacion del
informe respectivo

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Investigaciones / P.
Senior

Socializacion del informe o
devolucion del mismo, en caso
de encontrar inconsistencias

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Investigaciones / P.
Senior

Socializacién del informe o
devolucién del mismo, en caso
de encontrar inconsistencias

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Seguridad Fisica /
Ofc. Soporte

Elaboracion y socializacion del
informe respectivo

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Investigaciones / P.
Senior

Socializacion del informe o
devolucién del mismo, en caso
de encontrar inconsistencias

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia — Rlesgq — Clasificacion Caues — ad O Gl Contro.\ y Evidencia Responsable
Cod Descripcion © Descripcion manejo Descripcion

Revisa cada vez que recibe la
comunicacion, que cumpla con
los siguientes criterios: i. Que
se mencionen las Socializacién del informe o
Prevenir 471 | oportunidades de mejora del | devolucién del mismo, en caso
informe de investigacion y de | de encontrar inconsistencias
las instancias de decision de
reintegros. ii. Que se relacionen
las instrucciones a ejec

Omisién y/o retardo
86 en la ejecucion de Raravez Mayor
procedimientos

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Investigaciones / P.
Senior

Verifica los hechos informados
por el director y por la Central
de Seguridad y establece si es

) Vp Ejecutiva / Vp Admén /
necesario desplazarse para

. - . S Elaboracion y socializacion del Gerencia de Seguridad
Prevenir | 472 iniciar el proceso investigativo a - - : ) .
. informe respectivo Bancaria/ Seguridad Fisica /
que hubiere lugar de los
Ofc. Soporte

hechos. * En caso de ser
afirmativo continua con la
actividad “Establecer

Revisa, cada vez que recibe
informes de investigacion en el

formato SE-FT-012 que la Vp Ejecutiva/ Vp Admén /

informacion contenida en la Socializacién del informe o . N
. . I, ) . Gerencia de Seguridad
Prevenir 47 investigacion una vez haya | devolucion del mismo, en caso . e
. o . : " Bancaria/ Investigaciones / P.
ingresado a los aplicativos de encontrar inconsistencias

. y Senior
internos, otras herramientas y

anexos, sea veraz, coherente,
légica, precisa y relacion

Revisa cada vez que recibe la
comunicacién, que cumpla con
los siguientes criterios: i. Que
se mencionen las Socializacién del informe o
Prevenir = 471 | oportunidades de mejora del | devolucién del mismo, en caso
informe de investigacién y de = de encontrar inconsistencias
las instancias de decision de
reintegros. ii. Que se relacionen
las instrucciones a ejec

Complicidad entre
101 funcionarios y/o Rara vez Mayor
terceros

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gerencia de Seguridad
Bancaria/ Investigaciones / P.
Senior

Verifica los hechos informados
por el director y por la Central
de Seguridad y establece si es

. Vp Ejecutiva / Vp Admén /
necesario desplazarse para

. - . S Elaboracion y socializacion del Gerencia de Seguridad
Prevenir 472 iniciar el proceso investigativo a . X X Ny o
. informe respectivo Bancaria/ Seguridad Fisica /
que hubiere lugar de los
Ofc. Soporte

hechos. * En caso de ser
afirmativo continua con la
actividad “Establecer

El Funcionario que recibi6 el
oficio debe asegurar el envio
de la informacion a la Unidad

Operativa de Clientes y Vp Ejecutiva / Vp Banca

Embargos dentro de la ) Agropecuaria / Geia. Regional

- . Correspondencia / Correo 3 L "
siguiente hora de la recepcion . Ccial. / Oficina / Director
. electrénico -
revisando que el correo Oficina
enviado no presente
rechazos.Las oficinas que no
cuenten con el

Planilla de Envio de
Detectar | 134

Unea Conu:ro Banco Aguno 01 8000 91 5000 « Bogori D.C., Colombia 601 594 8500.

« NIT. 800.037.800-8 Siguenos en
Direccién General ta: carrera 8 NO. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 .z
) Bogots:can 8 CP-RO-001  Version: 2022-2 o080

18/03/2022 03:06 p. m. 98 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

[\[e} Proceso Gerencia -
Cod

Riesgo
Descripcion

Posibilidad de no enviar o no
ejecutar las medidas de
embargo o desembargo por
parte de los funcionarios
encargados, buscando dadivas
o beneficios propios y/o de
terceros

227 Corrupcion

Linea Contacto Banco Agrario 018000 91 5000 - Bogoté DC., Colombia 601 594 8500,
- NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43, + Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

C

85

Causa ad
Descripciéon

Detectar

Ocultamiento y/o
destruccién de
informacién

Improbable Moderado

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Amicidn vin ratardn

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

236

135

136

143

353

354

236

Revisa que las comunicaciones
cuenten con el visto bueno de
revision
por parte del Profesional
Universitario.

Realiza validacion del
contenido En caso de
presentarse alguna
inconsistencia devuelve para su
correccion y/o proceso.
Firma las comunicaciones y

Valida la informacion recibida
en archivo de registro con el
detalle de los oficios entregada
por el proveedor de
correspondencia Vs los
documentos fisicos.

Valida que los oficios cumplan
con los requisitos para su
aceptacion de
acuerdo con lo establecido en
el PP-LI-006 “Lineamientos
Embargos”.

Puntea Informacion arrojada
por el Reporte Diario de
Transacciones por Usuario y
continua con la actividad 15
“Imprimir Respuestas” del
presente procedimiento.

Revisar las alertas de salida de
informacion

Validar permisos

El Funcionario que recibi6 el
oficio debe asegurar el envio
de la informacién a la Unidad
Operativa de Clientes y
Embargos dentro de la
siguiente hora de la recepcién
revisando que el correo
enviado no presente
rechazos.Las oficinas que no
cuenten con el

Revisa que las comunicaciones
cuenten con el visto bueno de
revision
por parte del Profesional
Universitario.

Realiza validacion del
contenido En caso de
presentarse alguna
inconsistencia devuelve para su
correccion y/o proceso.
Firma las comunicaciones y

Opcion de Control Evidencia Responsable
marei beserpon

Vp Ejecutiva/ Vp de

Comunicacién de devolucién de ' Operaciones / Geia. Operativa

oficios

Archivo consolidado de control

Archivo de acuerdo a TRD/
Mediio magnético

Reporte Diario de
Transacciones por Usuario

Correo electrénico

Correo electrénico

Planilla de Envio de
Correspondencia / Correo
electrénico

oficios

Siguenoz e

Q00E@o

bancoagrario

Convenios / Unidad Operativa
de Clientes / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P.
Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Unidad Operativa

de Clientes / P. Operativo

Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Oper. / Gestion Normativa del
Riesgo de la Informacion / P.

Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Banca
Agropecuaria / Gcia. Regional
Cecial. / Oficina / Director
Oficina

Vp Ejecutiva/ Vp de

Comunicacion de devolucién de Operaciones / Geia. Operativa

Convenios / Unidad Operativa
de Clientes / P. Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

. Ri P
[\[e} Proceso Gerencia ~ esgq v Clasificacion
Caod Descripcion ©
86
Gestion de Gerencia
21 Servicios Operativa de
Bancarios Convenios
79
86

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
icio.cli i - i - NIT. 800.037.800-8
Direccion General Bogoté: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 - PBX: 601 382 1400

TOTT Y10 1S Uy

en la ejecucion de Improbable Moderado
procedimientos
Detectar
Prevenir
Prevenir
Prevenir
Detectar
Extrallm{tamon de Improbable Moderado
funciones
Detectar
Detectar
Omisién y/o retardo
en la ejecucion de Improbable Moderado
procedimientos
Prevenir
Detectar
Detectar

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

238

135

136

143

314

490

314

312

314

317

Realiza validacion del
contenido En caso de
presentarse alguna
inconsistencia devuelve para su
correccion y/o proceso.

Valida la informacién recibida
en archivo de registro con el
detalle de los oficios entregada
por el proveedor de
correspondencia Vs los
documentos fisicos.

Valida que los oficios cumplan
con los requisitos para su
aceptacion de
acuerdo con lo establecido en
el PP-LI-006 “Lineamientos
Embargos”.

Puntea Informacién arrojada
por el Reporte Diario de
Transacciones por Usuario y
continua con la actividad 15
“Imprimir Respuestas” del
presente procedimiento.

Recibir y validar estructura del
archivo de dispersion.

Valida por cada solicitud la
informacion de la carta débito
contra reporte de la validacién
del archivo GENTIEXT, en los

siguientes items:

v El c6digo GENTIEXT
corresponda al que se va a
procesar.

v La cuenta corresponda a la
que esté asociada al convenio

Recibir y validar estructura del
archivo de dispersion.

Revisa por cada solicitud
confirmando que se tenga la
autorizacion de creacion o
modificacion del cliente
convenio o en su defecto la del
Gerente Nacional (Ventas),
segun corresponda.

Recibir y validar estructura del
archivo de dispersion.

Revisa planillas y firma
digitalmente en sefial de
aprobacién, de ser necesario
devuelve para realizar ajustes.

Comunicacion de respuestas

Archivo consolidado de control

Archivo de acuerdo a TRD/
Mediio magnético

Reporte Diario de
Transacciones por Usuario

Archivo de dispersion

formato SB-FT-129 Carta

autorizacion débito GENTIEXT.

Archivo de dispersion

Correo electrénico

Archivo de dispersion

Programacion de Pagos a las
areas
involucradas en este proceso

Siguerz en

00e0

bancoagraria

d Opmon_de - Contro.\ - Evidencia Responsable
manejo [ Cod Descripcion

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
Convenios / Unidad Operativa

de Clientes / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P.
Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Unidad Operativa

de Clientes / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
/ P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
1 P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
1 P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
1 P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
1 P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
/ P. Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia Clasificacién
Caod Descripcio Cod Descripciéon

Posible desviacién de recursos

en dispersion de convenios de "
P Adulteracion y/o

348 pago, 'bl'Jscando.dadlvas o Corrupcion 03 falsificacion de la
beneficios propios y/o de X -
informacion
terceros
Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros
Aprovechamiento de la
75 § R
confianza depositada
) fPOS'b'e. uso '”‘:.Zb'do. ‘Te 4g | Utiizacion indebida
) informacion confidencial en de la informacion
Gerencia de actividades de pruebas de
Aseguramiento | 242 software con data de Corrupcion . .
Tecnoldgico produccién buscando dadivas o 88 pso |ndeb|do_ ‘?e
beneficios propios y/o de bienes o servicios
terceros
Complicidad entre
101 funcionarios y/o

terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Improbable Moderado Bajo
Detectar
Prevenir
Detectar
Detectar
Improbable Moderado Bajo
Detectar
Prevenir
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado
Improbable Mayor Moderado Prevenir
Improbable Mayor Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Opcién de
manejo C()d Descripci n

Evidencia

Valida por cada solicitud la
informacion de la carta débito
contra reporte de la validacion
del archivo GENTIEXT, en los

siguientes items:

v El codigo GENTIEXT
corresponda al que se va a
procesar.

v La cuenta corresponda a la
que esta asociada al convenio

290 formato SB-FT-129 Carta

Revisa por cada solicitud
confirmando que se tenga la
autorizacion de creacion o
modificacién del cliente
convenio o en su defecto la del
Gerente Nacional (Ventas),
seguin corresponda.

312 Correo electrénico

Recibir y validar estructura del

s14 archivo de dispersion.

Archivo de dispersion

Revisa planillas y firma
digitalmente en sefial de
aprobacién, de ser necesario
devuelve para realizar ajustes.

Programacion de Pagos a las
areas
involucradas en este proceso

317

Valida por cada solicitud la
informacion de la carta débito
contra reporte de la validacion
del archivo GENTIEXT, en los

siguientes items:

v El codigo GENTIEXT
corresponda al que se va a
procesar.

v La cuenta corresponda a la
que esta asociada al convenio

490 formato SB-FT-129 Carta

Revisa por cada solicitud
confirmando que se tenga la
autorizacion de creacion o
modificacién del cliente
convenio o en su defecto la del
Gerente Nacional (Ventas),
seguin corresponda.

312 Correo electrénico

Revisar las alertas de salida de

353 . -
informacion

Correo electrénico

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

autorizacion débito GENTIEXT.

autorizacion débito GENTIEXT.

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
1 P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
1 P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
/ P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
1 P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operativa
Convenios / Operativa de
Convenios de Recaudo y Pago
/ P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Senior

El campo

es de todos Lot

ﬁ
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Detectar 395
78 Utlllzac.mn |ndel1|da Improbable Mayor Moderado
de la informacién
5 Posible utilizacion de la
Gerencia de . AR i
informacién publica clasificada .
Desarrollo de - . Prevenir 286
) 234 |ylo publica reservada buscando|  Corrupcién
Soluciones P . .
P dadivas o beneficios propios
Tecnoldgicas
ylo de terceros
Prevenir 174
Complicidad entre
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado
terceros
Prevenir 286
Detectar 400
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado
depositada
Prevenir 399
Detectar 395
78 Utlllzaqon |nde|.:)/|da Improbable Mayor Moderado
de la informacion
Prevenir 94
Detectar | 400
Posible utilizacién inadecuada
de la informacién insumo para
350 desarrollos tecnoldgicos, Corrupcién
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
Adulteracion y/o Prevenir 94
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado
informacion
Prevenir | 399
Gestion de
22 | Soluciones de
Tecnologia
Complicidad entre
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado Prevenir 399
terceros
Detectar | 400

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400
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Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Evaluar respuesta

Validar solucion técnica

Consultar cumplimiento de
requisitos de los candidatos

Validar solucion técnica

Validar el diligenciamiento del
Anexo Técnico de la iniciativa

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacion Digital

Evaluar respuesta

Revisar requerimiento

Validar el diligenciamiento del
Anexo Técnico de la iniciativa

Revisar requerimiento

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacién Digital

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacion Digital

Validar el diligenciamiento del
Anexo Técnico de la iniciativa

Evidencia

Correo electrénico/ herramienta

Actualizacién en herramienta

Concepto de viabilidad por
correo electronico

Actualizacién en herramienta

Correo electrénico

ST-FT-062, correo electrénico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

Correo electrénico/ herramienta

Registros de gestién de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Correo electrénico

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

ST-FT-062, correo electrénico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

ST-FT-062, correo electrénico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

Correo electrénico

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gceia.
Ciberseguridad / Gestién de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. Dllo. TIC /
N.A/P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
N.A/P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. Dllo. TIC /
N.A/P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacién Digital / N/A / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestion de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacién Digital / N/A / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Senior

El campo

es de todos Lot
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- — e —
Céd [ Descripcion

102 | Tréfico de Influencias.  Improbable Mayor Moderado
Prevenir 399
Gerencia de
Innovacion
Digital
Detectar 400
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Mayor Moderado
depositada
Prevenir 399
Detectar 395
78 Utlllzaqon |nde|.:)/|da Improbable Mayor Moderado
de la informacion
Prevenir 94
Detectar | 400
Posible generacion de
conceptos favorables a
351 iniciativas propuestas, Corrupcion
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros
Adulteracion y/o Prevenir 94
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado
informacion
Prevenir 399
Complicidad entre
101 funcionarios y/o Improbable Mayor Moderado Prevenir 399
terceros
Detectar 400
102 | Tréfico de Influencias.  Improbable Mayor Moderado
Prevenir | 399
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. LOVLO - i .co. « NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogoti: carrera 8 No. 15 - 43. « Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 CP-RO-OO]_ Versi()n: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Evidencia

ST-FT-062, correo electrénico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacién Digital

Validar el diligenciamiento del

P S Correo electrénico
Anexo Técnico de la iniciativa

ST-FT-062, correo electrénico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacion Digital

Evaluar respuesta Correo electrénico/ herramienta

Registros de gestién de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Revisar requerimiento

Validar el diligenciamiento del

P VS rre lectroni
Anexo Técnico de la iniciativa Correo electrnico

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Revisar requerimiento

ST-FT-062, correo electrénico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacién Digital

ST-FT-062, correo electronico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacion Digital

Validar el diligenciamiento del

PR S Correo electrénico
Anexo Técnico de la iniciativa

ST-FT-062, correo electrénico
Matriz ingreso de ideas de
innovacion digital, correo
electrénico
Matriz de ingreso de ideas de
innovacion digital.

Validar con el usuario de
acuerdo a la necesidad de
Innovacién Digital

Siguenos en

cos> W

Responsable

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia.
Ciberseguridad / Gestion de
Aseguramiento de Datos y
Riesgo de los Activos
Tecnoldgicos / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacién Digital / N/A / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién
de Servicios Tecnoldgicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacién Digital / N/A / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Senior

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gerencia de
Innovacion Digital / N/A / P.
Universitario

El campo

es de todos Lot
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N Proceso Gerencia
(ofe]s] Descripcio

ad

Pro de

Op

Clasificacion Evidencia

Responsable

manejo
Valida que la informacién de los
CATIS sea acorde a lo
radicados por el supervisor. Si Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
no encuentra el CATI radicado Innovacién / Gcia. De Gestién
Detectar 426 = procede a la cancelacion del CATI/ Correo electrénico de Servicios Tecnolégicos /
usuario desde el gestor de Control de Acceso / P.
identidades. Si encuentra los Universitario
CATI radicados continua el
procedimiento. Nota: Se d
Aprovechamiento de
75 la confianza Improbable Moderado Bajo Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
depositada requerimientos en la base de | Innovacion / Geia. De Gestion
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnolégicos /
procedimiento Control de Acceso/ P.
como aval. Universitario
Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
. Verificar Mantenimiento P Innovacién / Gcia. De Gestién
) . Prevenir 427 . Correo electrénico . .

. Posible alteracién de claves de usuarios de Servicios Tecnoldgicos /
Gestion de Gerencia de acceso, roles, usuarios y Control de Acceso / P. Senior
Soporte a L . I

3 Gestion de dominios en aplicativos de o
23 Usuarios de - Corrupcién
Tecnologia de la SerV|f:|gs apqyg alos proce;gs bu50§ndo _ _ B
Informacion Tecnolégicos dadivas o beneficios propios Valida que la informacion de los
ylo de terceros CATIS sea acorde a lo
radicados por el supervisor. Si Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
no encuentra el CATI radicado Innovacién / Gcia. De Gestién
Detectar = 426 | procede a la cancelacion del CATI/ Correo electrénico de Servicios Tecnoldgicos /
usuario desde el gestor de Control de Acceso / P.
identidades. Si encuentra los Universitario
CATI radicados continua el
procedimiento. Nota: Se d
Complicidad entre
101 | funcionarios y/o Improbable Moderado Bajo Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
terceros requerimientos en la base de | Innovacion / Geia. De Gestion
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
procedimiento Control de Acceso/ P.
como aval. Universitario
Vp Ejecutiva/ Vp Tecnologia e
. Verificar Mantenimiento - Innovacién / Gcia. De Gestién
Prevenir | 427 N Correo electrénico - f
usuarios de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P. Senior
El arqueo es un procedimiento
de control y como tal, debe Vp Ejecutiva/ Vp de
efectuarse de manera . . .
sorpresiva y obligatoriamente el Operaciones / Geia. Operativa
P PN EF-FT-006 Acta de Arqueo de de Canales y oficinas /
Detectar 393 ultimo dia habil del mes en R s - .
y . Efectivo Administracién Operativa
presencia del cajero o Canales fisicos / Director
responsable del efectivo. No Operativo
obstante, se deben efectuar de
acuerdo con lo definido en el nu
Le solicita contarlo y verificarlo
antes de retirarse de la Vp Ejecutiva/ Vp de
Aprovechamiento de ventanilla, adicionalmente Operaciones / Gcia. Operativa
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 394 solicita al cliente verificar la Soportes de las operaciones de Canales y oficinas /

Linea Contacto Banco Agrario

018000 91 5000  Bogota DC.,
govico - i

servicio,

Colombia 601 594 8500,

.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

depositada

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

informacién contenida en la
impresion del soporte de la
transaccion.

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Administracién Operativa
Canales fisicos / Cajero
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es de todos Lot
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Gerencig’de Bo;ibilidad tramitar 76 | Abuso de autoridad
Operacién transacciones en caja de forma
Bancaria y 370 privilegiada, con el fin de Corrupcion
Apoyo obtener dadivas o beneficios
Transaccional propios y/o de terceros
Extralimitacion de
79 .
funciones
80 | Conflicto de Interés
Aprovechamiento de
7= Ia ronfianza

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Mayor Moderado

Improbable

Prevenir

Detectar

Improbable Mayor Moderado

Prevenir

Prevenir

Improbable Mayor Moderado Prevenir

Prevenir

Rara vaz Mavnr Rain

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Opcion de
manejo

Caod Descripciéon

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. « Si
presenta alguna inconsistencia
le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitio la
novedad para la correccion y
vuelva a ejecutar la act

470

Valida la informacién
parametrizada en el sistema
frente a las condiciones
aprobadas en la Hoja Técnica
CM-HT-028 “Solicitud
parametrizacion tasas
Productos Pasivos”.

160

Le solicita contarlo y verificarlo
antes de retirarse de la
ventanilla, adicionalmente
solicita al cliente verificar la
informacién contenida en la
impresion del soporte de la
transaccion.

394

Valida soportes del proceso y
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el perfil. + Si
presenta alguna inconsistencia
le informa por correo
electrénico al Profesional
universitario que remitié la
novedad para la correccién y
vuelva a ejecutar la act

470

El arqueo es un procedimiento
de control y como tal, debe
efectuarse de manera
sorpresiva y obligatoriamente el
Gltimo dia habil del mes en
presencia del cajero o
responsable del efectivo. No
obstante, se deben efectuar de
acuerdo con lo definido en el nu

393

Verifica cada vez que se
requiera en el sistema que el
parémetro haya sido
Creado/Modificado/Eliminado y
funcione correctamente para
garantizar la consistencia de la
informacién segun la necesidad
del proceso.

162

Le solicita contarlo y verificarlo
antes de retirarse de la
ventanilla, adicionalmente
solicita al cliente verificar la
informacién contenida en la
impresion del soporte de la
transaccion.

394

Realizar la evaluacion

98

39 | Validar la apertura de proceso

Evidencia

Correo electrénico

Correo electrénico

Soportes de las operaciones

Correo electrénico

EF-FT-006 Acta de Arqueo de
Efectivo

correo electronico / cati sd /
Parametro actualizado en el
sistema / tarifario

Soportes de las operaciones

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Correo electrénico

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacion
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracion Operativa
Canales fisicos / Cajero

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Canales fisicos / Director
Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Gcia. Operacién
Bancaria y Apoyo
Transaccional / Administracion
Productos Pasivos / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de
Operaciones / Geia. Operativa
de Canales y oficinas /
Administracién Operativa
Canales fisicos / Cajero

Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario
Dos o mas Vp./N.A/N.A/
Gerente Nacional

El campo

es de todos Lot

ﬁ

105 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcién

Evidencia Responsable

Opcion de
manejo | Cod Descripci

A oo e = - W adadbeibin
depositada Prevenir 242 Verificar y decidir solicitud de Correo electronico Dos o mas Vp./N.A/N.A/
compra Ordenador de Gasto
. - . . - Dos o més Vp./N.A/N.A/
Pos.lble c'ompI|C|dad entre Prevenir 39 | Validar la apertura de proceso Correo electrénico Gerente Nacional
Gestion del funcionarios y proveedores CT-FT-054 Formato de
24 . para contratar el servicio de i . q . Validar y decidir sobre solicitud o Dos o més Vp./N.A/N.A/
Efectivo 20: - Corrupcién 76 | Abuso de autoridad Rara vez Mayor B:
transporte efectivo buscando P 4 o Prevenir 88 de la novedad contractual SOIICLI:Ud tde l;lovledad Ordenador de Gasto
dadivas o beneficios propios — decidir solicitud d ontractua; - ; ;
ylo de terceros Prevenir | 442 Verificar y decidir solicitud de Correo electronico Dos o mas Vp./N.A/N.A
compra Ordenador de Gasto
Ocultamiento y/o Prevenir 39 | Validar la apertura de proceso Correo electrénico Dos o mas Vp. / N'A/ NAT
- . Gerente Nacional
85 destruccién de Raravez Mayor Bajo Verii decidir solicitud d D 45 Vo, /NAJNAT
informacion Prevenir | 442 eniicary decidir solicitud de Correo electronico 0s 0 mas Vp. /N ’
compra Ordenador de Gasto
Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Detectar | 440 validar Informe Correo de fggturaC|0n Gcia. Trans. Valores / Geia.
electrénica Trans. Valores / Gerente
Nacional
Aprovechamiento de w " Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Prevenir 40 | Conciliar Facturacion Terrestre EF_FT_‘?FZ:N;SEZ?UWCIOH Gcia. Trans. Valores / Gcia.
depositada Trans. Valores / P. Operativo
Conciliar facturacion servicios Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Prevenir 41 . Teschac Gcia. Trans. Valores / Geia.
aéreos AR
Trans. Valores / P. Universitario
Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Detectar 440 Validar Informe Correo de f‘:ac.turacmn Gcia. Trans. Valores / Geia.
electrénica Trans. Valores / Gerente
Nacional
w " Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Prevenir 40 | Conciliar Facturacion Terrestre EF-FT-024 Fa?turacmn Gcia. Trans. Valores / Gceia.
Terrestre’ "
Trans. Valores / P. Operativo
Conciliar facturacion servicios Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Prevenir 41 a6reos Teschac Gcia. Trans. Valores / Geia.
Trans. Valores / P. Universitario
Revisa la modificacion por
solicitud de la actividad 3.1 « Si
la aprueba, envia correo Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Prevenir | 439 | electrénico a la(s) cuenta(s) de Correo electrénico Gcia. Trans. Valores / Geia.
correo autorizadas para tal fin Trans. Valores / P. Senior
por parte de la Transportadora
de Valores.
Gerencia de Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Transporte de requerimientos en la base de | Innovacién / Geia. De Gestion
Valores Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
Abuso de privilegios procedimiento Control de Acceso/ P.
77 | sobre los aplicativos Improbable Mayor Moderado como aval. Universitario
asignados
Posible complicidad con Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
proveedores para generar Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacion de roles”/ | Gerencias / Todas las Unidades
sobrecostos en el proceso de ” correo electrénico 1 P. Universitario
215 . Corrupcion
transporte de numerario
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros El Profesional Senior puede
revisar y autorizar movimientos
individuales de efectivo sin
Ocultamiento y/o limite de cuantia; en caso de Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado Detectar 386 ausencia del Profesional Solicitud en el aplicativo Gcia. Trans. Valores / Gcia.

servicio. goveo -

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

informacion

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Senior, el Gerente de
Transporte de Valores asumira
la revision y autorizacion de los

servicios. Todos los serv

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Trans. Valores / P. Senior

El campo

es de todos Lot
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91
93
75
76
Posibilidad de alterar
informacién del archivo central
Gestion Gerencia de de gestion que soporta la
25 Documental Servicios 320 documentacion de las Corrupcion
Administrativos diferentes areas del Banco
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros 77

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 - Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio, govico - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Informacién errada y
/o adulterada

Adulteracion y/o
falsificacion de la
informacion

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

ad

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

No.| Proceso Gerencia Clasificacién Pro Op
Cod Descripci6 Cod L Descripcion

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

manejo

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

de Evidencia

Caod Descripciéon

40

41

44

388

386

435

436

435

436

94

95

EF-FT-024 — “Facturacién

Conciliar Facturacion Terrestre \
Terrestre’

Conciliar facturacion servicios

p Teschac
aéreos

Revisar documentacion de Formato EF-FT-024 - EF-FT-
cada servicio 070

Revisa y aprueba, cada vez
que se requiera, disefio de la Correo electrénico
ruta.

El Profesional Senior puede
revisar y autorizar movimientos
individuales de efectivo sin
limite de cuantia; en caso de
ausencia del Profesional Solicitud en el aplicativo
Senior, el Gerente de
Transporte de Valores asumira
la revision y autorizacion de los
servicios. Todos los serv

Revisar documentacion de Formato EF-FT-024 - EF-FT-
cada servicio 070

Revisa la cantidad de unidades
documentales requeridas para
la consulta de acuerdo a lo
diligenciado en el formato DC-
FT-002 Consulta y Préstamo de
Documentos.

Correo electrénico

Validar la solicitud de préstamo Correo electrénico

Revisa la cantidad de unidades
documentales requeridas para
la consulta de acuerdo a lo
diligenciado en el formato DC-
FT-002 Consulta y Préstamo de

Correo electrénico

Documentos.
Validar la solicitud de préstamo Correo electrénico
Registros de gestion de

requerimientos en la base de

Revisar requerimiento datos de Service Manager

procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud

Validar solicitud de actualizacion de roles”/

correo electrénico

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Trans. Valores / Geia.
Trans. Valores / P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gcia. Trans. Valores / Geia.

Trans. Valores / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Trans. Valores / Geia.
Trans. Valores / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Trans. Valores / Geia.
Trans. Valores / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gcia. Trans. Valores / Geia.
Trans. Valores / P. Senior

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gcia. Trans. Valores / Geia.
Trans. Valores / P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. /

Gestion y Logistica Documental

1 P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. /

Gestion y Logistica Documental

/ P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. /

Gestion y Logistica Documental

1 P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. /

Gestion y Logistica Documental

I P. Operativo

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestién

de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las

Gerencias / Todas las Unidades

/ P. Universitario

[T Elcampo
Ol 5., | Mo
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Responsable

Ocultamiento y/o

Verifica que el proveedor de
gestion documental realice
seguimiento a la
documentacion prestada en
original, para lo cual, el

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gcia. Serv. Admtivos. /

85 destruccion de Improbable Mayor Moderado Prevenir | 437 . Correo electronico . b
) ” proveedor mediante correo Gestion y Logistica Documental
informacion - i £ .
electrénico remitido al area 1 P. Operativo
solicitante, alerta la devolucién
de la documentacién por lo
menos 2 dias
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado
informacion
Inf i6
95 ," ormacion Improbable Mayor Moderado
incompleta
Aprovechamiento de Revisar el proyecto de Correo electrénico o Concepto VP Juridica / Geia. Asesoria
75 la confianza Improbable Mayor Moderado Detectar 23 proy! X - P Jur. Neg. / Conceptos /
. respuesta con firma de aprobacion N
depositada Gerente Nacional
Revisar el proyecto de Correo electrénico o Concepto VP Juridica / Geia. Asesoria
Detectar = respuesta con firma de aprobacion Jur. Neg. / Conceptos /
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado P P Gerente Nacional
Verificar la solicitud de omunicacion fisica o correo Vp Juridica / Geia. Asesoria
Detectar 343 . . .
concepto o requerimiento electrénico Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Extralimitacion Verificar | lici municacion fisi rr V] ridi ia. A ri;
79 tral _tac 6n de Improbable Mayor Moderado Detectar 343 erificar la solici tud de omunicaciol ls ca o correo p Juridica / Gcia. sesorfa
funciones concepto o requerimiento electrénico Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
" . . . L n registr n | Human renci Talen
80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion Concepto g strado enfa . umano /_Qe encia de Talento /
prueba y plantilla de calificacion Seleccion del Talento / P.
Universitario
Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el Todas las Vp. / Todas las
Detectar 358 objetivo de la actualizacion, Documentos normativos Gerencias / Todas las Unidades
modificacion y/o creacion 1 Gerente Nacional
Posibilidad de emitir de manera segun la naturaleza del
dolosa conceptos juridicos que aprobador
contrarfen u omitan el marco -
302 | juridico aplicable, afectando los | Corrupcién Valida cada vez que se
intereses del Banco buscando Adecuar lineamientos reqL:lera Sl IIOS dof_cu_mentos | Vp Ejecutiva / Jefatura de
dédivas o beneficios propios © procedimientos Detectar = 454 Cl;rl;"zti/r:)ct?en I; :cetull;:?zzg:ﬁze Documento actualizado Procesos y Proyectos / Gestion
ylo de terceros 84 para generar Improbable Mayor Moderado jetivo de ) o de Procesos y Proyectos /
. N modificacién y/o creacién o
interpretaciones segUn la naturaleza del Comité
ambigiias o confusas 9
aprobador
Verificar men mitir . . . .
prevenir | o7 © sﬁaoigcl;’e vea"tgzgi'éi | Formato RI-FT 105 Registro | Vp Riesgos / Geia. Riesgo
P Actualizacién Mapa de Riesgo ' Oper. / SARO / P. Universitario
documental
" s - Vp Juridica / Geia. Asesoria
Realizar validacion preliminar .
. . I, Jur. Neg./ Proyecto Especial y
Prevenir 342 | de lasolicitud de concepto o correo o comunicacion .
- N Desarrollo Normativo / Gerente
requerimiento y asignar )
Nacional
Ocultamiento y/o - s e - . -
85 destruccion de Improbable Mayor Moderado Detectar 343 Verificar la SOlICII-ud_ de omunicacion f[s@a 0 correo Vp Juridica / Gceia. Asesgrla
N L concepto o requerimiento electrénico Jur. Neg./N.A/ P. Senior
informacion
Evalla la solicitud, establece el
Omisién y/o retardo funcionario que lo atendera y lo Vp Juridica / Geia. Asesoria
86 en la ejecucion de Improbable Mayor Moderado Prevenir 391 clasifica de acuerdo a las Registra en el aplicativo Jur. Neg. / N.A/ Gerente
Gerencia de procedimientos opciones que brinda la Nacional
Asesoria herramienta.
Jun’dica_del Revisar el proyecto de Correo electrénico o Concepto VP Juridica / Geia. Asesoria
Negocio Aprovechamiento de Detectar 23 res Ees)tla con firma de a robaciénp Jur. Neg. / Conceptos /
75 la confianza Improbable Mayor Moderado P P Gerente Nacional
depositada Verificar la solicitud de omunicacion fisica o correo Vp Juridica / Geia. Asesoria
Detectar 343 S P X
concepto o requerimiento electrénico Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Revisar el proyecto de Correo electrénico o Concepto Vp Juridica / Geia. Asesoria
76 | Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado Detectar 23 proy! X " P Jur. Neg. / Conceptos /
respuesta con firma de aprobacion N
Gerente Nacional
Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C,, Colombia 601 594 8500.
servicio. iogovco - i .co. « NIT. 800.037.800-8 Siguenos en
Direccién General Bogot: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 + PBX: 601 382 1400 CP-RO-001  Versién: 2022-2 ?igg:’? $ Elampo | Minagrcuttura

18/03/2022 03:06 p. m.
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posibilidad de emitir conceptos
juridicos manipulados de
manera dolosa encaminados a
inducir error en la toma de
decisiones afectando los
intereses del Banco buscando
dédivas o beneficios propios
ylo de terceros

303

Posibilidad de aprobar de
manera dolosa, los requisitos
habilitantes juridicos de un
oferente que no cumpla,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

224

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripcié

79 Extrallml}acmn de Improbable
funciones

Moderado

Mayor

80 | Conflicto de Interés Improbable Mayor Moderado

Corrupcion
Adecuar lineamientos
o procedimientos
84 para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

Improbable Mayor Moderado

Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion

Improbable Mayor Moderado

Omision ylo retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Improbable Mayor Moderado

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Raravez Mayor Bajo

Corrupcion

78 Utilizacién indebida Rara vez

de la informacién Mayor

Bajo

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

343

98

358

454

97

342

343

391

499

93

391

93

Caod Descripci

Verificar la solicitud de
concepto o requerimiento

Realizar la evaluacion

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacién
segun la naturaleza del
aprobador

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Realizar validacion preliminar
de la solicitud de concepto o
requerimiento y asignar

Verificar la solicitud de
concepto o requerimiento

Evala la solicitud, establece el
funcionario que lo atenderd y lo
clasifica de acuerdo a las
opciones que brinda la
herramienta.

Revisar el proyecto de
respuesta

Revisar y analizar el proyecto
de respuesta de cada solicitud
publicado en el aplicativo,
observando si esta sujeto a la
normatividad vigente, la
jurisprudencia, la
reglamentacion interna y las
directrices institucionales, y que
contenga los supuestos ne

Evala la solicitud, establece el
funcionario que lo atenderéa y lo
clasifica de acuerdo a las
opciones que brinda la
herramienta.

Revisar y analizar el proyecto
de respuesta de cada solicitud
publicado en el aplicativo,
observando si esta sujeto a la
normatividad vigente, la
jurisprudencia, la
reglamentacion interna y las
directrices institucionales, y que
contenga los supuestos ne

Evidencia

omunicacion fisica o correo
electrénico

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Concepto registrado en la
prueba y plantilla de calificacion

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
| Gerente Nacional

Documentos normativos

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos /
Comité

Documento actualizado

Formato RI-FT 105 Registro Vp Riesgos / Gcia. Riesgo
Actualizacion Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / Proyecto Especial y
Desarrollo Normativo / Gerente

Nacional

correo o comunicacion

omunicacion fisica o correo
electrénico

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ Gerente
Nacional

Registra en el aplicativo

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional

correo o comunicado

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Todas las Unidades /
P. Senior

Comunicacién con visto bueno
dirigida al &rea solicitante

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ Gerente
Nacional

Registra en el aplicativo

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Todas las Unidades /
P. Senior

Comunicacién con visto bueno
dirigida al area solicitante

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

El campo

esde todas | nagricultura

ﬁ
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

26 | Gestion Juridica

Posibilidad de emitir de manera
dolosa conceptos juridicos que
contrarien u omitan el marco
juridico aplicable, afectando los
intereses del Banco buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

302

Gerencia de
Asesoria
Juridica

Institucional

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcién

Cod Descripciéon

Adulteracion y/o
falsificacion de la
informacion

93

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

75

76 | Abuso de autoridad

Extralimitacion de

79 .
funciones

80 | Conflicto de Interés

Adecuar lineamientos
o procedimientos
para generar
interpretaciones
ambiguas o confusas

84

Ocultamiento y/o
destruccion de
informacion

85

Rara vez Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor

Improbable Mayor

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Revisar las alertas de salida de

Prevenir 353

informacion

Verificar la solicitud de

Detectar .
concepto o requerimiento

343

Bajo .
Revisar el proyecto de
respuesta

Detectar 499

Revisar el proyecto de
respuesta

Moderado Detectar | 499

Revisar el proyecto de
respuesta

Detectar 499

Valida que la solicitud sea
competencia de la
Vicepresidencia o Gerencia a
su cargo.

« Si es de su competencia
continda con la actividad 4. Si
no es de su competencia
determina si corresponde a las
otras Gerencias y la traslada a
la que sea competente par

Moderado

Prevenir 392

Verificar la solicitud de

Detectar .
concepto o requerimiento

Moderado 343

Moderado Prevenir 98 Realizar la evaluacion

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segUn la naturaleza del
aprobador

Detectar 358

Valida cada vez que se
requiera si los documentos
cumplen con lo definido con el
objetivo de la actualizacion,
modificacion y/o creacion
segun la naturaleza del
aprobador

Detectar 454

Moderado

Revisar y analizar el proyecto
de respuesta de cada solicitud
publicado en el aplicativo,
observando si esta sujeto a la
normatividad vigente, la
jurisprudencia, la
reglamentacion interna y las
directrices institucionales, y que
contenga los supuestos ne

Prevenir 93

Verificar documentos y emitir
soporte de validacion
documental

Prevenir 97

Verificar la solicitud de

Detectar L
concepto o requerimiento

Moderado 343

Revisar el proyecto de
respuesta

Detectar 499

CP-RO-001  Version: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Evidencia

Correo electrénico

omunicacion fisica o correo
electrénico
correo 0 comunicado

correo 0 comunicado

correo 0 comunicado

Registra en el aplicativo

omunicacion fisica o correo
electrénico

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

Documentos normativos

Documento actualizado

Comunicacion con visto bueno

dirigida al area solicitante

Formato RI-FT 105 Registro

Responsable

Vp Riesgos / Geia. Riesgo
Oper. / Gestién Normativa del
Riesgo de la Informacién / P.

Senior
Vp Juridica / Geia. Asesoria

Jur. Neg. / N.A/ P. Senior

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A / Gerente
Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Vp Ejecutiva / Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ Gerente Nacional

Vp Ejecutiva / Jefatura de
Procesos y Proyectos / Gestion
de Procesos y Proyectos /
Comité

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Todas las Unidades /
P. Senior

Vp Riesgos / Geia. Riesgo

Actualizaciéon Mapa de Riesgo | Oper. / SARO / P. Universitario

omunicacion fisica o correo
electrénico

correo 0 comunicado

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A / Gerente
Nacional

El campo

es de todos Lot

ﬁ
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posibilidad de dar viabilidad
juridica de manera dolosa a
contrataciones o novedades
contractuales, sin el lleno de los
requisitos que afecten los
intereses del Banco, buscando
dédivas o beneficios propios
ylo de terceros

308

Posibilidad de aprobar de
manera dolosa, liquidaciones
que no cumplan las
378 condiciones financieras,
econémicas o de ley, buscando
dadivas o beneficios propios
ylo de terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogot: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

N Causa
Clasificacion — —
Cod Descripciéon

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

Corrupcion PP -
Utilizacién indebida
78 . 2
de la informaci6n
80 | Conflicto de Interés
Adulteracion y/o
93 falsificacion de la
informacion
Complicidad entre
101 funcionarios y/o
terceros
Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada
76 | Abuso de autoridad
Corrupcion

Extralimitacion de

79 .
funciones

80 | Conflicto de Interés

Ocultamiento y/o
85 destruccion de
informacion

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Rara vez

CP-RO-001

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Versién: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Op de
manejo

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Prevenir

Detectar

Detectar

Detectar

93

343

98

343

499

499

499

93

499

392

343

98

343

343

499

Caod Descripciéon

Revisar y analizar el proyecto
de respuesta de cada solicitud
publicado en el aplicativo,
observando si esta sujeto a la
normatividad vigente, la
jurisprudencia, la
reglamentacion interna y las

directrices institucionales, y que

contenga los supuestos ne

Verificar la solicitud de
concepto o requerimiento

Realizar la evaluacion

Verificar la solicitud de
concepto o requerimiento

Revisar el proyecto de
respuesta

Revisar el proyecto de
respuesta

Revisar el proyecto de
respuesta

Revisar y analizar el proyecto
de respuesta de cada solicitud
publicado en el aplicativo,
observando si esté sujeto a la
normatividad vigente, la
jurisprudencia, la
reglamentacion interna y las

directrices institucionales, y que

contenga los supuestos ne

Revisar el proyecto de
respuesta

Valida que la solicitud sea
competencia de la
Vicepresidencia o Gerencia a
su cargo.

+ Si es de su competencia
contindia con la actividad 4. Si
no es de su competencia

determina si corresponde a las
otras Gerencias y la traslada a

la que sea competente par

Verificar la solicitud de
concepto o requerimiento

Realizar la evaluacion

Verificar la solicitud de
concepto o requerimiento

Verificar la solicitud de
concepto o requerimiento

Revisar el proyecto de
respuesta

Evidencia

Comunicacién con visto bueno

dirigida al area solicitante

omunicacion fisica o correo
electrénico

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

omunicacion fisica o correo

electrénico

correo 0 comunicado

correo o comunicado

correo o comunicado

Comunicacién con visto bueno

dirigida al &rea solicitante

correo 0 comunicado

Registra en el aplicativo

omunicacion fisica o correo
electrénico

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

omunicacion fisica o correo
electrénico

omunicacion fisica o correo
electrénico

correo o comunicado

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

Responsable

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Todas las Unidades /
P. Senior

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / Todas las Unidades /
P. Senior

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento /
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg. / N.A/ P. Senior

Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Neg./ N.A/ P. Senior
Vp Juridica / Geia. Asesoria
Jur. Inst. / N.A/ Gerente
Nacional

El campo
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia

Posible dilacién de los
procesos con el propdsito de
obtener el vencimiento de los

términos, a cambio de dadivas
o beneficios propios y/o para un
tercero.

Gerencia de
Defensa Judicial

Posibilidad de realizar
adiciones en obras o presentar
propuestas de remodelacion y
adecuaciones por encima del
valor real buscando dadivas o

beneficios propios y/o de
terceros

204

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcion

Corrupcién

Causa

Cod Descripciéon

86

75

76

80

75

76

78

80

Omisioén y/o retardo
en la ejecucion de
procedimientos

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Conflicto de Interés

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Utilizacién indebida

de la informacién

Conflicto de Interés

Uso inadecuado del
presupuesto

Rara vez

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

Improbable

CP-RO-001

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Bajo

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Versién: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Caod Descripciéon

Revisar y analizar el proyecto
de respuesta de cada solicitud
publicado en el aplicativo,
observando si esta sujeto a la
93 normatividad vigente, la
jurisprudencia, la
reglamentacion interna y las

directrices institucionales, y que

contenga los supuestos ne

Realizar andlisis y pertinencia

187 de la informacion
204 Revisar casos radicados y
realizar asignacion
496 | Verificar cumplimiento al fallo
Realizar andlisis y pertinencia
137 . o
de la informacion
Validar documento de
495 respuesta de incidente de
desacato
Revisar documento y dar
356 -
aprobacién
496 | Verificar cumplimiento al fallo
Verificar la base “reporte de
350 | actuaciones”, retroalimentar y
cargar en aplicativo
98 Realizar la evaluacion
Identifica a las dependencias
335 responsables del cumplimiento
y verifica si se dio cumplimiento
al fallo
Realizar andlisis de
349
documentos de respuesta
Validar y decidir sobre solicitud
88
de la novedad contractual
Validar y decidir sobre solicitud
88
de la novedad contractual
Validar impacto novedad
443 | contractual en documentos de
compra
249 Realizar seguimiento
8 Validar y decidir sobre solicitud
de la novedad contractual
250 Validar viabilidad del

requerimiento y asignar

Evidencia

Comunicacién con visto bueno
dirigida al area solicitante

comunicacion y/o correo
electrénico

comunicacion y/o correo
electrénico

registro de cierrer en aplicativo
o correo electrénico

comunicacion y/o correo
electrénico

comunicacion y/o correo
electrénico

Correo electrénico

registro de cierrer en aplicativo
0 correo electrénico

proyecto de respuesta y revisa
documento

Concepto registrado en la

prueba y plantilla de calificacion

correo electrénico ¢

Correo electrénico

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual
CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Aplicativo compras

formato LG-FT-200 Informe de
Visita

CT-FT-054 Formato de
Solicitud de Novedad
Contractual

Formato LG-FT-197 Evaluacion

y Control de Requerimientos
Generales
Generales

Siguenos en

cos> W

Responsable

Vp Juridica / Geia. Asesoria

Jur. Inst. / Todas las Unidades /

P. Senior

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / Coordinador

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / Gerente
Nacional

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / Coordinador

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / Coordinador

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / Gerente
Nacional
Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / P. Senior

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / Coordinador

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp de Talento
Humano / Gerencia de Talento
Seleccién del Talento / P.
Universitario

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / Coordinador

Vp Juridica / Geia. Defensa
Judicial / N.A / P. Senior

Dos o més Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Dos o més Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacién / Compras y
contratacion / P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia Gestién

Infraestructura Fisica/ N.A/ P.

Universitario

Dos o mas Vp./N.A/N.A/
Ordenador de Gasto

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia Gestién
Infraestructura Fisica/ N.A/
Gerente Nacional

El campo
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/

112 de 117



@ Banco Agrario de Colombia/

Proceso Gerencia

iesgo

Cod

Posibilidad de comprar lotes o
locales para la prestacion del
servicio a sabiendas de existir

Gereqt}:la de 207 informacion falsa e
Gestion de . . -
inconsistente buscando dadivas
Infraestructura . .
. o beneficios propios y/o de
Fisica
terceros
Posibilidad de incumplimiento
de los objetos contractuales por
336 parte de los proveedores con

beneplécito del supervisor,
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Cod Descripciéon

Caod Descripciéon

Evaluar y decidir cambio de

Evidencia

manejo

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gerencia Gestién

CT-PR-054 novedad

Detectar 4 condiciones contractual Infraestructura Fisica/ N.A/
Gerente Nacional
Omision en la formalo LG-FT-200 Informe de E(J‘:e:rl::::?a/(\?:lzsggznon !
97 aplicacion de la Improbable Mayor Moderado Prevenir 252 Realizar gestion preliminar Visita / LG-FT-19§ F:antldades Infraestructura Fisica / N.A/ P.
L de obra civiles . o
normatividad Universitario
Revisa y evallia técnicamente y Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Prevenir 255 presupuestalmente las correo electronico Gerencia Gestion
mayores cantidades y Generales Infraestructura Fisica / N.A/ P.
adicionales identificadas Senior
Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Aprovechamiento de Revisar informacion de las Gerencia Gestion
75 la confianza Raravez Moderado Bajo Prevenir 444 Correo electronico Infraestructura Fisica /
. propuestas . "
depositada Administracién de Inmuebles /
P. Senior
. . . CT-FT-054 Formato de 2
76 | Abuso de autoridad Raravez Moderado Bajo Prevenir 88 Validar y decidir sobre solicitud Solicitud de Novedad Dos 0 més Vp. /NA/NAT
de la novedad contractual Ordenador de Gasto
Contractual
Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Revisar informacion de las Gerencia Gesfion
Prevenir 444 Correo electronico Infraestructura Fisica /
propuestas L "
Administracién de Inmuebles /
imitacio P. Senior
79 Extralirnl.tacmn de Rara vez Moderado Bajo —
funciones Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Corrupcién Validar y solicitar evaluacién Gerencia Gestion
Prevenir = 445 ys . Correo electronico Infraestructura Fisica /
financiera L .
Administracion de Inmuebles /
P. Senior
80 Conflicto de Interés Rara vez Moderado Bajo
. . e Vp Ejecuti Vp Adm6
Ocultamiento y/o Recopilar y verificar Solicitud de modificacién o gerjeerf;alxv:e/cr‘):‘m drr:sn !
85 destruccion de Raravez Moderado Bajo Detectar 256 | . p Y generacion de acuerdo de " pras y
N L informacién para el acuerdo Contratacion / Compras y
informacion compra N P
contratacion / P. Universitario
Omisién y/o retardo . ” Solicitud de modificacion o ve E]ecqtlva/ Vp Admon /
. - n Recopilar y verificar . Gerencia de Compras y
86 en la ejecucion de Rara vez Moderado Bajo Detectar 256 | . - generacion de acuerdo de -
L informacion para el acuerdo Contratacion / Compras y
procedimientos compra M A
contratacion / P. Universitario
Aprovechamiento de ) ) Validar y decidir sobre solicitud | C -+ 1-0>4 Formato de Dos 0 més Vp. / NAINA/
75 la confianza Improbable Moderado Bajo Prevenir 88 Solicitud de Novedad
N de la novedad contractual Ordenador de Gasto
depositada Contractual
. - - CT-FT-054 Formato de 2
76 | Abuso de autoridad Improbable Moderado Bajo Prevenir 88 Validar y decidir sobre solicitud Solicitud de Novedad Dos omas Vp. /NA/NA/
de la novedad contractual Ordenador de Gasto
Contractual
80 Conflicto de Interés Improbable Moderado Bajo
. " Solicitud de modificacién o Ve E]ecqtlva/ Vp Admén /
Recopilar y verificar . Gerencia de Compras y
Detectar 256 | . - generacion de acuerdo de -
informacion para el acuerdo compra Contratacion / Compras y
Ocultamiento y/o P contratacion / P. Universitario
85 destruccion de Improbable Moderado Bajo
informacion ) Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
e . Formato de Informacion . X
Verificar informacion del . Gcia. Serv. Admtivos. / Pagos
Detectar | 257 especial de contrato para pago V. -
proveedor Administrativos y Servicios
CT-FT-072 . .
Generales / P. Universitario
Corrupcién . " Solicitud de modificaciono | VP Elecutiva/Vp Admén /
Recopilar y verificar . Gerencia de Compras y
Detectar 256 | . - generacion de acuerdo de -
informacion para el acuerdo compra Contratacion / Compras y
Omision y/o retardo P contratacion / P. Universitario
2R an la ciarniridn da Imnrahahla Madaradn Rain

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia €S0 Clasificacion — Causg —
Cod [ _Descripci6
S

27

Gestion
Logistica

93
75
76
Posible apropiacion de bienes
muebles y/o equipos de la
198 = entidad buscando dadivas o Corrupcion
beneficios propios y/o de
terceros

80
75
76
7

Posible autorizacion de viaticos

v AvnadiciAn da tiatae

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,

servicio,

.co. » NIT. 800.037.800-8

Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

procedimientos

Adulteracion y/o
falsificacion de la
informacion

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Conflicto de Interés

Aprovechamiento de
la confianza
depositada

Abuso de autoridad

Abuso de privilegios
sobre los aplicativos
asignados

Qoo

Improbable

Rara vez

Rara vez

Rara vez

Improbable

Improbable

Improbable

CP-RO-001

Moderado

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

sy

Bajo

Bajo

Bajo

Bajo

Moderado

Moderado

Moderado

Versién: 2022-2
18/03/2022 03:06 p. m.

Op de
manejo

Detectar

Detectar

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Detectar

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Prevenir

Caod Descripciéon

257

256

257

411

412

411

412

414

415

416

417

418

94

95

419

Verificar informacién del
proveedor

Recopilar y verificar
informacién para el acuerdo

Verificar informacion del
proveedor

Revisién de documentacion

Validar y Autorizar Baja

Revisién de documentacion

Validar y Autorizar Baja

Recibir y validar ofertas de
compra directa de activos

Verificar la Viabilidad de Los
Viticos

Revisar y Auditar Viaticos al
Colaborador de Planta

Recibir y Verificar Informe de
Tiquetes

Recibir y Verificar PreCuenta
de Viaticos y Tiquetes de
Colaboradores en Misién

Revisar requerimiento

Validar solicitud

Revisar si hay novedades

Evidencia

Formato de Informacién
especial de contrato para pago
CT-FT-072

Solicitud de modificacién o
generacion de acuerdo de
compra

Formato de Informacion
especial de contrato para pago
CT-FT-072

correo electrénico - Formato LG
FT-241 “Lista de chequeo para
la baja de bienes muebles,
enseres y equipos de oficina”

Correo electrénico

correo electrénico - Formato LG
FT-241 “Lista de chequeo para
la baja de bienes muebles,
enseres y equipos de oficina”

Correo electrénico

LG-FT-075 “Oferta para
compra directa de bienes
muebles” - Oferta de Bienes
Muebles y Evaluacién LG-FT-
068

ERP

ERP

Informe de tiquetes emitidos

Correo electrénico

Registros de gestion de
requerimientos en la base de
datos de Service Manager
procedimiento
como aval.

Formato SU-FT-013 “Solicitud
de actualizacion de roles”/
correo electrénico

Correo electrénico

Siguenos en

[ ]=]al

bancoagrario

ﬁ

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Pagos
Administrativos y Servicios
Generales / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gerencia de Compras y
Contratacion / Compras y
contratacion / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Pagos
Administrativos y Servicios
Generales / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. /
Administracién de Activos e
Inventarios / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. /
Administracién de Activos e
Inventarios / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gcia. Serv. Admtivos. /
Administracién de Activos e
Inventarios / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admon /
Gcia. Serv. Admtivos. /
Administracién de Activos e
Inventarios / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. /
Administracién de Activos e
Inventarios / P. Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Universitario

Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
Innovacién / Gcia. De Gestion
de Servicios Tecnolégicos /
Control de Acceso / P.
Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
1 P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

No.| Proceso Gerencia
Caod D pcid

y SAPEUICIOI G TiqUeies
214 | indebida buscando dadivas o
beneficios propios y/o de
terceros

Gerencia de
Servicios
Administrativos

Posible venta de BRDP y/o
activos del banco sin las
condiciones, requisitos y/o
253 | valoraci6n correspondiente a lo
establecido por el BAC
buscando dadivas o beneficios
propios y/o de terceros

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, gOvco - io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Clasificacion

Corrupcién

Corrupcion

Cod Descripciéon

Uso inadecuado del

82
presupuesto

Adulteracion y/o
93 falsificacion de la
informacion

Aprovechamiento de
75 la confianza
depositada

76 | Abuso de autoridad

80 | Conflicto de Interés

Omisién y/o retardo
86 en la ejecucion de
procedimientos

Residual
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor
Improbable Mayor

CP-RO-001  Version: 2022-2

18/03/2022 03:06 p. m.

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Opcioén de
manejo

Detectar
Prevenir

Prevenir
Prevenir

Detectar
Prevenir

Prevenir
Prevenir

Detectar
Prevenir

Detectar
Prevenir

Prevenir
Prevenir

Detectar

Prevenir

Caod Descripciéon

417

415

416

418

417

415

416

418

421

420

423

422

425

500

424

501

Recibir y Verificar Informe de
Tiquetes

Verificar la Viabilidad de Los
Viéticos

Revisar y Auditar Viaticos al
Colaborador de Planta

Recibir y Verificar PreCuenta
de Viéticos y Tiquetes de
Colaboradores en Misién

Recibir y Verificar Informe de
Tiquetes

Verificar la Viabilidad de Los
Viéticos

Revisar y Auditar Viaticos al
Colaborador de Planta

Recibir y Verificar PreCuenta
de Viaticos y Tiquetes de
Colaboradores en Misién

Verificar Plan de Ventas

Revisa por solicitud que el
concepto emitido por los
abogados no presente
situaciones de derecho y de
hecho que impidan su
comercializacion

Legalizar la Venta

Validar y aprobar la venta

Validar criterios de seleccion
del oferente

El Gerente de Servicios
Administrativos, debe validar y
asegurar que la invitacién
cumpla con la normatividad, de
acuerdo con el avaltio
comercial y las condiciones
propias del bien

Verificar listas de referencias
inhibitorias

Recibir y validar los
documentos de los bienes
recibidos en dacién en pago

Evidencia

Informe de tiquetes emitidos

ERP

ERP

Correo electrénico

Informe de tiquetes emitidos

ERP

ERP

Correo electrénico

Correo electronico

Correo electronico

Correo electronico

Correo electronico

Correo electronico

Formato LG-FT-214 Modelo
condiciones de participacion
enajenacion directa a través de
subasta publica

Correo electronico

Formato LG-FT-014 Inventario
bienes recibidos en dacién de
pago la informacién de los
bienes

Siguenos en

cos> W

Responsable

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Universitario

Todas las Vp. / Todas las
Gerencias / Todas las Unidades
/ P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Operativo

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Gastos
de Viaje / P. Universitario

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacién de pago /

Gerente Nacional

Vp Ejecutiva / Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacion de pago /

P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacién de pago /

P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacion de pago /

Vicepresidente

Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacién de pago /

P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacién de pago /

P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacién de pago /

P. Senior

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Recibidos en Dacién de pago /

P. Senior
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@ Banco Agrario de Colombia/

- — e —
Céd [ Descripcion

Evidencia

Opcion de
manejo | Cod Descripcion

Responsable

Verificar listas de referencias

Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes

Detectar 424 inhibitorias Correo electronico Recibidos en Dacién de pago /
P. Senior
Aduteracion yo e, e Admion. Benes
93 falsificacion de la Improbable Mayor Moderado Prevenir 422 Validar y aprobar la venta Correo electronico . . o
X " Recibidos en Dacién de pago /
informacion - X
Vicepresidente
Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
. Validar criterios de seleccién . Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Prevenir | 425 Correo electronico L »
del oferente Recibidos en Dacién de pago /
P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Verificar listas de referencias . Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Detectar | 424 P Correo electronico L »
- inhibitorias Recibidos en Dacién de pago /
Omision en la P. Senior
97 aplicacion de la Improbable Mayor Moderado - — ; dmén
normatividad Recibir y validar los Formato LG-FT-014 Inv_e'mano Vp Ejecutiva/ Vp Admén
. ¥ bienes recibidos en dacién de | Gcia. Serv. Admtivos. / Bienes
Prevenir 501 documentos de los bienes . - o -
L L pago la informacién de los Recibidos en Dacién de pago /
recibidos en dacién en pago . "
bienes P. Senior
A hami I
75 pro‘fec am'e"t‘? dela Improbable Mayor Moderado
confianza depositada
76 Abuso de autoridad Improbable Mayor Moderado
Registros de gestion de Vp Ejecutiva / Vp Tecnologia e
requerimientos en la base de | Innovacion / Gcia. De Gestion
Prevenir 94 Revisar requerimiento datos de Service Manager de Servicios Tecnoldgicos /
Posibilidad de manipular los Abuso de privilegios procedlmleTto ContrLthI de A(I:tce.so/ P.
319 pagos administrativos Cormuncion 77 | sobre Iqs aplicativos Improbable Mayor Moderado como aval. niversitario
buscando dadivas o beneficios P asignados
propios y/o de terceros Formato SU-FT-013 “Solicitud Todas las Vp. / Todas las
Prevenir 95 Validar solicitud de actualizacion de roles” | Gerencias / Todas las Unidades
correo electrénico 1 P. Universitario
Facturas, cuentas de cobro y
demas documentos soportes Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
79 Extrahmn_tacnon de Improbable Mayor Moderado Detectar 84 Validar y conciliar facturas para a radlca0|ér_1 Geia. S_e_rv. A.d mtivos. / _P_agos
funciones Procedimiento de monitoreo, Administrativos y Servicios
cierre y apertura Generales / P. Universitario
de cuentas a pagar
. Verificacion de la respuesta del - Ve E_Jecutlva/Vp A_dmon !
. Prevenir | 433 Correo electrénico Gcia. Serv. Admtivos. /
Aprovechamiento de corredor de seguros X
) . Seguros / P. Senior
75 la confianza Raravez Mayor Bajo Vo Eiecutiva/ Vo Admon]
depositada i o p Ejecutiva / Vp Admén
P Prevenir = 434 Verificar I_a p_ollza de Correo electronico Gcia. Serv. Admtivos. /
cumplimiento n
Seguros / P. Senior
e Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Prevenir = 433 Verificacion de la respuesta del Correo electrénico Gcia. Serv. Admtivos. /
AN . corredor de seguros N
Utilizacién indebida . Seguros / P. Senior
78 : " Rara vez Mayor Bajo " " .
de la informacién Verificar la péliza de Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Prevenir | 434 ap Correo electronico Gcia. Serv. Admtivos. /
cumplimiento N
Seguros / P. Senior
. Verificacién de la respuesta del - Ve Ejecutlva/ Ve Admonl
. Prevenir = 433 Correo electrénico Gcia. Serv. Admtivos. /
Ocultamiento y/o corredor de seguros N
- . Seguros / P. Senior
85 destruccioén de Rara vez Mayor Bajo Vb Eiecutiva/ Vb Admén /
i i i informacion ifi i p Ejecutiva/ Vp Admon
Posaﬂigegjsq(:g]nd;g?gzas Prevenir | 434 Vergf:;):iamﬁ::f: de Correo electronico Gcia. Serv. Admtivos. /
o . . Seguros / P. Seniol
371 | criterios de legalidad buscando Corrupcién Vo Ei gut‘ v Adl r' ;
dadivas o beneficios propios ) Verificacion de la respuesta del - p Ejecutival Vp Admon
Jo de terceros i Prevenir | 433 Correo electrénico Gcia. Serv. Admtivos. /
Y/ Omisién y/o retardo corredor de seguros N
X . . Seguros / P. Senior
86 en la ejecucion de Raravez Mayor Bajo Vb Eiecutiva/ Vb Admén /
procedimientos . i : _ p ‘Jecu iva/Vp \ mon
Prevenir | 434 Verificar I_a p_éllza de Correo electronico Gcia. Serv. Admtivos. /
cumplimiento N
Seguros / P. Senior
e Vp Ejecutiva/ Vp Admén /
Prevenir | 433 Verificacion de la respuesta del Correo electrénico Gcia. Serv. Admtivos. /
- corredor de seguros N
o1 | Informacion erraday o . Seguros / P. Senior
ara vaz Mavnr Rain

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogoti D.C., Colombia 601 594 8500,
servicio, iogov.co - i .co. » NIT. 800.037.800-8
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400

Siguenos en
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@ Banco Agrario de Colombia/

No. Proceso Gerencia Clasificacion Caues — Probabilidad opeionice — Cor1trq| — Evidencia Responsable
(o] Descripciol Cod Descripcion manejo | Cad Descripcion

/o adulterada e e Vp Ejecutiva / Vp Admén /
Correo electronico Gcia. Serv. Admtivos. /
Seguros / P. Senior
Vp Ejecutiva/ Vp Admoén /
Correo electrénico Gcia. Serv. Admtivos. /

Prevenir 434 Verificar Ig pollza de
cumplimiento

Prevenir 433 Verificacién de la respuesta del

Adulteracion y/o corredor de seguros Sequros / P. Senior
93 falsificacion de la Rara vez Mayor Vb Ei 9 " /\} Admon /
informacién Verificar la péliza de p Ejecutiva / Vp Admén

Prevenir 434 Correo electronico Gcia. Serv. Admtivos. /

cumplimiento Seguros / P. Senior

Linea Contacto Banco Agrario 01 8000 91 5000 « Bogota D.C., Colombia 601 594 8500.
AN j 3 io.gov.co. » NIT. 800.037.800-8

Direccién General Bogoti: carrera 8 No. 15 - 43. » Codigo Postal 110321 « PBX: 601 382 1400 Lz El campo
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